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2 Sesion N.° 5404, ordinaria Miércoles 4 de noviembre de 2009

Acta de la sesién N.° 5404, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia
miércoles cuatro de noviembre de dos mil nueve.

Asisten los siguientes miembros: Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, Director, Area de
Ciencias Basicas; M.Sc. Héctor Gonzélez Morera, Rector a. i.; Dr. Angel Ocampo Alvarez,
Area de Artes y Letras; Dr. Alberto Cortés Ramos, Area de Ciencias Sociales; M.Sc.
Ismael Mazén Gonzélez, Area de Ingenieria; M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez Villalobos,
Area de Salud; Ing. Agr. Claudio Gamboa Hernandez, Area de Ciencias de
Agroalimentarias; Dr. José Angel Vargas Vargas, Sedes Regionales; Lic. Héctor Monestel
Herrera, Sector Administrativo; Sr. Paolo Nigro Herrero y Sr. Carlos Alberto Campos
Mora, Sector Estudiantil, y Dr. Rafael Gonzalez Ballar, representante de la Federacion de
Colegios Profesionales.

La sesibn se inicia a las ocho horas y treinta y siete minutos, con la presencia de
los siguientes miembros: Ing. Agr. Claudio Gamboa, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Dr.
José Angel Vargas, Sr. Carlos Alberto Campos, Dr. Alberto Cortés, Lic. Héctor Monestel,
M.Sc. Ismael Mazon, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Héctor Gonzalez y Dr. Oldemar
Rodriguez.

El sefior Director del Consejo Universitario, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, da lectura
a la siguiente agenda:

1. Aprobacion de las actas de la sesiones N.° 5391 ordinaria del miércoles 30 de setiembre de
2009 y N.° 5392 ordinaria del martes 06 de octubre de 2009

2. Se contindia con los asuntos pendientes de la sesién N.° 5403.
3. Ratificacién de solicitudes de apoyo financiero.

4, Propuesta de la Direccidn para ampliar el plazo a Rectoria, para que se pueda cumplir con el
acuerdo adoptado por el Consejo Universitario en la sesién N.° 5282, articulo 4, inciso 4, de
realizar en el plazo de un afio las gestiones pertinentes que conlleven la formulacién de un
convenio de cooperacién con el Consejo Centroamericano de Acreditacion.

5. Propuesta de la Direccion para ampliar el plazo a la Rectoria, para que se pueda cumplir con
el acuerdo adoptado por el Consejo Universitario en la sesién N.° 5278, articulo 3, del 20 de
agosto de 2008, de proceder a aprobar el Reglamento del Centro de Investigaciones y
Estudios Politicos (CIEP), en un plazo no mayor de un afio, después de su creacion.

6. Propuesta del Dr. Alberto Cortés Ramos para la creacién de una comision especial que
formule una propuesta sobre la gestion de los puertos de Limén y el futuro del desarrollo de
la vertiente del Caribe.

7. El Ing. Ismael Mazén Gonzélez, Miembro del Consejo Universitario solicita permiso para
ausentarse de sus labores en el Consejo Universitario del 15 al 21 de noviembre del afio en
curso, con el fin de asistir al VII Encuentro de Instituciones de Ensefianza de la Ingenieria y |
Congreso Iberoamericano de ensefianza de Ingenieria, que se llevard a cabo en Isla
Margarita, Venezuela.

8. Criterio de la Universidad de Costa Rica sobre el proyecto de ley denominado Fomento a la
investigacion y la produccion de biotecnologia.

9. Criterio de la Universidad de Costa Rica sobre el proyecto de ley denominado Ley de
creacioén del programa de seguro agropecuario, Expediente N.° 17.096.
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ARTICULO 1
El Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, Director del Consejo Universitario, somete a
conocimiento del plenario las actas de las sesiones N.°° 5391, del 30 de setiembre
de 2009, y 5392, del 6 de octubre de 2009, para su aprobacion.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ aclara que ellos estan votando las actas
aunque no estuvieron presentes, para facilitar el proceso.

En discusion el acta de la sesién N.° 5391.
No hay observaciones de forma.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién el acta de la sesion N.° 5391, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzélez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazan,
Lic. Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Sr. Carlos Alberto Campos, Dr. José Angel
Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez.

TOTAL: Diez votos

EN CONTRA: Ninguno.

En discusion el acta de la sesién N.° 5392
No hay observaciones de forma.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién el acta de la sesion N.° 5392, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzélez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén,
Lic. Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Sr. Carlos Alberto Campos, Dr. José Angel
Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez.

TOTAL: Diez votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de las votaciones: Sr. Paolo Nigro y Dr. Rafael Gonzalez.

Por lo tanto, el Consejo Universitario APRUEBA las actas de las sesiones N.°° 5391
y 5392, con modificaciones de forma.
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ARTICULO 2

La Comision de Estatuto Organico presenta el dictamen CEO-DIC-09-10, en torno al
andlisis referente a la nacionalidad de los miembros del Consejo Universitario. Lo
anterior, en relacion con la discusion del articulo 24 del Estatuto Orgéanico,
realizada en la sesion N.° 5147, articulo 3, del 11 de abril de 2007.

***A las ocho horas y cuarenta y tres minutos, entra en la sala de sesiones el Dr.
Rafael Gonzalez ***

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ indica que él hara la presentacion del presente
dictamen, en vista de que tanto la M.Sc. Mariana Chaves como el Dr. Luis Bernardo
Villalobos, miembros de la Comisién de Estatuto Organico, ya no estan en el Consejo
Universitario.

Explica que en la sesién N.° 5146 se decidi6 pasar a la Comisién de Estatuto
Organico tres temas: uno tenia que ver con el mecanismo para la eleccion del
representante del sector administrativo; otro tenia que ver con la nacionalidad de los
miembros del Consejo, en particular, con la nacionalidad de los estudiantes, que es lo
gue se va a tratar hoy. Desconoce por qué se incluy6 solo la de los estudiantes, porque el
tema de la nacionalidad aparece en muchos otros ambitos, también el tema de la
imposibilidad de la reeleccién de los miembros del Consejo.

Comenta que de lo que trata este dictamen es sobre la nacionalidad de los
miembros del Consejo Universitario; en particular, de los representantes estudiantiles. El
problema principal que vio la Comisiébn de Estatuto Organico es que el tema de
nacionalidad aparece en muchas partes y no solo en la nacionalidad de los estudiantes;
por ejemplo, en la misma eleccion del Rector o la Rectora, de los vicerrectores y
vicerrectoras, de los decanos o las decanas, directores o directoras, directores o
directoras de sedes, representantes estudiantiles y directores o directoras de escuela.
Observa que en casi todos los casos se puede levantar el requisito, excepto en la eleccion
de Rector o de Rectora y de miembros del Consejo Universitario.

Manifiesta que en opinién de la Oficina Juridica, como puede verse en la pagina 4
del dictamen, hay una pequefia confusion en el Estatuto Organico, porque hay dos cosas
gue no son exactamente lo mismo: una es nacionalidad y otra es ciudadania. La
nacionalidad se obtiene de dos maneras, por nacimiento o por naturalizacién. La
ciudadania es otra cosa, y esta en la pagina 6, y se adquiere cuando se es mayor de
edad. El Estatuto Organico habla de ciudadano costarricense; no habla de nacionalidad,
ni de ciudadania. La Oficina Juridica interpreta ciudadano costarricense como ciudadania
y considera que no hay problema, porque la ciudadania implica la nacionalidad. Si se es
ciudadano costarricense, se es mayor de edad y se tiene la nacionalidad, ya sea por
nacimiento o naturalizacion. Se interpreta que el Estatuto Orgénico quiso decir “ser
ciudadano”.

Puntualiza que las dos propuestas de reforma que aparecen en las paginas 8y 9, el
articulo 24 queda todo igual, excepto el Ultimo péarrafo que antes decia: Todos los
miembros del Consejo Universitario deben ser costarricenses. La propuesta de reforma
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dice: Los miembros del Consejo Universitario salvo los representantes estudiantiles deben
ser costarricenses.

La reforma del 173, pagina 9, el ultimo parrafo es donde se hace el cambio, pues
dice: Para ejercer la representacién estudiantii de cualquier orden sera requisito
indispensable ser estudiante regular y no ser funcionario universitario. Se quité lo de ser
costarricense.

Ademas, las anteriores son las dos reformas y la propuesta ya salid a consulta la
primera vez. En esa consulta, se recibid una serie de opiniones de universitarios que
estan a favor y en contra del tema.

El dictamen, a la letra, dice:

ANTECEDENTES

1. En las sesiones N.% 5146 y 5147, correspondientes a los dias 10 y 11 de abril de 2007, se analizo la propuesta
presentada por la Comisidn de Estatuto Organico de modificar los articulos 24 y 25 del Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica.

2. Mediante el pase CEO-P-07-002, del 11 de abril de 2007, la Dra. Montserrat Sagot Rodriguez, Directora del
Consejo Universitario, solicité a la Comisién de Estatuto Organico, analizar lo siguiente:

1.  El mecanismo establecido de eleccion para el representante del sector administrativo.
2 Lo referente a la nacionalidad de los miembros del Consejo Universitario.
3. Imposibilidad de reeleccion de los miembros del Consejo Universitario.
3. Con fecha 23 de julio de 2008 se procedi6 a enviar la propuesta a la M.Sc. Marta Bustamante Mora, Directora del

Consejo Universitario, con el propoésito de enviar a la primera consulta a la comunidad universitaria la propuesta de
reforma indicada (CEO-CU-08-08).

5. La propuesta se publicé en el Semanario Universidad, del dia 10 de setiembre de 2008, y en La Gaceta
Universitaria N.° 29-2008, del 16 de setiembre del mismo afio; ademas, la Direccion del Consejo Universitario
envio la consulta por medio del oficio CU-D-08-10-625, del 1.° de octubre de 2008.

6.  Como resultado de la consulta anterior recibieron las siguientes respuestas:

A favor con observaciones:

Rafael Avalos Barquero, Estudiante; Sr. Adolfo Di Mare, Escuela de Ciencias de la Computacion e Informética;
Lic. Jorge Manuel Moya Montero, Director, Sede de Guanacaste; M.Sc. Francisco Enriquez Solano, Decano,
Facultad de Ciencias Sociales; M.Sc. Evelyn Hernandez Ortiz, Directora a. i., Escuela de Ciencias Politicas.

A favor sin observaciones:

Dra. Maria Marta Camacho Alvarez, Directora, Escuela de Formacién Docente; M.Sc. Nidia Esther Morera Guillén,
Directora, Escuela de Trabajo Social; Ph.D. Rosaura M. Romero, Coordinadora, Seccién de Quimica Organica,
Escuela de Quimica; M.L. Alder Senior Grant, Director, Escuela de Lenguas Modernas; M.Sc. Ruth de la Asuncion
Romero, Directora, Escuela de Tecnologia de Alimentos; M.Sc. Maureen Meneses Montero, Directora, Escuela de
Educacion Fisica y Deportes; M.Sc. Mayela Cubillo Mora, Directora.

En desacuerdo con la reforma:

Dr. Vladimir Lara Villagran, Director, Escuela de Ciencias de la Computacién e Informatica; Dr. Jorge Arturo
Romero Chacén, Director, Escuela de Ingenieria Eléctrica; Ing. Robert Anglin Fonseca, Profesor, Escuela de
Ingenieria Civil; Ing. Roberto Ferndndez Morales, Director, Escuela de Ingenieria Civil; Dr. Guillermo Santana
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Barboza, Profesor, Escuela de Ingenieria Civil; Andrea Vindas profesora, Escuela de Estadistica; Dr. Luis Diego
Calzada Castro, Director, Escuela de Medicina; MAE. Carlos Murillo Scott, Director, Escuela de Administracién de
Negocios, Asamblea de Escuela.

7. Con fecha 19 de febrero de 2009, la M.Sc. Mariana Chaves Araya, Coordinadora de la Comision de Estatuto
Organico, le solicité al representante estudiantil sefior Carlos Alberto Campos Mora, que realizara una consulta a la
Federacion de Estudiantes, con el fin de valorar la viabilidad de un cambio en los articulo 24 y 173 del Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica (CEO-CU-09-04).

8.  El estudiante Carlos Alberto Campos Mora, mediante un correo electronico del 5 de octubre de 2009, envi6 lo
solicitado por la Coordinadora de la Comision, M.Sc. Mariana Chaves Araya.

ANALISIS

En las sesiones N.” 5146 y 5147, del 10 y 11 de abril de 2007, respectivamente, el Consejo Universitario analizé la
propuesta de modificacion a los articulos 24 y 25 del Estatuto Orgéanico de la Universidad de Costa Rica; luego de una
amplia discusién, se procedié a modificar Gnicamente el articulo 25, de manera que la modificacion de fondo propuesta
para el articulo 24 se contemplara en el cambio realizado al articulo 25. De las discusiones efectuadas en las sesiones
citadas, se desprendié la necesidad de realizar un anélisis sobre tres puntos importantes producto del debate. EI primero
relacionado con el mecanismo establecido de eleccion para el representante del sector administrativo. El segundo,
referente a la nacionalidad de los miembros del Consejo Universitario, y el tercero la imposibilidad de reeleccion de los
miembros del Consejo Universitario.

Por medio del pase CEO-P-07-002, del 11 de abril de 2007, la Directora del Consejo Universitario, Dra. Montserrat Sagot
Rodriguez, trasladé a la Comision de Estatuto Organico la solicitud para que dictaminara sobre esos aspectos. Esta
Comisién estimo pertinente realizar el andlisis de cada punto por separado, por lo que en este documento se analiza lo
siguiente:

Lo referente a la nacionalidad de los miembros del Consejo Universitario

Sobre el punto nimero dos del encargo, esta Comision ha revisado los articulos del Estatuto Organico de la Universidad
de Costa Rica, donde se solicita como requisito la nacionalidad. Dentro de la norma estatutaria, aparecen los siguientes:
articulo 24, requisito para todos los miembros del Consejo Universitario; articulo 38, requisito para ocupar el cargo de
Rector o Rectora; articulo 47, requisito para la persona que asuma el cargo de una Vicerrectorfa; articulo 91* requisito
para ser Decano o Decana; articulo 103, eleccién de Directores o Directoras de Escuela; articulo 112, requisito para ser
Director o Directora de Sede Regional; 122E, requisito para ser Decano o Decana del Sistema de Estudios de Posgrado;
126, requisito para ser Director o Subdirector de una unidad académica de la investigacion, y 173, requisito para ejercer la
representacion estudiantil. A excepcion de los articulos 38, 47 y 24, el resto de los cargos citados anteriormente, es posible
levantar el requisito de nacionalidad a la persona candidata.

En este sentido, es importante indicar que tanto la normativa reglamentaria como la norma estatutaria pueden definir
determinados requisitos, partiendo del principio de autonomia otorgada constitucionalmente, sin violentar el principio
fundamental de la igualdad, asi como la conveniencia de dicho requisito para el nombramiento y ejercicio de ciertos
cargos dentro de la Institucion, que tienen un alto grado de responsabilidad académica y politica, con un gran impacto en
los &mbitos nacional e internacional.

Desde el contexto de la representacion y la rendicion de cuentas, es preciso puntualizar que existen algunas funciones y
competencias que recaen en aquellos cargos que tienen como funcién velar por los intereses patrimoniales, financieros y
organizacionales, asi como por el desempefio de las actividades sustantivas de la Universidad de Costa Rica; por ejemplo,
la Rectoria, las Vicerrectorias y las personas miembros del Consejo Universitario, en razon de que estos cargos llevan el
ejercicio pleno de las funciones que por Estatuto se les confiere a las personas que los ejercen, de ahi que el requisito de la
nacionalidad sea de conveniencia institucional.

La Comision estimd conveniente realizar una consulta a la Oficina Juridica en los siguientes términos (CEO-CU-08-02,
del 24 de marzo de 2008):

El articulo dice lo siguiente: Para ser Decano se requerird ser ciudadano costarricense, tener al menos treinta afios y el
rango de catedratico o de profesor asociado. Se podran levantar los requisitos, con excepcién de pertenecer a Régimen
Académico, mediante votacion secreta, si asi lo acuerdan no menos del 75% de los miembros presentes.
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- ¢Qué derechos le asisten a la persona que asume la ciudadania costarricense? Y en ese mismo
sentido, tendria los mismos derechos para ostentar puestos de eleccion, como por ejemplo los cargos
universitarios del Rector, Vicerrector y los Miembros del Consejo Universitario?

- ¢ Es pertinente eliminar el requisito de nacionalidad, en el caso de la representacion estudiantil, ante
este drgano colegiado, partiendo del principio de autonomia del movimiento estudiantil que dicta el
Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica??

La Oficina Juridica atendid la consulta y se refirié al asunto con una amplia explicacion, la cual se indica a continuacion:

1.- NECESARIA DISTINCION CONCEPTUAL

En primer término, es necesario establecer una distincién terminoldgica y conceptual entre lo que se
denomina “nacionalidad” por una parte y ““ciudadania™ por la otra. Se trata de dos nociones o
categorias constitucionales que a pesar que suelen confundirse en el habla cotidiana e incluso en
textos de caracter juridico (normas, tratados, etc.) tienen un contenido diferente tanto en su definicion
como en su evolucién y funcion historica. Estas diferencias depende, claro estd, de la forma en que los
diferentes sistemas juridicos nacionales han regulado su contenido y sus relaciones reciprocas, asi
como de aspectos doctrinarios propios del Derecho Constitucional y del Derecho Internacional. Ante
esta diversidad, nos limitaremos, en virtud del propésito practico de la consulta (eventual reforma del
Estatuto Orgénico) al derecho costarricense, advirtiendo que pueden existir diferencias con otros
sistemas juridicos nacionales.

2.- ACERCA DE LA NACIONALIDAD

En cuanto al término ““nacionalidad’ son maltiples los contenidos que le otorgan los tratadistas. Sin
embargo, es ampliamente admitido que la nacionalidad expresa un vinculo de integracion o inclusién
entre una persona y un Estado, esta Gltima nocion en el sentido més amplio que le otorga la teoria
politica y no en el sentido reduccionista que parece muchas veces en el Derecho Administrativo.

Para configurarse, ese vinculo viene condicionado a un conjunto de requisitos que establece el
derecho interno, de acuerdo con la cual cada Estado regula lo concerniente a su constitucion, pérdida
0 recuperacion. Sin embargo, la nacionalidad como tal no se agota en el mero derecho interno, sino
que en virtud de los tratados internacionales, la nacionalidad es un derecho fundamental de toda
persona, asi establecido por el articulo 20 de la Declaracién Americana de Derechos Humanos y el
articulo 15 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos. Ambas disposiciones tratan de
soluciones la situacion de los “apatridas™, es decir aquellas personas que por faltar a los diferentes
requisitos exigidos por los Estados no logran configurar una nacionalidad especifica.

En términos generales y segun la concepcion clasica, la nacionalidad por nacimiento se adquiere
segun el “ius sanguinis™ o segln el “ius solis”. Es decir, se es nacional de un pais en virtud de la
filiacion biolégica (o incluso adoptiva) de los padres (ius sanguinis) o en virtud de haber nacido en el
territorio del Estado respectivo (ius solis). Los diferentes derechos internos adoptan uno o bien una
combinacién de ambos criterios. El articulo 13 de la Constitucion Politica recoge ambas hipotesis al
establecer lo siguiente:

Son costarricenses por nacimiento:
1)  Elhijo de padre o madre costarricense nacido en el territorio de la Republica [ambos criterios].

2)  Elhijo de padre o madre costarricense por nacimiento, que nazca en le extranjero, y se inscriba
como tal en el Registro Civil, por la voluntad del progenitor costarricense, mientras sea menor
de edad, o por la propia hasta cumplir los veinticinco afios. [ius sanguinis].

3) El hijo de padres extranjeros nacido en Costa Rica que se inscriba como costarricense, por
voluntad de cualquiera de los progenitores mientras sea menor de edad, o por la propia hasta
cumplir los veinticinco afios. [ius solis]

4)  Elinfante, de padres ignorados, encontrado en Costa Rica. [una ficcion del ius solis]

La nacionalidad por naturalizacion esta regulada por el articulo 14 de la Constitucién Politica en los
siguientes términos:

Son costarricenses por naturalizacion:

1)  Los que hayan adquirido esta nacionalidad en virtud de leyes anteriores.

Articulo 3: La FEUCR goza de autonomia administrativa, de gobierno y funcional.
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2) Los nacionales de otros paises de Centroamérica, los espafioles y los Iberoamericanos por
nacimiento que hayan residido oficialmente en el pais durante cinco afios y que cumplan con los
demas requisitos que fije la ley.

3)  Los centroamericanos, los espafioles y los iberoamericanos que no lo sean por nacimiento y los
demas extranjeros que hayan residido oficialmente en el pais durante siete afios como minimo y
que cumplan con los demés requisitos que fije la ley.

4)  La mujer extranjera que al contraer matrimonio con costarricense pierda su nacionalidad.

5)  Las personas extranjeras que al casarse con costarricenses pierdan su nacionalidad o que luego
de haber estado casadas dos afios con costarricenses, y de residir por ese mismo periodo en el
pais, manifiesten su deseo de adquirir la nacionalidad costarricense(*). (sic)

6)  Quienes ostenten la nacionalidad honorifica otorgada por la Asamblea Legislativa.

Este conjunto de requisitos es exhaustivo y autosuficiente de forma tal que quien los cumpla tiene el
derecho fundamental a optar por la nacionalidad costarricense. Ninguna ley puede validamente exigir
més requisitos que los que la Constitucion establece. Este criterio ha sido reiterado por la Sala
Constitucional (véase resolucién 1633-96) que ha sefialado que la ley, por ejemplo la Ley de
Opciones y Naturalizacion, solo puede regular la materia concerniente a los impedimentos que tornan
imposible el acceso a la nacionalidad (véase en este sentido la resolucién de la Sala Constitucional
No. 5085-97).

¢Puede validamente hacerse discriminaciones entre costarricenses por nacimiento o por
nacionalidad? Desde nuestra perspectiva, Gnicamente la Constitucion Politica puede establecer tales
diferenciaciones y en efecto lo hace en los siguientes casos:

a) El presidente y los vicepresidentes de la Republica deben ser costarricenses por nacimiento.
b) El presidente de la Corte Suprema de Justicia debe ser costarricense por nacimiento.

c) Los diputados y demas magistrados costarricenses por naturalizacion deben haber residido en
el pais minimo diez afios con posterioridad a su obtencion.

Igualmente no seria valido distinguir y discriminar, con el prop6sito de optar a cargos publicos, entre
las diferentes hipdtesis que dan lugar a la nacionalidad por nacimiento o por naturalizacién.

3.- ACERCA DE LA CIUDADANIA

Por su parte, la ciudadania tampoco es un término univoco en razén de su desarrollo doctrinario y
normativo segln cada derecho interno. Se ha definido, no sin reparo, como ““la condicién juridica en
cuya virtud los individuos intervienen en el ejercicio de la potestad politica de una sociedad”. Esta
ampliamente admitido que la ciudadania supone la nacionalidad. De forma tal que todo ciudadano es
nacional pero no todo nacional es ciudadano. Sin embargo, esto no es uniforme y se han dado casos,
por ejemplo en el Derecho Romano y ciertos derechos internos que lo siguen estrechamente, que
ambas condiciones se encuentren disociadas.

En el derecho constitucional costarricense la ciudadania esté definida como ““el conjunto de derechos
y deberes politicos que corresponden a los [nacionales] costarricenses mayores de dieciocho afios”
(articulo 90 de la Constitucion Politica). Es decir, en nuestro derecho se cumple la premisa de que
todo ciudadano es nacional, pero no todo nacional es ciudadano. En este Gltimo caso pueden operar
en virtud de tres factores:

a)  Que el costarricense (por nacimiento o naturalizacién) no tenga dieciocho afios.
b)  Que su ciudadania haya sido suspendida por interdiccion judicial.

¢)  Que su ciudadania haya sido suspendida por sentencia que imponga la pena de suspension del
ejercicio de derechos politicos.

En virtud de estas tres causas es que, por ejemplo, para el ejercicio de ciertos cargos publicos se
exige la ciudadania “en ejercicio”, aunque queda por discutir si esa adicién es necesaria
dependiendo de los alcances del concepto de ““suspension”.

4.- CIUDADANIA EN EL ESTATUTO ORGANICO

El articulo 38 del Estatuto Organico sefiala que para ser Rector se requiere ser “‘ciudadano
costarricense”. De igual manera, el Estatuto exige dicho requisito en el caso de los demas miembros
del Consejo Universitario y otros puestos de direccion superior. Desde nuestra perspectiva, al
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establecerlo de ese modo cualquier ciudadano costarricense, cuya nacionalidad la haya adquirido ya
sea por nacimiento o por naturalizacion, que cumpla los demés requisitos y procedimientos puede
optar por dichos cargos sin discriminacion alguna.

Esto es asi porque es una de las materias especificas (situaciones vinculadas con derechos
fundamentales) donde es plenamente vélido el adagio juridico (no asi en otros) de que no hay que
distinguir donde la ley no distingue y porque uUnicamente la Constitucion Politica puede establecer
distinciones en virtud de este criterio, como efectivamente se ha demostrado que lo hace. La exigencia
del requisito de ciudadania costarricense probablemente esté vinculado, en el caso del Rector, a la
funcion de representacion judicial y extrajudicial de la Universidad.

En el caso de la representacion estudiantil dicho requisito no es inmutable. El acto mediante el cual la
Universidad como Institucion decide incluir en su estructura de gobierno a representantes
estudiantiles y les exige la nacionalidad costarricense dimana de su propia autonomia. Es decir, la
representacion estudiantil deriva de la autonomia de la Institucion y no del asi denominado principio
de autonomia estudiantil, del que no es posible deducir su derecho a ser representado. Nétese que por
la redaccion del inciso en comentario y por el contenido del concepto de ciudadania un estudiante
universitario menor de dieciocho afios no podria fungir como representante estudiantil ante el
Consejo Universitario.

Por ultimo, es posible que por la vinculacion estrecha entre el cargo de Rector y de Vicerrector
(articulo 46 del Estatuto Organico) se exija para este Gltimo cargo igual requisito de ciudadania con
idénticas consecuencias y alcances (articulo 47 del Estatuto Organico).

5.- CONCLUSIONES

Mediante sus mecanismos de reforma estatutaria, la Universidad puede eliminar el requisito de
ciudadania costarricense para los representantes estudiantiles ante el Consejo Universitario. Las
consideraciones para suprimir este requisito comprende, ademas de su independencia en esa materia,
consideraciones, filoséficas, politicas y culturales sobre los que esta Oficina se abstiene de emitir
criterio afirmativo o negativo.

Las limitaciones juridicas se refieren a la imposibilidad, una vez aceptado el requisito de ciudadania,
en razén de las formas por las que se accede al supuesto de nacionalidad, pues desde nuestra
perspectiva, Unicamente la Constitucion Politica puede establecer validamente discriminaciones en
esta materia.

Del criterio emitido por la Oficina Juridica, asi como las observaciones de los miembros de esta Comisién, se propone
realizar la modificacion al articulo 24, en el sentido de que se elimine el requisito para el caso particular de la
representacion estudiantil, por la naturaleza especifica de esa representacion dentro del Organo Colegiado, de manera que
se lea asi:

Cuadro N.° 1

TEXTO ORIGINAL

TEXTO PROPUESTO

ARTICULO 24.- El Consejo Universitario estara integrado
por:

a) Una persona del sector académico por cada area y otra
por las sedes regionales, quienes deberan tener al menos la
categoria de profesor asociado. La eleccion la realizara la
Asamblea Plebiscitaria de entre los candidatos o candidatas
que presente cada una de las &reas y las sedes regionales.®

b) Un miembro del sector administrativo electo por los
administrativos.*

c) Dos miembros del sector estudiantil, quienes seran
electos por los estudiantes, de acuerdo con el reglamento
que para tal efecto promulga la Federacion de Estudiantes
de la Universidad de Costa Rica, el cual debera estar
inscrito en el Registro de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil.

ch) Se elimina.’*

d) El Rector.

ARTICULO 24.- El Consejo Universitario estara integrado
por:

a) Una persona del sector académico por cada area y otra
por las sedes regionales, quienes deberan tener al menos la
categoria de profesor asociado. La eleccién la realizaré la
Asamblea Plebiscitaria de entre los candidatos o candidatas
que presente cada una de las &reas y las sedes regionales®

b) Un miembro del sector administrativo electo por los
administrativos.*

c) Dos miembros del sector estudiantil, quienes seran
electos por los estudiantes, de acuerdo con el reglamento
que para tal efecto promulga la Federacion de Estudiantes
de la Universidad de Costa Rica, el cual debera estar
inscrito en el Registro de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil.

ch) Se elimina.’*

d) El Rector.
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e) Un representante designado por la Federacion de
Colegios Profesionales Universitarios, graduado en la
Universidad de Costa Rica.

El Ministro de Educacion Publica podré asistir con voz y
voto a las sesiones del Consejo Universitario, en caracter de
miembro honorario, por lo que no se tomara en cuenta para
efectos de quérum.

Todos los miembros del Consejo Universitario deben ser
costarricenses.?

e) Un representante designado por la Federacion de
Colegios Profesionales Universitarios, graduado en la
Universidad de Costa Rica.

El Ministro de Educacion Publica podra asistir con voz y
voto a las sesiones del Consejo Universitario, en caracter de
miembro honorario, por lo que no se tomaré en cuenta para
efectos de quérum.
Los miembros del
representantes del
costarricenses. ™

Consejo Universitario salvo __los

sector _estudiantil, deben ser

® Sesion del Consejo Universitario 4875, articulo 2,

celebrada el 14 de abril de 2004 y publicada en La Gaceta
Universitaria 11-2004, 28 de mayo de 2004.
1 Modificacion aprobada en la sesién del Consejo
Universitario 4216, articulo 5, del 24 de setiembre de 1996,
y en la Asamblea Colegiada Representativa N.° 95 del 19
de marzo de 1997 y publicada en La Gaceta Oficial (sic)
N.° 93, del 19 de marzo de 1997.
" Modificacién aprobada en Asamblea Colegiada
Representativa 115, del 18 de marzo y 12 de abril de 2004.
Publicada en La Gaceta Oficial (sic) N.° 111, del 08-06-04.
Modificacion aprobada en la Asamblea Colegiada
Representativa Nos. 79 y 80 del 7 de setiembre de 1993 y
publicada en La Gaceta Oficial (sic) N.% 31 y 57 del 14 de
febrero y 22 de marzo de 1994, respectivamente.

Por otra parte, se analiz6 la posibilidad de cambiar el articulo 173 y eliminar el requisito de la nacionalidad costarricense
al que hace referencia, de manera que sea concordante con el articulo 24; se recomienda que ese articulo se modifique de

la siguiente manera:

Cuadro N.° 2

TEXTO ORIGINAL

TEXTO PROPUESTO

ARTICULO 173.- Todo estudiante universitario, sin
necesidad de pertenecer a asociacion alguna, tendra derecho
de participar en las votaciones que se lleven a cabo para
escoger representantes estudiantiles.

Para ejercer la representacion estudiantil de cualquier orden
serd requisito indispensable ser costarricense, estudiante
regular y no ser funcionario universitario.

ARTICULO 173.- Todo estudiante universitario, sin
necesidad de pertenecer a asociacion alguna, tendra derecho
de participar en las votaciones que se lleven a cabo para
escoger representantes estudiantiles.

Para ejercer la representacion estudiantil de cualquier orden
serd requisito indispensable ser eestarricense estudiante
regular y no ser funcionario universitario.

La Comision de Estatuto Organico realiz6 el estudio preliminar y procedié a solicitar a la Direccién del Consejo
Universitario, enviar en primera consulta a la comunidad universitaria la reforma indicada (CEO-CU-08-08 del 23 de julio
de 2008). La propuesta se publicd en el Semanario Universidad, del dia 10 de setiembre de 2008, y en La Gaceta
Universitaria N.° 29-2008, del 16 de setiembre del mismo afio; ademas, la Direccion del Consejo Universitario envié la
consulta, por medio del oficio CU-D-08-10-625, del 1.° de octubre de 2008, la cual se realizé por 30 dias habiles, desde el
17 de setiembre de 2008 hasta el 28 de octubre. A continuacion se presentan las siguientes respuestas recibidas de la

comunidad universitaria:
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Cuadro N.° 3

A favor de la reforma con
observaciones

Nota del 3 de
octubre de 2008

(...) apoyo la modificacion del articulo
173 que elimina el requisito de la
nacionalidad  costarricense  para
ejercer a cargos de representacion
estudiantil. Todo estudiante, considero,
sin importar su nacionalidad tiene
derecho a ejercer la representacion
estudiantil, ya que su condicién de
“extranjero” no le niega sus derechos
y deberes adquiridos como estudiante
de esta Universidad. De este modo, los
temas y discusiones que se elaboran a
partir de instancias como las
Asociaciones de Estudiantes, los
Consejos de Facultad, el Consejo
Superior Estudiantil y la Federacion
de Estudiantes también le son de
interés al estudiante no nacional, e
igualmente tiene derecho a trabajar
desde estas instancias para la
formacion de politicas estudiantiles.
(...) me queda hacer la salvedad de que
si prospera la modificacién del
articulo 173 se debe reparar el texto
propuesto para que se establezca con
claridad la idea de que el requisito de
la nacionalidad es Unico para el caso
de la representacion al Consejo
Universitario.

Rafael Avalos Barquero® Estudiante
Lic. Jorge Manuel Moya Director, Sede de
Montero Guanacaste

Oficio SG-D-0808-
2008 del 15 de
octubre de 2008

(...) me queda la duda de si, aplicando
el principio de equidad, podria surgir
duda, con respecto a la exclusividad de
los costarricenses, en la
representacion docente y
administrativa ante el  Consejo
Universitario.

Decano, Facultad
de Ciencias
Sociales

M.Sc. Francisco Enriquez
Solano

Oficio DFCS-903-
2008 del 31 de
octubre de 2008

(...) Se realizd la consulta a los
Directores de las Unidades de la
Facultad y en su mayoria manifestaron
estar de acuerdo con la modificacién y
ademés se externaron los siguientes
criterios:

En cuanto a la nacionalidad: opinan
que da lo mismo que sean nacionales 0
extranjeros.

Aplicar la misma politica tanto para
estudiantes como a docente y
administrativos. La representacion
estudiantil tiene participacion plena en
el Consejo, razon por la cual deben
tener las mismas condiciones que el
resto de los miembros.

3

(...) quisiera dejar en claro, para finalizar, que no caigo en contradiccion al apoyar la modificacion de un articulo y de otro no,

puesto que he externado mi criterio de que las representaciones sefialadas en el articulo 24 son de grado considerablemente diferente al

que se ejerce en las demas representaciones estudiantiles.
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CuadroN.° 4

A favor sin observaciones

Dra. Marfa Marta Camacho Alvarez

Directora, Escuela de
Formacion ~ Docente.
Asamblea de Escuela.

Oficio  EFD-D-1112-
2008 del 27 de octubre
de 2008

En Asamblea de Escuela de Formacion
Docente del pasado 22 de octubre del
2008, se acordd aceptar las
modificaciones propuestas para los
articulos 24 y 173 del Estatuto
Orgaénico de la Universidad.

M.Sc. Nidia Esther Morera Guillén

Directora, Escuela de
Trabajo Social.
Asamblea de Escuela

Oficio ETS-968-2008
del 31 de octubre de
2008

(...) me permito informarle que en la
sesion  VI1-2008 de Asamblea de
Escuela, realizada el dia 29 de octubre
del 2008, se conoci6 la “Propuesta de
Modificacion al Estatuto Organico, a
los articulos 24 y 137" (sic)

Al respecto, la Asamblea de Escuela,
manifiesta en forma unanime estar de
acuerdo con las modificaciones
planteadas.

Ph.D. Rosaura M. Romero

Coordinadora, Seccion
de Quimica Organica,

Oficio QO-19-2008 del

(...) le informo que la Seccién de
Quimica Organica esta de acuerdo con

. 29 de octubre de 2008 .
Escuela de Quimica los cambios que se plantean.
(...) en Asamblea de Escuela Ordinaria
Ampliada # 10, celebrada el 30 de
Director, Escuela de | Oficio ELM-2333- | octubre, esta Unidad Académica
M.L. Alder Senior Grant Lenguas Modernas. | COUN-2008 del 6 de | aprob6 sin observacion alguna, la

Asamblea de Escuela.

noviembre de 2008

propuesta de modificacién a los
articulos 24 y 173 del Estatuto
Orgaénico.

M.Sc. Ruth de la Asuncidon Romero

Directora, Escuela de

Tecnologia de
Alimentos.  Asamblea
de Escuela

Oficio TA.686.08 del 6
de noviembre de 2008

M.Sc. Maureen Meneses Montero

Directora, Escuela de
Educacién  Fisica y
Deportes

Oficio EEFD-D-1194-
08 del 6 de noviembre
de 2008, (oficios
EEDF-CBU-081-08 del
17 de octubre de 2008,
correo electrénico del
20 de octubre de 2008,
EEDF-CCS-10-2008
del 13 de octubre de
2008).

De acuerdo sin observaciones los
profesores: M.Sc. Carlos Ballestero
Umafia; Ph. D. Carmen Grace Salazar
Salas; M.Sc. Cinthia Campos Salazar.

M.Sc. Mayela Cubillo Mora

Directora, Escuela de
Administracion Pablica

EAP-1-2009 del 5 de
enero de 2009

(...) en Asamblea de Escuela, celebrada el
martes 02 de diciembre del 2008, en el
Acta 156-2008, punto 7, 8, 9, se reviso la
propuesta de modificacion de los articulos
24y 173, en el acuerdo 5, los Asambleistas
indican que estan de acuerdo con la
modificacion indicada.

M.Sc. Evelyn Hernandez Ortiz

Directora a.i. Asamblea
de Escuela de Ciencias
Politicas

CP-102-01-2009, 26 de
enero de 2009

(...) Asamblea de Escuela N.° 05-2008 del
26 de noviembre de 2008.
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CuadroN.°5

En desacuerdo con la reforma

Dr. Vladimir Lara Villagran

Director, Escuela de Ciencias de la
Computacion e Informatica. Asamblea de

Escuela

Sr. Adolfo Di Mare

Asamblea de
Escuela de
Ciencias de la
Computacion e
Informatica

Correo electronico
del 17 de octubre
de 2008

Recalco que mi aporte es transcribir
estas opiniones, sin que ello significa
que las apruebe o impruebe en forma
alguna.

Razones para apoyar la modificacion a
los articulos 24y 173

(-) Los estudiantes extranjeros no
tienen tiempo suficiente para cumplir
con todos los requisitos para que se les
otorgue la ciudadania costarricense.
(-) Es mejor evitar discriminar contra
extranjeros, especialmente  contra
nicaraguenses.

(-) Costa Rica es académicamente
pequefia en relaciéon al tamafio del
mundo por lo que debe tratar de
aprovechar a los académicos
extranjeros en toda la Universidad,
inclusive en los cargos de decision.

() Es positivo que la comunidad
estudiantil esté bien representada en el
Consejo  Universitario  pues la
Universidad cuenta con una gran
diversidad estudiantil en la que
participan muchos estudiantes
extranjeros.

() La Universidad es una
organizacion fundamentalmente
académica que no necesita tener las
restricciones de los drganos del
gobierno y por eso no tiene sentido
impedir la participacion de los
extranjeros en los 6rganos de decision
universitarios.

En desacuerdo con la reforma

Dr. Jorge Arturo Romero Chacon

Director, Escuela de
Ingenieria Eléctrica

Correo electronico
del 22 de setiembre
de 2008 y oficio EIE-
862-08 del 23 de
setiembre de 2008

(...) Me opongo a tales propuestas por
las siguientes razones:

1. El pueblo costarricense es quien
paga el sostenimiento del sistema
universitario publico. Que yo sepa, no
recibimos ningln tipo de ayuda
extranjera para sostener a nuestras
universidades publicas, por lo que
abrir la posibilidad para que
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En desacuerdo con la reforma

estudiantes no costarricenses tengan
la representacion de todos los
estudiantes de una universidad
sostenida por el pueblo costarricense
Nno me parece correcto.

2. Las propuestas de modificacion,
desde mi punto de vista, no incentivan
la participacion del estudiantado
costarricense en la vida democrética
de la UCR pues, al abrir la posibilidad
de que estudiantes extranjeros puedan
ser representantes estudiantiles en el
seno del Consejo, lo que hace es
desestimular la participacion de los
estudiantes nativos.

3. La mayoria de nuestros estudiantes
son costarricenses, sea por nacimiento
0 por naturalizacion. Abrir la
posibilidad de que estudiantes
extranjeros puedan ser representantes
estudiantiles, es permitir que una
minoria represente a una mayoria, con
los riesgos que esto entrafia de no
responder y no representar las
necesidades de la mayoria.

4. Hay que recordar asimismo, que al
Consejo Universitario le corresponde
recibir las consultas periddicas que le
hace la Asamblea Legislativa sobre las
materias puestas bajo la competencia
de nuestra universidad, como dice el
articulo 88 de nuestra Constitucion
Politica. El hecho que se permita el
ingreso al Consejo Universitario de
estudiantes extranjeros, atenta contra
nuestra soberania como pueblo pues
estariamos permitiendo que
extranjeros pudieran influir sobre los
proyectos de ley que se discuten en el
primer poder de la Republica. Aunque
se pueda discutir mucho sobre la
influencia que realmente nuestra
universidad  proyecta sobre los
proyectos de ley que se discuten en la
Asamblea

Legislativa (usualmente no nos hacen
caso, como ustedes saben), por un
asunto de principio soberano no es
buena idea que estudiantes no
costarricenses tuvieran voz y voto
sobre recomendaciones que se le
hacen a la Asamblea Legislativa
acerca de los proyectos de ley bajo
discusion.

Por las razones anteriores, solicito
que se rechace las propuestas de
modificacion a los articulos 24 y 173,
presentados en consulta a la
comunidad universitaria en la Gaceta
Universitaria nimero 29-2008, del 16
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de setiembre de 2008.

Ing. Robert Anglin Fonseca

Profesor,

Escuela de

Ingenieria Civil

IC-1158-2008, 6 de
noviembre de 2008

Pienso que el requisito de
nacionalidad debe aplicar por igual
para todos los miembros del Consejo
Universitario. Si se mantiene para
unos, debe regir para los estudiantes.
Por otro lado, no veo que se indique
que deben ser costarricenses de
nacimiento, por lo que pienso que
cualquier estudiante que ya haya
obtenido su nacionalidad, y por lo
tanto sea costarricense, no tiene
impedimento alguno para formar parte
del Consejo Universitario.

Ing. Roberto Fernandez Morales

Director,

Escuela de

Ingenieria Civil

IC-1158-2008, 6 de
noviembre de 2008

Mi opinion es que el requisito de ser
costarricense debe aplicar a todos por
igual, ya sean los miembros del
Consejo Universitario como a los
estudiantes que ejerzan representacion
estudiantil. De hecho, el ser
costarricense es uno de los requisitos
que se solicita al ejercer cualquier
funcion puablica y no veo que se deba
hacer la excepcién. Por tanto, muy
respetuosamente me opongo a las
modificaciones propuestas a los
articulos 24 y 173 del Estatuto
Organico.

Dr. Guillermo Santana Barboza

Profesor,

Escuela de

Ingenieria Civil

IC-1158-2008, 6 de
noviembre de 2008

Después de leer la propuesta de
cambio al Estatuto Orgénico de la
UCR, opino que el cambio propuesto
no es aceptable. No me parece que se
justifique hacer el cambio de requisito
de ciudadania costarricense a una
parte de los miembros del consejo y no
a otra. Ser funcionario, estudiante o
docente no presupone ningln trato
diferente, a la hora de actuar como
miembro del Consejo Universitario,
razén por la cual pienso que si se
elimina el requisito de nacionalidad
costarricense a unos (en este caso a
los estudiantes), entonces se estaria
actuando discriminatoriamente con
todos los docentes y administrativos
que no pueden ser miembros del
Consejo por no haber adoptado la
nacionalidad costarricense.

Ph.D. Edgar Gutiérrez Espeleta

Director,
Estadistica

Escuela de

Correo electrénico del
martes 11 de noviembre
de 2008

Sirvase encontrar los comentarios de
la profesora Andrea Vindas de la
Escuela de Estadistica, sobre la
modificacion del EO acerca de la
nacionalidad de los estudiantes par
puestos de eleccion: ““Después de
hacer consultado a estudiantes para
tener otros elementos para el analisis,
concluyo que debe efectuarse una
revision integral del proceso de
eleccién de los estudiantes y por ende
del  representante al  Consejo
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Universitario (no solo abordar lo de la
nacionalidad) 'y  sus  posibles
implicaciones. ¢Por qué cambiarlo?
La eleccion del estudiante es parte de
un paquete, no es por nombre
individual, lo cual si lo es para los
otros miembros del Consejo. Si se
cambia el requisito de nacionalidad
para el estudiante, ¢acaso habra que
cambiarlo también para el resto? La
respuesta seria si, porque tal vez seria
discriminatorio.

¢Un estudiante de posgrado puede ser
representante? O acaso ellos también
pueden pedir un lugar ahi. Un
estudiante de pasantia o de esos que
vienen solo durante un pequefio
tiempo ¢seria también elegible?

¢Qué requisitos tiene ese puesto?
Ninguno, solo ser parte del grupo! No
hay un tamiz establecido para optar
por ser parte de la papeleta. ¢Cual es
la intencion real, de fondo, de querer
que extranjeros integren el Consejo
(bajo esta modalidad de eleccién)?
Creo que no se debe tomar una
decisién apresurada.

Dr. Luis Diego Calzada Castro

Director, Escuela de
Medicina,  Asamblea
Representativa de
Escuela

EM-D-725-12-2008 del
10 de diciembre de
2008

(...) en sesién N.° 177 del 10 de
diciembre en curso, conoci6 las
propuestas de modificacion a los
articulos 24 y 173 del Estatuto
Orgénico, acordando lo siguiente:

(...) 2. No aprobar la modificacion
propuesta al ultimo péarrafo del
articulo 24 (...) por lo tanto solicita
mantener: “Todos los miembros del
Consejo  Universitario deben ser
costarricenses.”

3. No aprobar la modificacion
propuesta al Ultimo péarrafo del
articulo 173 (...) por lo tanto solicita
mantener: “Para  ejercer la
representacion estudiantil de
cualquier orden serd requisito
indispensable  ser  costarricense,
estudiante regular vy no ser
funcionario universitario.”

MAE. Carlos Murillo Scott

Director, Escuela de
Administracion de
Negocios, Asamblea de
Escuela

EAN-0-1391-08 del 01
de diciembre de 2008

(...) en la sesion N.° 182-08 de la
Asamblea de Escuela (Articulos V y
V1) y celebrada el 25 de noviembre de
2008, se conocieron las
modificaciones propuesta y se acord6
lo siguiente: *“Se rechaza la
modificacion propuesta al articulo 24 ,
inciso e), con 14 votos en contra de la
reforma.”

“Se rechaza la modificacion al
articulo 173, con 14 votos en contra de
la reforma.”
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Del andlisis de las observaciones anteriores, la M.Sc. Mariana Chaves Araya, Coordinadora de la Comision de Estatuto
Organico, le solicit6 al representante estudiantil sefior Carlos Alberto Campos Mora, que realizara una consulta a la
Federacidn de Estudiantes, con el fin de valorar la viabilidad de un cambio en los articulo 24 y 173 del Estatuto Orgéanico
de la Universidad de Costa Rica (CEO-CU-09-04, del 19 de febrero de 2009).

Con fecha 5 de octubre de 2009 y mediante un correo electrénico, el estudiante Carlos Alberto Campos Mora respondi6
a la solicitud en los siguientes términos:

(...) Como Federacion de Estudiantes, consideramos que esta es una propuesta odiosa, discriminatoria pero
ante todo obsoleta.

Hoy mas que nunca tenemos claro que desde la perspectiva de los derechos humanos, una persona vale por su
condicién de personay no por su nacionalidad.

El planteamiento juridicos (a nivel constitucional) de que los extranjeros gozan de todos los derechos menos los
politicos, pierde sentido a nivel de estudiantado de la Universidad de Costa Rica. En nuestra Universidad, y
especificamente desde la FEUCR, consideramos a los estudiantes como estudiantes sin hacer discriminacion
por su edad, género, ideologia, religion, credo politico, preferencia sexual ni nacionalidad.

Estamos totalmente convencidos, de que una persona estudiante puede contribuir a la mejora del movimiento
estudiantil al margen de su nacionalidad.

Mas aun, hemos considerado la xenofobia como un grave problema que atraviesa nuestro pais. Entendemos
xenofobia como todo intento por coartar posibilidades y oportunidades por causa de nacionalidad.

Aplaudimos el intento de la modificacién de estos articulos a nivel del Estatuto Organico. Consideramos que
estos cambios pueden introducirse en la “reforma integral del estatuto organico” que se analiza en una
Comision Especial del Consejo Universitario.

Reflexiones de la Comision

La Comision de Estatuto Orgéanico, en un primer momento del analisis de este caso, considerd pertinente modificar los
articulos 24 y 173 en relacién con la posibilidad de eliminar el requisito de la nacionalidad costarricense para la persona
que represente a la poblacion estudiantil ante el Consejo Universitario, asi como cualquier otra representacion estudiantil a
la que se refiere el articulo 173. Esta propuesta inicialmente se consult6 a la comunidad universitaria.

Durante la segunda etapa, la Comision analizd las observaciones recibidas de la comunidad y considerd que deberia
realizarse una consulta a la Federacién de Estudiantes, por lo que se le solicité al representante estudiantil sefior Carlos
Alberto Campos Mora realizara la consulta respectiva.

Ademas, se estimd pertinente mantener el requisito de nacionalidad costarricense en aquellos articulos que la norma
estatutaria lo indica.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ comenta que esta Comision, seguin lo indicado por
los estudiantes y tomando en consideracion que los argumentos expuestos por el
representante estudiantil es el sentir de la comunidad de estudiantes, desestimé la
posibilidad de continuar con el tramite de modificacién para ambos articulos (24 y 173),
por lo que se recomienda que esta propuesta se archive y que el tema de la nacionalidad
se tome en consideracion en la valoracion que realiza actualmente la Comision Especial
Institucional que analiza la reforma integral al Estatuto Organico, de manera que el
requisito de nacionalidad se considere como un tema de discusion.

PROPUESTA DE ACUERDO

La Comision de Estatuto Organico presenta al plenario la siguiente propuesta de modificacion a los articulos 24 y 173:

CONSIDERANDO QUE:

1. Producto de la discusién de la propuesta de modificacion a los articulos 24 y 25 del Estatuto Orgéanico de la
Universidad de Costa Rica, la cual se analizé en las sesiones N.% 5146 y 5147 los dias 10 y 11 de abril de 2007,
respectivamente, se solicité a la Comision de Estatuto Organico revisar nuevamente el articulo 24 de la norma
estatutaria.
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La Dra. Montserrat Sagot Rodriguez, Directora del Consejo Universitario en ese momento, solicité a la Comisién
de Estatuto Organico analizar: 2 Lo referente a la nacionalidad de los miembros del Consejo
Universitario (CEO-P-07-002 del 11 de abril de 2007).

El Estatuto Orgénico de la Universidad de Costa Rica establece como requisito la nacionalidad costarricense en
los articulos 24, 38, 47, 91, 112, 122E, 126. Con excepcion de los articulos 24, 38, 47 y 173, el resto de los cargos
citados anteriormente, es posible levantar el requisito de nacionalidad a la persona candidata.

La normativa reglamentaria, asi como el Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, pueden definir
determinados requisitos, sin dejar de lado el principio de autonomia otorgado por la Constitucion Politica.

Por conveniencia institucional, el requisito de la nacionalidad costarricense para el nombramiento y ejercicio de
ciertos cargos dentro de la Institucién, es fundamental, ya que tienen un alto grado de responsabilidad académica y
politica que, a su vez, tiene su impacto en los dmbitos nacional e internacional.

En la Universidad de Costa Rica existen algunas competencias que recaen en aquellos cargos que tienen como
funcion velar por los intereses patrimoniales, financieros y organizacionales, asi como el desempefio de las
actividades sustantivas de la Institucion.

La consulta realizada a la Federacion de Estudiantes, mediante su representante estudiantil ante el Consejo
Universitario, Carlos Alberto Campos Mora, indica que:

Aplaudimos el intento de la modificacion de estos articulos a nivel del Estatuto Organico. Consideramos que estos
cambios pueden introducirse en la “reforma integral del Estatuto Organico™ que se analiza en una Comision
Especial del Consejo Universitario.

Es importante retomar la discusion en el seno de la Comision Especial Institucional, en relacion con el tema del
requisito de la nacionalidad para los cargos que requieran una representacion estudiantil, la cual tiene como tarea
elaborar una propuesta de reforma integral al Estatuto Orgéanico de la Universidad de Costa Rica.

El articulo 236 del Estatuto Organico estipula:

ARTICULO 236.- La iniciativa en materia de reformas al Estatuto Organico corresponde a los
miembros del Consejo Universitario y a la Asamblea Colegiada Representativa. Los anteproyectos de
reforma provenientes de otras fuentes sélo podran ser acogidos, para su tramite, por un miembro de
dicho Consejo.

En ambos casos la Comisién respectiva del Consejo Universitario hard un estudio preliminar del
anteproyecto. La propuesta de la Comisidn se publicara en la Gaceta Universitaria y en el Semanario
Universidad, con el propdsito de consultar el criterio de la comunidad universitaria, durante un periodo
de treinta dias habiles, a partir de la fecha de la dltima publicacion. EI Director del Consejo
Universitario comunicara la propuesta a los directores de las unidades académicas, quienes deberéan
consultarla con las respectivas asambleas dentro del plazo establecido.

La Comision respectiva procedera a elaborar el o los dictamenes.

El o los dictamenes se analizaran en el seno del Consejo Universitario. El que se apruebe se publicara
en el Semanario Universidad con al menos tres semanas de antelacion a la fecha del primer debate y
debera ser aprobado en dos sesiones ordinarias del Consejo Universitario y al menos por dos tercios de
los miembros presentes, para su posterior decision en la Asamblea Colegiada Representativa.

ACUERDA

No continuar con el trdmite de modificacion de reforma a los articulos 24 y 173 del Estatuto Orgéanico de la
Universidad de Costa Rica y archivar este caso.

Solicitar a la Comisién Especial Institucional de reforma al Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica
que analice el tema de la nacionalidad en los cargos que requieren representacion estudiantil en la Institucion.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a discusion la propuesta, y comenta que

tienen esas dos opciones: mandar de nuevo el dictamen a la comunidad universitaria para
gue haga la segunda ronda o, lo que propuso la Comisién, no continuar. Explica que si se
envia de nuevo a consulta, vendria de nuevo al Plenario, y si se aprueba nuevamente
tendra que enviarse a la Colegiada.
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EL SR. CARLOS ALBERTO CAMPOS dice que ellos tenian varios elementos a la
hora en que se trajo este tema a colacién, que no son nuevos porque, ya habian emitido
su opinién de las diferentes autoridades de la comunidad universitaria. Ellos partian de
varias premisas; en primer lugar, como Federacion, en el sentido estricto de Directorio,
siempre habian estado abocados para que las personas extranjeras tengan posibilidad de
participar en la politica estudiantil. Esto, porque hay una discriminacion muy grande no
solo por las personas que eventualmente se puedan llegar a sentar en las sillas de este
Consejo Universitario, sino, también, porque hay una prohibicién a escala de puestos de
representacion estudiantil; de tal manera, que un estudiante por no ser nacional, no puede
ser, inclusive, fiscal 2 en una junta directiva o una asociacién cualquiera.

Sin embargo, hay personas que son extranjeras y pasan, porque no hay un filtro que
tenga esto. Obviamente, en el Consejo Universitario si hay un cuidado mayor donde se
detecta, pero ellos, como Federacion, estaban luchando por la posibilidad de que esto
existiera. Comparte que fue enriqguecedor ver en la Comisidon de Estatuto las diferentes
posiciones, pero hay otros dos elementos que les gustaria traer a colacién, es una
decisién importante y el mecanismo no ha sido posible nunca, en todos los afios de la
Federacion, de tomar la decision en estos temas de manera unanime.

Dice que, en ciertos temas, obviamente, hay que tomar la decisibn de manera
directa, pero en temas fundamentales como el que estd en discusion, como lo han
trabajado con becas, utilizan el método de las asambleas para consultar y que toda la
comunidad estudiantil participe en el debate. Este afio, fue el de las becas, el presupuesto
y muchisimas otras prioridades para el movimiento estudiantil; de manera que no se han
dado las circunstancias para consultar, por medio de las asambleas, a la comunidad
estudiantil. En algin momento, ellos, como representantes estudiantiles, conversaron con
los analistas sobre la posibilidad de ver el cambio que se estd planteando hoy en el
dictamen, en la reforma integral.

Por otra parte, estima que el tema ha recobrado importancia, por lo que solicita que
se haga una segunda consulta, para que cuando regrese, ya estén los nuevos
representantes estudiantiles y se continte con el procedimiento.

Enfatiza que en ese momento expondran los motivos, pero, basicamente, el que los
lleva a estar a favor de esta posicion es que se trata de personas representantes de
intereses importantes para ellos y que no seria requisito esencial ser costarricense,
porque cualquier persona podria hacerlo; inclusive, muchas veces, como extranjeros
resultan mejor representantes que los nacionales, que no se interesan en estos temas.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ manifiesta que cuando él estuvo leyendo el
dictamen para preparar el resumen, en lo personal, cambié de opinién. No lo presenté asi,
porque debe mantenerse el criterio de la Comision, pero, efectivamente, el tema de la
reforma integral seria lo ideal, aunque hay que tomar en cuenta el tiempo.

EL DR. ALBERTO CORTES comparte la observacion de que lo conveniente seria
hacer una reforma parcial y no introducir esta propuesta dentro de una reforma integral.
Cree que es importante tratar de ubicar esta discusién en el marco de conocer qué tipo de
representacion y qué tipo de democracia se esta construyendo en la Universidad de Costa
Rica, asi como considerar cuan importante es la nacionalidad en la construccion de ese
proceso de representacion.
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Particularmente, cree que es necesario ampliar las posibilidades de representacion.
En este caso, se sefala que seria una reforma solo para el sector estudiantil, por lo que le
parece positivo que el movimiento estudiantil sea el que haga esta reivindicacion y espera
gue mas adelante la sigan los otros sectores que integran la comunidad universitaria.

Sefiala que para efectos de los intereses académicos y universitarios, que es lo que
se hace en las instancias de representacion, la nacionalidad no deberia ser un tema
central. Quizas, el Unico puesto en el que valdria la pena dar una discusion sobre si la
nacionalidad pesa o no, es en el de la figura de Rector o Rectora, en tanto que es una
figura que tiene que negociar a escala nacional el presupuesto, por ejemplo; en los demas
puestos, incluyendo el Consejo Universitario, honestamente no ve por qué profesores que
se quedaron aqui, que aungue no tienen la nacionalidad costarricense, estan integrados
totalmente a la actividad académica y quienes pueden representar, en forma idénea, al
colectivo de académicos y de la unidad a la que pertenecen, no puedan asumir un puesto
de representacion. Aqui, el interés nacional no es el principal, sino el interés académico
es el que habria que expresar.

Comenta que un pais tan nacionalista como México, ya hizo esta reforma hace
pocos afios. Casualmente, el anterior Rector fue el que la impulsé y sefialé que era hora
de dejar de lado argumentos xenofébicos, nacionalistas, chovinistas y se permitiera que
cualquier académico o académica, con la capacidad de expresar los intereses del
colectivo, pudiera ocupar un puesto de representacion, incluyendo desde Consejo
Universitario, Consejo Institucional en la UNAM, hasta los puestos mas bajos en la
jerarquia de la estructura universitaria.

Indica que hay otros ejemplos, como Daniel Cohn-Bendit, famoso dirigente
estudiantil de Mayo del 68 en Francia, lo llamaban Daniel el Rojo. Daniel Cohn-Bendit es
de origen aleman y fue el principal dirigente de esas rebeliones estudiantiles. En Europa,
esto no es una discusion; los ciudadanos residentes extranjeros pueden votar en las
elecciones municipales y tienen participacion politica; inclusive a escala politico—nacional
en la escala local.

Pensando en que tienen que avanzar hacia una ciudadania plural, cosmopolita y
universal, cree que esta es una propuesta de reforma que apunta hacia a la direccion
correcta.

Expresa que llama la atencién los argumentos en contra, pues algunos son de
analisis para quienes hacen estudios sobre migracién en Costa Rica. Alguien que dice:

Que yo sepa no recibimos ningln tipo de ayuda extranjera para sostener a nuestras
universidades publicas, por lo que abrir la posibilidad para que estudiantes no costarricenses
tengan la representacion de los estudiantes de una universidad sostenida por el pueblo
costarricense, no me parece correcto.

Expresa que la observacion no es exacta; si fuera financiamiento externo, tendrian
qgue dar participacion, porque la Universidad de Costa Rica recibe ayuda externa; le
parece que ese no es el argumento, sino que estas son personas integradas plenamente
a la comunidad universitaria; es decir, que tienen un vinculo regular con la Institucion y
deberian tener la posibilidad de elegir y ser elegidos en puestos de representacién. En
esa misma linea, se sefiala que: desestimularia la participacion de los estudiantes nativos;
no se explica por qué.
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Indica que una ultima observacion que llama la atencién es que, en este caso, hay
mas observaciones a favor que en contra. Sin embargo, estan posponiendo la decision,
cuando la mayoria de las personas que se pronunciaron lo hicieron de manera favorable,
tal y como se puede constatar en el cuadro N ° 4 del dictamen, que contiene las
observaciones que se hicieron.

En sintesis, él estaria a favor de aprobar la reforma para el sector estudiantil que
es el que lo solicita en esta oportunidad.

EL LIC. HECTOR MONESTEL se refiere a un aspecto asociado con esta discusion,
gue es el que tiene que ver con convenios internacionales y con los derechos humanos.
Le parece inviable esta iniciativa, aunque podria ser que en el contexto histérico en el que
se elaboraron estas normas, seria algo explicable, pero a esta altura es muy dificil una
discriminacion por razén de nacionalidad.

Cree que la Universidad de Costa Rica, en su caracter democratico, debe dar los
pasos, y este es uno de ellos. No darle continuidad a este proceso normal y enviarlo a la
Comision Especial, significaria posponerlo, no sabe por cuantos afios, en el tanto y cuanto
en el marco de una reforma integral al Estatuto Organico seria doble o triplemente mas
polémica la discusion que se daria en la Asamblea Colegiada Representativa; inclusive,
en el supuesto de que hubiese mayoria para aprobar esta iniciativa en particular, en el
contexto de una reforma integral podria quedar truncada esa aspiracion.

Reitera que no agregaria mucho a lo ya sefialado; solamente destaca el aspecto de
los derechos humanos que estarian implicados y se adhiere a la instancia que hace el
sefior Carlos Alberto Campos de darle continuidad a esto por el tramite normal, o sea, que
salga en segunda consulta, al margen de la Comision Especial.

EL DR. JOSE A. VARGAS considera que ese acuerdo pone a muy largo plazo la
posibilidad de tomar una decision sobre el asunto. Por tal motivo, él es de la idea de que
debe hacerse la segunda consulta, pero que se revisen los considerandos 5 y 6 que son
los que inclinan hacia el acuerdo y hacia el valor de la nacionalidad. Sugiere que se
revisen o se supriman.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ piensa que el acuerdo puede ser en estos
términos: en primer lugar, que se saque a segunda consulta, y, en segundo lugar, que eso
no excluya que se solicite a la Comision Institucional de Reforma Integral que también
analiza el tema. Esto haria que los considerandos 5 y 6 no sean contradictorios, porque
hablan de la necesidad de que la Comision de Reforma Integral del Estatuto Organico,
también considere el tema de la nacionalidad. Si van por la opcion de sacarlos, hay que
eliminar los incisos 5 y 6, porque refuerzan la otra idea.

Por otro lado, estd de acuerdo en lo que han planteado el sefior Carlos Alberto
Campos, el Lic. Héctor Monestel y el Dr. Alberto Cortés, de que lo mejor es sacarlo a
segunda consulta. Asimismo, propone entrar a trabajar en la modalidad de sesion de
trabajo, para analizarlo.

***A las nueve horas y ocho minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesion de trabajo.***
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***A las nueve horas y dieciséis minutos, entra en la sala de sesiones el Sr. Paolo
Nigro Kk

**A las nueve horas y veinticuatro minutos, se reanuda la sesién ordinaria del
Consejo Universitario.***

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la propuesta de acuerdo, con
las modificaciones realizadas en la sesién de trabajo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzélez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon,
Lic. Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos,
Sr. Paolo Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr.
Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzélez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon,
Lic. Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos,
Sr. Paolo Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr.
Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Producto de la discusiéon de la propuesta de modificacién a los articulos 24 y
25 del Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, la cual se analizé en
las sesiones N.°° 5146 y 5147, los dias 10 y 11 de abril de 2007,
respectivamente, se solicité a la Comisién de Estatuto Organico revisar
nuevamente el articulo 24 de la norma estatutaria.

2. La Dra. Montserrat Sagot Rodriguez, Directora del Consejo Universitario en
ese momento, solicitd ala Comision de Estatuto Organico analizar: 2 Lo
referente a la nacionalidad de los miembros del Consejo Universitario (CEO-P-
07-002, del 11 de abril de 2007).

3. El Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica establece como requisito
la nacionalidad costarricense en los articulos 24, 38, 47, 91, 112, 122E, 126.
Con excepcion de los articulos 24, 38, 47 y 173, el resto de los cargos citados
anteriormente, es posible levantar el requisito de nacionalidad a la persona
candidata.
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La normativa reglamentaria, asi como el Estatuto Organico de la Universidad
de Costa Rica, pueden definir determinados requisitos, sin dejar de lado el
principio de autonomia otorgado por la Constituciéon Politica.

La consulta realizada a la Federacion de Estudiantes, mediante su
representante estudiantil ante el Consejo Universitario, Carlos Alberto Campos
Mora, indica que:

Aplaudimos el intento de la modificacién de estos articulos a nivel del Estatuto
Orgéanico. Consideramos que estos cambios pueden introducirse en la “reforma
integral del Estatuto Organico” que se analiza en una Comision Especial del Consejo
Universitario.

Es importante retomar la discusion en el seno de la Comisién Especial
Institucional, en relacién con el tema del requisito de la nacionalidad para los
cargos que requieran una representacion estudiantil, la cual tiene como tarea
elaborar una propuesta de reforma integral al Estatuto Orgéanico de la
Universidad de Costa Rica.

Es relevante propiciar un mayor debate sobre un tema que tiene que ver con
aspectos de indole constitucional para la vida democratica y las
caracteristicas de la representacion en la Universidad de Costa Rica.

El articulo 236 del Estatuto Organico estipula:

ARTICULO 236.- La iniciativa en materia de reformas al Estatuto Organico
corresponde a los miembros del Consejo Universitario y a la Asamblea Colegiada
Representativa. Los anteproyectos de reforma provenientes de otras fuentes sélo
podrén ser acogidos, para su tramite, por un miembro de dicho Consejo.

En ambos casos la Comision respectiva del Consejo Universitario hard un estudio
preliminar del anteproyecto. La propuesta de la Comision se publicard en la Gaceta
Universitariay en el Semanario Universidad, con el propdsito de consultar el criterio
de la comunidad universitaria, durante un periodo de treinta dias habiles, a partir de
la fecha de la ultima publicacién. El Director del Consejo Universitario comunicara la
propuesta a los directores de las unidades académicas, quienes deberan consultarla
con las respectivas asambleas dentro del plazo establecido.

La Comisién respectiva procedera a elaborar el o los dictamenes.

El o los dictamenes se analizaran en el seno del Consejo Universitario. El que se
apruebe se publicard en el Semanario Universidad con al menos tres semanas de
antelacion a la fecha del primer debate y debera ser aprobado en dos sesiones
ordinarias del Consejo Universitario y al menos por dos tercios de los miembros
presentes, para su posterior decisién en la Asamblea Colegiada Representativa.

ACUERDA:

Publicar en segunda consulta a la comunidad universitaria, de conformidad
con lo que establece el articulo 236, del Estatuto Organico de la Universidad
de Costa Rica la modificacion de reforma a los articulos 24 y 173, de la
siguiente manera:
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TEXTO ORIGINAL

TEXTO PROPUESTO

ARTICULO 24. El Consejo Universitario estara
integrado por:

a) Una persona del sector académico por cada area
y otra por las sedes regionales, quienes deberan
tener al menos la categoria de profesor
asociado. La eleccion la realizard la Asamblea
Plebiscitaria de entre los candidatos o
candidatas que presente cada una de las areas y
las sedes regionales.

b) Un miembro del sector administrativo electo por
los administrativos.

¢) Dos miembros del sector estudiantil, quienes
seran electos por los estudiantes, de acuerdo con
el reglamento que para tal efecto promulga la
Federacion de Estudiantes de la Universidad de
Costa Rica, el cual debera estar inscrito en el
Registro de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil.

ch) Se elimina.
d) El Rector.

e) Un representante designado por la Federacion de
Colegios Profesionales Universitarios, graduado
en la Universidad de Costa Rica.

El Ministro de Educacién Publica podra asistir
con voz y voto a las sesiones del Consejo
Universitario, en caracter de miembro
honorario, por lo que no se tomaréa en cuenta
para efectos de quérum.

Todos los miembros del Consejo Universitario
deben ser costarricenses.

ARTICULO 24. EI Consejo Universitario estara

integrado por:

a) Una persona del sector académico por cada area
y otra por las sedes regionales, quienes deberan
tener al menos la categoria de profesor asociado.
La elecciobn la realizara la Asamblea
Plebiscitaria de entre los candidatos o
candidatas que presente cada una de las areas y
las sedes regionales.

b) Un miembro del sector administrativo electo por
los administrativos.

¢) Dos miembros del sector estudiantil, quienes
seran electos por los estudiantes, de acuerdo con
el reglamento que para tal efecto promulga la
Federacion de Estudiantes de la Universidad de
Costa Rica, el cual debera estar inscrito en el
Registro de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

ch) Se elimina.
d) El Rector.

e) Un representante designado por la Federacion de
Colegios Profesionales Universitarios, graduado
en la Universidad de Costa Rica.

El Ministro de Educacion Publica podra asistir
con voz y voto a las sesiones del Consejo
Universitario, en caracter de miembro
honorario, por lo que no se tomara en cuenta
para efectos de quérum.

Los miembros del Consejo Universitario, salvo

los representantes del sector estudiantil, deben
ser costarricenses.

ARTICULO 173. Todo estudiante universitario, sin
necesidad de pertenecer a asociacion alguna, tendra
derecho de participar en las votaciones que se lleven
a cabo para escoger representantes estudiantiles.

Para ejercer la representacion estudiantil de
cualquier orden serd requisito indispensable ser
costarricense, estudiante regular y no ser
funcionario universitario.

ARTICULO 173. Todo estudiante universitario, sin
necesidad de pertenecer a asociacion alguna, tendra
derecho de participar en las votaciones que se lleven
a cabo para escoger representantes estudiantiles.

Para ejercer la representacion estudiantil de
cualquier orden serd requisito indispensable ser
costarricense—estudiante  regular 'y no ser
funcionario universitario.

2. Solicitar a la Comisién Especial Institucional de reforma al Estatuto Organico
de la Universidad de Costa Rica que analice el tema de la nacionalidad en los

cargos de eleccidn en la Institucién.

ACUERDO FIRME.
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ARTICULO 3

La Comision de Administracion y Presupuesto presenta el dictamen CAP-DIC-09-32,
referente a los Estados financieros y ejecucion presupuestaria al 30 de junio de
2008 e Informe gerencial al 30 de junio de 2008.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ le da la palabra al Dr. Alberto Cortés, coordinador
de la Comisién de Presupuesto y Administracion, para la exposicién del dictamen
correspondiente.

EL DR. ALBERTO CORTES considera que en el presente caso, al tener el informe
practicamente un afio, es probable que muchas de las observaciones e indicaciones que
se hacen ya hayan sido atendidas por la Administracién. Lo importante es que se trate de
ver las tendencias que se van configurando en la Institucion, por lo menos en lo que
compete a la parte financiera y al cumplimiento de objetivos en la parte del informe
gerencial.

Seguidamente expone el dictamen, que a la letra dice:

ANTECEDENTES

1.  La Rectoria eleva al Consejo Universitario los documentos denominados Informe gerencial al 30 de junio de 2008,
y Estados financieros y ejecucion presupuestaria al 30 de junio de 2008 (R-4600-2008, del 30 de julio de 2008, y
R-4656-2008, del 31 de julio de 2008).

2. LaDireccion del Consejo Universitario traslada ambos casos a la Comision de Administracion y Presupuesto (CAP-
P-08-37, del 30 de julio de 2008).

3. La Comision de Administracion y Presupuesto envia ambos documentos a la Oficina de Contraloria Universitaria
para su estudio (CAP-CU-08-45, del 17 de agosto de 2008).

4, La Oficina de Contraloria Universitaria envia sus consideraciones mediante oficio OCU-R-193-2008, del 21 de
noviembre de 2008.

5. Mediante oficio CAP-CU-09-19, del 8 de julio de 2009, la Comisién de Administracién y Presupuesto solicita a la
Oficina de Administracién Financiera, con caracter de urgencia, que se pronuncie acerca de las observaciones
efectuadas por la Oficina de Contraloria Universitaria.

6.  La Rectoria, en oficio R-5437-2009, del 7 de agosto de 2009, eleva al Consejo Universitario el oficio de respuesta
de la Oficina de Administracion Financiera (OAF-3663-07-09-D-Cl, del 21 de julio de 2009).

ANALISIS

1. Marco normativo

En los aspectos financieros y econdmicos, la Universidad de Costa Rica se rige por la Ley de administracion financiera de
la Republica, Ley general de la administracion publica, Ley de contratacion administrativa y su reglamento, Ley general
de control interno, asi como por un conjunto de normas de presupuesto y auditoria cuya fiscalizacion esta a cargo de la
Contraloria General de la Republica (a escala nacional) y de la Contraloria Universitaria (a escala institucional).

Institucionalmente, existen las Normas generales para la formulacién del presupuesto de la Institucién. Al respecto, es
importante destacar que si bien el Consejo Universitario, en la sesion N.° 5318, articulo 13, del 9 de diciembre de 2008,
aprob6 la modificacion a esta normativa, para el presente caso se hace referencia a las Normas vigentes durante el periodo
en estudio: enero-junio de 2008.
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Las Normas generales para la formulacion del presupuesto, en los puntos G-3.15 y G-3.16, establecen lo
siguiente:

G-3.15 La Vicerrectoria de Administracion presentara al Consejo Universitario y a la Rectoria, la
siguiente informacion financiera y presupuestaria:

a) Estados Financieros

b) Informes Gerenciales

c) Informes de Auditoria Externa

G-3.16 La Vicerrectoria de Administracion presentara al Rector y al Consejo Universitario, la
informacion Financiera-Presupuestaria, citada en la norma G-3.15 en las siguientes fechas:

Los Estados Financieros del primer semestre a mas tardar el Ultimo dia habil de julio, y el del final
del periodo se presentara a mas tardar el 15 de febrero del afio siguiente.

El Informe Gerencial respectivo se presentara a mas tardar un mes después de los Estados
Financieros (...)

11. Contenido y propésito del Informe gerencial, Estados financieros y ejecucion presupuestaria

Informe gerencial, estados financieros y ejecucion presupuestaria

El Informe gerencial tiene como propdsito exponer los aspectos mas relevantes que incidieron en los resultados
econdémicos de la Universidad de Costa Rica al 30 de junio de 2008. El objetivo fundamental de su presentacion es el de
constituirse en una herramienta de apoyo, capaz de fortalecer el proceso de toma de decisiones dirigidas a encauzar la
actividad econdmica de la Institucion hacia un Optimo aprovechamiento de los recursos; asi como proporcionar
informacion complementaria para facilitar la interpretacion de las cifras mostradas en los estados financieros.

Asimismo, el documento de Informe gerencial sefiala que para un adecuado analisis e interpretacion de las cifras de
ingresos y gastos que muestran los Estados financieros de la Institucién al 30 de junio de 2008, es importante considerar:

- Las cifras de los Estados financieros son de medio periodo; por lo tanto, para su adecuada interpretacion, debe
observarse la naturaleza de las partidas de ingresos y egresos, ya que la ejecucion no necesariamente sera lineal a lo
largo del periodo.

- El presupuesto de la Universidad de Costa Rica se segrega mediante unidades de ejecucion cuya actividad esta a
cargo de una persona responsable; por lo tanto, los resultados econémicos de la Institucion al 30 de junio de 2008
resumen el efecto conjunto de los resultados de cada unidad de responsabilidad.

- Cuando la unidad ejecutora (o unidad de responsabilidad) desarrolla una actividad de vinculacién externa, el control
de la ejecucion del presupuesto se lleva a cabo relacionando ingresos generados con los gastos incurridos. Por su
parte, para las unidades ejecutoras que desarrollan las actividades sustantivas de la Institucion, el control
presupuestario se centra en la ejecucion de los egresos, toda vez que los ingresos se controlan a nivel institucional y
no de manera especifica.

111. Informe gerencial, Estados financieros y ejecucion presupuestaria, ambos al 30 de junio de 2008. Sinopsis.

Al 30 de junio de 2008, el presupuesto de la Universidad de Costa Rica es de ¢118.603,7 millones. A esta fecha, los
ingresos reales de la Institucion ascendieron a ¢76.712,6 millones; cifra que con respecto al presupuesto aprobado
representa una ejecucion del 64,7%. Asimismo, del total de ingresos generados, la participacién del vinculo externo es del
17,8% y de los fondos corrientes del 82,2%.

Por su parte, los egresos reales ascendieron a ¢51.343,8 millones, monto que con respecto al presupuesto aprobado
representa una ejecucion del 43,3%; sin embargo, al considerar los compromisos de presupuesto, cuya suma asciende a
¢7.219,8 millones, la ejecucion presupuestaria observada es del 49,4%. Del total de egresos mas compromisos, los fondos
corrientes tuvieron una participacion del 89,2% y el vinculo externo del 10,8%.

A continuacion se presenta la serie histérica de lo que ha sido el porcentaje de ejecucion presupuestaria de egresos al 30
de junio de los Gltimos afios (con la finalidad de medir niveles de actividad, se toman en cuenta los compromisos de
presupuesto):
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Afio 2004 2005 2006 2007 2008
Ejecucion con compromisos 54,2% 51,0% 49,5% 47,8% 49,4%
Ejecuci6n sin compromisos 47,0% 46,5% 44,9% 43,8% 43,3%

Durante el periodo de analisis, la ejecucion con compromisos oscila alrededor del 50%; sin embargo, el comportamiento
de la ejecucion sin compromisos durante el mismo periodo muestra un decrecimiento.

Respecto al afio anterior, la ejecucion del presupuesto de egresos con compromisos presenta un ligero incremento; sin
embargo, la ejecucidn sin compromisos al 30 de junio de 2008 disminuyé.

Andlisis institucional

A partir del afio 2007, la Universidad de Costa Rica contabiliza los ingresos y egresos de acuerdo con el nuevo
clasificador del sector publico, en cumplimiento del Decreto N.° 31459-H, donde se establece lo siguiente:

Que al ser el presupuesto un instrumento de planificacion y politica econémica se requiere
uniformar los criterios técnicos y adecuar los clasificadores presupuestarios a las necesidades
actuales de informacidn; asi como generalizar y homogeneizar su uso a todo el sector publico.

Desde la dptica del analisis financiero, este cambio afecta la comparacion histérica de las cifras de las partidas de ingresos
y egresos.

INGRESOS

Tal como se comenté anteriormente, los ingresos reales de la Institucién ascendieron a ¢76.712,6 millones. Del total de
ingresos, el 69,1% fue generado durante el periodo en estudio, el restante 30,9% proviene de vigencias anteriores.

De los ingresos generados en el periodo, los mas representativos son:

Descripcién Millones ¢
Transferencias Corrientes del Sector Publico 45.552.6
Venta de Bienes y Servicios 3.063.5
Derechos y Tasas Administrativas 2.253.0
Otros 25.843.5
Total 76.712.6

Transferencias Corrientes del Sector PUblico

Dentro de las transferencias Corrientes del Sector Publico, por valor de ¢45.552.6 millones, el 98,4% corresponde a
“Transferencias corrientes del Gobierno Central”, donde se contabilizan los recursos del Fondo Especial de la Educacion
Superior (FEES).

Cabe sefialar que para el 2008 la Universidad ejecutard diversos proyectos financiados con los Fondos del Sistema,
impulsara acciones y tareas de construccion, desarrollo y fortalecimiento del Sistema de Educacion Superior Universitaria
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Estatal del pais. Los recursos que financian estos proyectos son transferidos a la Institucién en doceavos, junto con las
transferencias mensuales que provienen del FEES.

Venta de Bienes y Servicios
La representatividad de los ingresos por este concepto se concentra en las actividades del vinculo externo, donde destacan
las siguientes:

Descripcion Millones %
Programa de Atencioén Integral en Salud (PAIS) 1.656.6 54,1
Serv. Laboratorio Clinico al Prog. Salud 250.6 8,2
Venta de Suero Instituto Clodomiro Picado 201.6 6,6
Facultad de Odontologia Servicios 173.8 5,7
Acompafi. para implementacion. Cambio Organiz. 118.0 3,8
Otros 662.9 21,6
Total 3.063,5 100,0

Derechos Administrativos

Del total de este rubro de ingresos, el 49,2% corresponde a los ingresos de matricula corriente y el 38,1% al vinculo
externo.

Comentarios sobre rubros de ingresos no representativos

Otros ingresos tributarios
A partir del 2007, la Institucién empez6 a percibir ingresos provenientes de la Ley N.° 5361 Timbre topografico. De
conformidad con una resolucién judicial, la Universidad de Costa Rica sera participe de los ingresos que genera esta Ley.

Otros ingresos no tributarios

Dentro de este rubro se contabilizaron los recursos recaudados por concepto de la péliza estudiantil y que el Instituto
Nacional de Seguros no requirid. Estos dineros no utilizados se canalizaron al fondo restringido, denominado Fondo
estudiantil para el apoyo a estudiantes con situaciones calificadas de salud, para el beneficio de la poblacion estudiantil
bajo condiciones especiales.

Ingresos con situacion presupuestaria critica

Los siguientes rubros de ingreso presentaron al 30 de junio una ejecucion presupuestaria baja (en millones):

Descripcion Presupuesto Ingreso Saldo Porcentaje

Real Ejecucién
Transferencias del Sector externo ¢160.0 ¢49.3 ¢110.7 30,8
Recuperacién de Préstamos (Capital) 53.1 24.1 29.0 45,4

Dentro de las Transferencias corrientes del sector externo, muestran una ejecucion presupuestaria baja el Programa
Comercio Internacional — Universidad de Carolina y el Convenio UCR - Clarion University.

La recaudacion de los ingresos de capital “Recuperacion de préstamos”, generados por incumplimiento de contrato de
beca, muestran una baja ejecucion presupuestaria con respecto al presupuesto.
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EGRESOS

Los egresos reales ascendieron a ¢51.343,8 millones, monto que con respecto al presupuesto aprobado representa una
ejecucion del 43,3%. Al sumar a los egresos reales y los compromisos de presupuesto, la ejecucion presupuestaria es del
49,4%.

A continuacion se presenta la ejecucion presupuestaria de las partidas de egresos:

Descripcion Presupuesto Egresos y Saldo Porcentaje
Compromisos Ejecucion
Remuneraciones ¢71.332.2 ¢37.272.7 ¢34.059.5 52,3
Servicios 10.252.3 4.535.9 5.716.4 44,2
Materiales y Suministros 4.970.8 2.186.1 2.784.7 44,0
Intereses y Comisiones 152.0 79.8 72.2 52,5
Activos Financieros 24.3 2.6 21.7 10,9
Bienes Duraderos 21.742.6 10.247.1 11.495.5 47,1
Cuentas Especiales 435.6 0.0 435.6 0,0
Otros 9.693.9 4.239.3 5.454.6 43,7
Total 118.603.7 58.563.5 60.040.2 49,4

Bajo una condicion de ejecucién presupuestaria lineal, es de esperar que al llegar a la primera mitad del afio, la ejecucion
de los egresos se aproxime al 50%. Ante esta suposicion, figuran como partidas de baja ejecucion los rubros “Servicios”,
“Materiales y suministros”, y “Activos financieros”. A continuacion, se explican las subpartidas que inciden en la baja
ejecucion:

Servicios
Descripcién Presupuesto Egresos y Saldo Porcentaje
Compromisos Ejecucion
Actividades Protocolarias y Sociales 159.9 11.9 148.0 7.4
Mantenimiento de Edificios y Locales 437.7 114.7 323.0 26,2
Mantenimiento de Instalaciones y Otras Obras 373.6 101.1 272.5 27,0
Servicios de Ingenieria 479.2 1934 285.8 40,4
Servicios de Desarrollo de  Sistemas 185.1 75.0 110.1 40,5
Informéticos
Materiales y Suministros
Descripcién Presupuesto Egresos y Saldo Porcentaje
Compromisos Ejecucion
Otros Utiles, Materiales y Suministros 738.0 70.9 667.1 9,6
Utiles y Materiales de Resguardo y 58.3 6.4 51.9 11,0
Seguridad
Alimentos y Bebidas 204.1 42.8 161.3 21,0
Otros Materiales y Produc. de uso Construc. 250.9 57.8 193.1 23,0
Utiles y Materiales de Oficina 120.3 37.3 83.00 31,0

EL DR. ALBERTO CORTES comenta que este afio posiblemente puedan ver la
ejecucién a mediados de afio el Informe Financiero y Gerencial.

Explica que todavia no se esta registrando, porque este afio introdujeron una serie
de cambios en la parte de licitaciones; ademas, se aprobd un nuevo mecanismo, el cual
se espera que contribuya a agilizar la ejecucion presupuestaria en los rubros,
concretamente de compra.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



30 Sesion N.° 5404, ordinaria Miércoles 4 de noviembre de 2009

Activos Financieros

Descripcién Presupuesto Egresos y Saldo Porcentaje
Compromisos Ejecucion
Préstamos a Profesores 15.8 1.0 14.8 6,3

Cuentas Especiales

De conformidad con el Clasificador de egresos del sector publico, los recursos que se muestran en esta partida no son
ejecutables en ella y su presupuestacion se realiza con la intencion de mantener el equilibrio entre las fuentes de ingreso y
su aplicacion a egreso. Se incorporan los siguientes recursos:

1  Federacién de Estudiantes de la Universidad de Costa Rica (FEUCR): Corresponden a los recursos originados por la
“Cuota de bienestar estudiantil” y “Sodas y fotocopiado” por un valor de ¢129,6 millones, los cuales con fundamento
en lo estipulado por la Contraloria General de la Republica en oficio FOE-SOC-0634 (7565), deberdn mantenerse en
la partida de “Cuentas especiales”, hasta tanto la FEUCR resuelva su situacién organizativa.

2 Fondo de Desarrollo Institucional: Se presupuestan en esta partida la suma de ¢306 millones, los cuales se asocian a
Proyectos de Interés Institucional y a los intereses del Fondo Permanente de Capitalizacion. Una vez que exista la
definicion de las partidas en que seran ejecutados estos recursos se podra hacer el respectivo traslado.

Egresos por Programas

La estructura programatica de la Universidad de Costa Rica procura reflejar su actividad. De ahi que cuenta con ocho
programas de accion. Los recursos asignados por medio del presupuesto anual se distribuyen entre cada uno de ellos. A
continuacion, se muestra el comportamiento en el egreso y compromisos en los Gltimos cinco afios:

GréficoN.2 1
Egresos y Compromisos
por Programa

Serie histdrica al 30 de junio de cada afio
(Millones de colones)

@ Docencia
20.000,00 B Investigacion
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A0S

a) Asignacion presupuestaria: Al 30 de junio del 2008, los programas de Docencia e Investigacion
recibieron la mayor asignacién presupuestaria, constituyendo, en conjunto, el 46,2% del presupuesto total
de la Institucion, este Gltimo por valor de ¢118.603,7 millones.

b) Participacion en los egresos reales mas compromisos: Los programas con una mayor participacion en los
egresos, mas los compromisos, fueron Docencia con un 30,7%, e Investigacion con un 15,0%.

c) Ejecucion presupuestaria: se presenta una ejecucion promedio del 50% para todos los programas.

Sueldos al Personal Permanente

En este apartado se comenta sobre el comportamiento de los renglones de gasto asociados al pago salarial de las personas
que ocupan las plazas que conforman la relacién de puestos del Presupuesto ordinario de la Institucion. Estas plazas
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cuentan con el respaldo presupuestario para financiar el pago del salario base y el de las partidas que conforman el
Régimen de méritos.

Ejecucion Presupuestaria

En conjunto, al 30 de junio de 2008, el presupuesto total aprobado para estos renglones fue de ¢45.356.1 millones. A esa
fecha, se ejecutaron ¢22.188,8 millones, monto que represento el 48,9% del presupuesto total aprobado para ese grupo de
partidas, resultando un disponible presupuestario de ¢23.167,3 millones. A continuacién, se presenta la situacion
presupuestaria de las partidas que conforman el grupo de “Sueldos al personal permanente”:

Presupuesto Egreso Presupuesto Ejecucién
Objeto Descripcion Total 2008 al 30-06-2008 Disponible Porcentual
Gasto Absoluto Relativo Absoluto Relativo AL 30-06-2008 AL 30-06-2008
Sueldos al personal
permanente. €45.356.1 100,0% ¢22.188.8 100% €23.167.3 48,9%
0-01-01-01 Salario Base 20.284.8 44,7% 9.244.3 41,7% 11.040.5 45,6%
0-01-01-02 Derechos Adquiridos 3719 0,8% 181.3 0,8% 190.6 48,7%
0-01-01-04 Reajuste Reasignacion 0.5 0,0% 0.1 0,0% 0.4 20,0%
0-02-02-00 Recargo de Funciones 718.6 1,6% 376.5 1,7% 3421 52,4%
0-03-01-01 Escalafon 4.775.5 10,5% 2.457.3 11,1% 2.318.2 51,5%
0-03-01-02  Anualidad 12.530.4 27,6% 6.514.5 29,4% 6.015.9 52,0%
0-03-02-00 Restric. Ejerc. Liberal Prof 110.2 0,2% 48.5 0,2% 61.7 44,0%
0-03-99-01 Rec. Régimen Académico 3.824.6 8,4% 1.995.9 9,0% 1.828.7 52,2%
0-03-99-02  Asignacion Profesional 2.513.6 5,5% 1.287.8 5,8% 1.225.8 51,2%
0-99-99-01 Otras Remuneraciones 226.0 0,5% 82.6 0,4% 143.4 36,5%

Cabe destacar que para el mes de junio el promedio maximo de ejecucion presupuestaria no debid haber superado el 50%
(comportamiento lineal). Con respecto a dicho indicador, los renglones (0-02-02-00) “Recargo de funciones”, (0-03-01-
01) “Escalafén”, (0-03-01-02) “Anualidad”, (0-03-99-02) “Reconocimiento por régimen académico” y (0-03-99-02)
“Asignacion profesional” presentaron un porcentaje de ejecucion mayor, equivalente al 52,4%, 51,5%, 52,0%, 52,2% y
51,2% respectivamente.

Serie histérica

En el gréfico se presenta el presupuesto y el egreso de este grupo de partidas para el periodo 2004-2008:
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GréaficoN.° 2
Grupo Sueldos al Personal Permanente
Situacién Presupuestaria

Serie histérica al 30 de junio de cada afio
(Millones de colones)
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Recursos del vinculo externo

Impacto de los ingresos del vinculo externo en el total de ingresos de la Institucién

El vinculo externo se refiere a las actividades que la Institucion desarrolla por medio del financiamiento de fuentes
externas. Es importante sefialar que hasta el 2007, la contabilidad financiera-presupuestaria llevé de manera separada el
registro de los ingresos y los gastos del Vinculo externo en tres agrupaciones denominadas “secciones”, las cuales eran:
empresas auxiliares, fondos restringidos y cursos especiales.

Ante el crecimiento y diversificacion experimentada en el tiempo para los proyectos clasificados como fondos restringidos
y cursos especiales, la Oficina de Administraciéon Financiera procedid, en el presente afio, a solicitar el aval a la
Vicerrectoria de Administracion para reestructurar, subdividiendo las “Secciones” asociadas a este tipo de proyectos, de
manera que los proyectos se puedan agrupar segin su naturaleza.

Mediante oficio VRA-391-2008, la Vicerrectoria de Administracion otorgé la aprobacion para realizar en el sistema
contable-presupuestario las modificaciones en la estructura programética institucional propuesta, quedando el vinculo
externo estructurado de la siguiente manera:

Unidad del Vinculo Externo
Segregacion por Seccion

Estructura 2007 Estructura 2008
Anterior Actual
Seccion Descripcion Seccion Descripcion
2 Empresas Auxiliares 2 Empresas Auxiliares (Venta de Bienes y Servicios)
5 Fondos Restringidos 5 Fondos Restringidos (Donaciones, Convenios,
Contratos, Leyes)

6 Cursos Especiales 6 Cursos Especiales (Cursos de extension docente)

7 Prog. Posgrado Financiamiento Complementario

8 Fondos Intraproyectos (Fondo de Desarrollo
Institucional, Fondo Solidario SEP,
Fondo Especial Becas SEP)

9 Fondos del Sistema (CONARE)

Con la finalidad de mostrar el impacto real del vinculo externo en las finanzas de la Institucién, a continuacion se exponen
las cifras de ingresos mediante el andlisis por seccion, incluyendo la seccion 8 denominada Fondos intraproyectos,
correspondiente a los recursos que aportan los proyectos de vinculacién remunerada con el sector externo, por concepto
del Fondo de Desarrollo Institucional, ademas de los recursos que provienen de FUNDEVI por este mismo concepto.
Dentro de esta seccion, se incluyen los aportes que realizan los programas de posgrados con financiamiento
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complementario al Fondo solidario y al Fondo especial de becas del Sistema de Estudios de Posgrado, segun se establece
en los Lineamientos para la gestion de los programas de posgrado con financiamiento complementario.

También se incluye dentro del analisis los Fondos de Sistema, los cuales fueron creados por el Consejo Nacional de
Rectores (CONARE) en la sesion 32-04 del 28 de septiembre de 2004, en donde se establece una nueva visién de la
Educacién Superior Universitaria Estatal, la cual se concreta con la firma del convenio del FEES para el periodo 2005-
2009. Los recursos asignados al Fondo del Sistema se destinan para impulsar acciones y tareas de construccion, desarrollo
y fortalecimiento del Sistema de Educacion Superior Universitaria Estatal del pais.

El grafico 3 muestra el comportamiento de los ingresos reales del vinculo externo en el periodo 2004-2008 —estos al mes
de junio—, donde se observa un crecimiento sostenido en término de cifras absolutas para cada uno de los mecanismos de
vinculacion, exceptuando los cursos especiales, tal como se muestra en la tendencia graficada con linea amarilla. Lo
anterior, debido a que hasta el afio 2007 este mecanismo de financiamiento contemplaba dentro de su estructura los cursos
de extension docente y los programas de posgrado con financiamiento complementario; no obstante para estos ltimos, a
partir del presente afio se procedid a agruparlos en una nueva seccién para su administracion (Seccion 7).

La linea discontinua negra en el grafico refleja el comportamiento de los cursos especiales si se hubiera mantenido, en el
periodo 2008, la estructura que estuvo vigente hasta el afio 2007, la cual inclufa los cursos de extensién docente y los
programas de posgrado con financiamiento complementario.

Gréfico N.° 3
Crecimiento Historico del Vinculo Externo
Por Seccién
(Junio 2004 - Junio 2008)
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Nota:
A partir del afio 2008 se crean tres secciones, segln autorizacién en oficio VRA-391-

Se muestra un particular crecimiento en los fondos restringidos debido a la participacion de la Ley N.° 8114 simplificacion
y eficiencia tributaria, Convenio UCR-CONAVI y del Programa de Atencién Integral en Salud (PAIS), a partir del afio
2002 y 2003 respectivamente. Con el inicio de operaciones del PAIS, se da un crecimiento en los ingresos de las empresas
auxiliares, que resulta de la venta de servicios odontoldgicos y de laboratorio clinico que se brindan al Programa.

Los recursos generados por el vinculo externo en el primer semestre del afio 2008 ascienden a ¢13.638,1 millones, lo que
representan un 17,8% de los ingresos totales percibidos por la Institucion, los cuales ascienden a ¢76.712,6 millones.
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Universidad de Costa Rica

Impacto de Ingresos Reales del Vinculo Externo en el
Total de Ingresos de la Institucién
Serie Histérica del 2003 al 2008
(En Millones de Colones)

Afo 2004 2005 2006 2007 2008
Fondos Totales Ingresos Porcentajg Ingresos Porcentajgd Ingresos Porcentajg Ingresos Porcentaje] Ingresos Porcentaje

Fondos Corrientes 29.100,4 85,35% 31.097,9 84,35% 40.951,9 87,00% 56.453,8 89,12% 63.074,5 82,22%
Fondos Corrientes 29.078,2 85,29% 31.073,4 84,29% 40.933,3 86,96% 56.436,7 89,10% 63.048,8 82,19%
Fondo de Préstamo 22,2 0,071% 245 0,07% 18,6  0,04% 17,1 0,03% 25,7 0,03%
Vinculo Externo 4,994,1 14,65% 5.767,8 15,65% 6.120,3 13,00% 6.889,2 10,88% 13.638,1 17,78%
Empresas Auxiliares 14239 4,18% 1.613,3 4,38% 1.507,6 3,20% 19980 3,15% 27401  3,57%
Fondos Restringidos 2.350,7 6,89% 2.719,8 7,38% 3.182,8 6,76% 3.555,4  5,61% 4.703,1 6,13%
Cursos Especiales 12195 3,58% 1.434,7 3,89% 1.429,9 3,04% 13358 2,11% 3490 0,45%
Prog. Posg. Financ. Compl. @ 1.1435 1,49%
Fondos Intraproyectos ¥ ? 2.7442  3,58%
Fondos del Sistema (CONARE) (! 1.958,2  2,55%

Total 34.094,5 100,00% 36.865,7 100,00% 47.072,2 100,00% 63.343,0 100,00% 76.712,6  100,00%

Nota:
(1) Creadas en el 2008, segun autorizacion en oficio VRA-391-2008.

(2) Corresponden a los recursos que los proyectos de vinculacién remunerada con el sector externo aportan por concepto del Fondo de Desarrollo Institucional,
como también los generados por los posgrados con financiamiento complementario al Fondo Solidario y al Fondo Especial de Becas del SEP.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario




Sesion N.° 5404, ordinaria Miércoles 4 de noviembre de 2009 35

Composicion de ingresos del vinculo externo por seccion

Del total de los ingresos del vinculo externo, a junio de 2008, por la suma de ¢13.638,1 millones, los fondos restringidos
aportaron un total de ¢4.703,1 millones, lo que representa un 34,5%, seguidos por las empresas auxiliares, con ¢2.740,1 millones
(20,1%). Es importante resaltar la participacion de los recursos provenientes del fondo del sistema (CONARE), el cual posee
ingresos por ¢ 1.958,2 millones, lo que representa un 14,4 % del total de los ingresos del vinculo externo.

La participacion de los fondos intraproyectos asciende a ¢2.744,2 millones, de los cuales ¢2.132,2 millones (77,7%) corresponden
a los recursos que los proyectos de vinculacién remunerada, con el sector externo, aportan por concepto del Fondo de Desarrollo
Institucional y el 23,3% restante (¢612,0 millones) corresponde a los aportes que realizan los programas de posgrados con
financiamiento complementario al Fondo Solidario y al Fondo Especial de Becas del Sistema de Estudios de Posgrado.

Grafico N.°4
Vinculo Externo
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Participacion de cada programa en la vinculacion con el Sector externo

En el primer semestre del afio 2008, los programas que mostraron mayor dinamismo en la generacion de ingresos, producto de la
vinculacién con el sector externo, son Investigacion, Accién Social y Docencia, en las actividades desarrolladas mediante fondos
restringidos, empresas auxiliares y programas de posgrado con financiamiento complementario.

Los programas de Administracion y Vida Estudiantil son los que muestran una menor participacion en la generacion de ingresos,
debido a que los proyectos de vinculacion externa se circunscriben principalmente a las actividades sustantivas que realiza la
Institucion en el &mbito de la Docencia, la Investigacion y la Accion Social.

GréficoN.°5
Vinculo Externo
Participacion por Programa
(En Millones)

2.000

1.500

1.000

500

0

DOCENCIA INVESTIGACION ACCION SOCIAL VIDA ESTUDIANTIL ADMINISTRACION DIRECCION SUPERIOR DESARROLLO

@ Empresas Auxiliares @ Fondos Restringidos @ Cursos Especiales

OProg. Posg. Financ. Compl. B Fondos Intraproyectos B Fondos de Sistema (CONARE)




36 Sesion N .° 5404 ordinaria miércoles 4 de noviembre de 2009

Proyectos de Inversion

A continuacion se presentan los egresos capitalizables (real y compromisos) de la Institucion, donde se incluyen las partidas 5-01
“Maquinaria, Equipo y Mobiliario”, 5-02 “Construcciones Adiciones y Mejoras”, 5-03 “Bienes Preexistentes”, los cuales
alcanzaron la suma de ¢10.242.8 millones.

30 junio 30 junio 30 junio 30 junio 30 junio

Descripcion 2004 2005 2006 2007 2008
Maquinaria, Equipo y Mobiliario 2.903.6 2.042.2 2.519.6 3.681.1 6.815.8
Construcciones Adic. y Mejoras 2.452.7 1.9785 1.798.7 1.708.0 3.402.0
Bienes Preexistentes 0.0 448.1 79.8 340.0 25.0
Total 5.356.3 4.468.8 4.398.1 5.729.1 10.242.8
Egresos y Compromisos

Totales 30.017.4 31.072.2 37.202.7 45.374.5 58.563.5
Porcentaje Egresos

Capitalizables 17,8% 14,4% 11,8% 12,6% 17,5%

Cabe sefialar que entre los renglones que conforman la partida de Maquinaria, equipo y mobiliario, los rubros que presentan un
mayor egreso son “Mobiliario y equipo de computacion”, “Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion” y “Adquisicion de
libros”.

Asimismo, en comparacion con los egresos totales de la Institucion (real y compromisos) por valor de ¢58.563,5 millones el gasto
en los rubros capitalizables correspondi6 al 17,5%.

COMPORTAMIENTO DE LA MASA SALARIAL

En cumplimiento de la normativa vigente, segun acuerdo del Consejo Universitario, sesion N.° 4415, articulo 9, del 9 de febrero
de 1999, donde se indican las partidas que conforman la masa salarial, se comenta en este apartado la relacion masa salarial-
partidas generales, tanto para los fondos totales como para los fondos corrientes (estos Gltimos sin considerar el vinculo externo)
al 30 de junio de 2008. Para efectos de consistencia y comparacion con periodos anteriores, en los calculos de la masa salarial se
consideran los compromisos de presupuesto.

Serie histérica

A continuacion se expone lo que ha sido la masa salarial para los Gltimos cinco afios.

Fondos corrientes

Para los fondos corrientes y sobre la base de egresos reales mas compromisos, la masa salarial representé el 69,4% y las partidas
generales representaron el 30,6%. A continuacion, se muestra para los fondos corrientes el resumen de lo que ha sido esta relacion
al 30 de junio de los Ultimos afios, tanto a nivel presupuestario como de egreso real mas compromisos (en porcentajes):

Afio Presupuesto Egreso Real Egreso Real y Compromisos
Masa Salarial | Partidas Generales Masa Salarial | Partidas Generales Masa Salarial | Partidas Generales

2004 72,3 21,7 783 21,7 68,7 31,3

2005 75,2 24,8 77,8 22,2 72,3 21,7

2006 74,2 25,8 80,3 19,7 74,6 25,4

2007 72,4 27,6 78,8 21,2 73,8 26,2

2008 68,2 31,8 775 225 69,4 30,6
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La ejecucion presupuestaria de las partidas que conforman la masa salarial (egreso real mas compromisos) represent6 el 51,7%
del presupuesto asignado.

En el gréafico siguiente se presenta la relacion masa salarial-partidas generales para los fondos corrientes y sobre la base de
egresos reales mas compromisos para el periodo 2004-2008:

Grafico N.°6
Relacion Masa Salarial/Partidas Generales
Fondos Corrientes
Serie histérica al 30 de junio de cada afio
(Millones de colones)
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Fondos Totales

Para los fondos totales y sobre la base de egresos reales mas compromisos, la masa salarial representé el 67,4% y las partidas
generales representaron el 32,6%. A continuacion se presenta el resumen de lo que ha sido esta relacion dentro de los Gltimos
afios, tanto a nivel presupuestario como de egreso real mas compromisos (en porcentajes):

Base Base Base
Afio Presupuesto Egreso Real Egreso Real y Compromisos
Masa Salaria | Partidas Generales Masa Salaria | Partidas Generales Masa Salaria | Partidas Generales
2004 69,6 30,4 76,7 23,3 67,5 32,5
2005 73,0 27,0 77,0 23,0 71,1 28,9
2006 71,6 28,4 78,7 21,3 72,7 27,3
2007 69,5 30,5 78,1 219 72,7 27,3
2008 64,8 35,2 75,7 24,3 67,4 32,6

La ejecucion presupuestaria de las partidas que conforman la masa salarial (egreso real mas compromisos) representé el 51,4%
del presupuesto asignado.

En el gréafico siguiente se presenta la relacién masa salarial-partidas generales para los fondos totales y sobre la base de egresos
reales mas compromisos para el periodo 2004-2008:
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GraficoN.0 7
Relacion Masa Salarial/Partidas Generales
Fondos Totales
Serie histdrica al 30 de junio de cada afio
(Millones de colones)
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Comentario

A fin de que se logre una correcta interpretacion de las cifras antes presentadas, es importante explicar la forma en que incide
sobre la relacion masa salarial-partidas generales, la adicion de los presupuestos extraordinarios sobre los recursos incluidos en el
presupuesto ordinario (inicial) de la Institucion.

La relacion masa salarial-partidas generales (80-20) se utiliza fundamentalmente para lograr un equilibrio en la formulacion del
presupuesto ordinario inicial de fondos corrientes. Este equilibrio se ve afectado mediante la formulacion de presupuestos
extraordinarios o modificaciones, sobre todo si se trata de ingresos con un destino especifico, como es el caso de los superavit
(fondo de préstamos, programa de renovacion equipo cientifico y tecnoldgico) y del Fondo de Desarrollo Institucional, ya que
estos recursos, de acuerdo con la normativa vigente nacional e institucional (como, por ejemplo, la Ley N.° 8131 y el Reglamento
del Fondo de Desarrollo), son para la operacion, la inversion y el desarrollo de la Universidad. Ademas, debe recordarse que los
montos que conforman dichos superavits ya formaron parte de esa relacion en la formulacién del presupuesto ordinario del afio
anterior.

De especial consideracion es el efecto que tiene sobre la relacion masa salarial-partidas generales la incorporacion en el
presupuesto institucional de los recursos denominados “Superavit de compromisos del periodo anterior”. Al agregar estos
recursos provenientes de un periodo anterior a los recursos del presente periodo, la relacién establecida en la formulacion inicial
se ve notoriamente afectada, ya que la mayor parte de estos recursos pertenecen al grupo de partidas generales y no al de la masa
salarial.
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Composicién por Partida
En el acuerdo del Consejo Universitario, de la sesién N.° 4415, se establecié que las siguientes partidas integrarian la masa
salarial:

Vbsa Sdlaria Fondos Qomientes Ge¥iny
Remnuaadaes ($5153)
Sanidos e Gesticny A0 182
Seyrcs e Resys Rdesiades (o]e2?
SQbsidos por Incgpeddeckes 0=
Pestaciaes Labodes 143
IVbsa Sdlarial Fondos Totales 67,44
Remunueradaes 6364
Sanidics ce Gssticny Ay0 2219
Suros de Resgos Prdfesiadles o®
SQusidos por Incgpedicboes (0122
Prestadanes Lebades 12R

SITUACION DE ACTIVOS FIJOS
Resumen por categoria de los bienes muebles e inmuebles donados
Categoria de los bienes muebles e inmuebles donados

Del 1.° de enero al 30 de junio de 2008

En colones
Nombre de la Cuenta Valor Porcentaje
Mobiliario 12.797.425.97 6,87%
Equipo de Oficina 1.700.503.16 0,91%
Equipo de Laboratorio 55.991.440.24 30,05%
Equipo Didactico 6.565.224.93 3,52%
Magquinaria Agricola 1.999.805.00 1,07%
Miscelaneos 3.073.022.84 1,65%
Equipo Telefénico 2.561.900.05 1,38%
Equipo de Seguridad 459.240.00 0,25%
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Equipo de Computacion 67.025.857.44 35,98%
Equipo Doméstico 2.657.091.00 1,43%
Equipo de Comunicacion 31.472.712.44 16,89%
Total 186.304.223.07 100,00%

Fuente: Registro auxiliar denominado Mddulo de Activos Fijos y Seguros.

Este cuadro muestra un resumen, por categoria, de los bienes muebles e inmuebles donados por personas fisicas o juridicas a
la Universidad de Costa Rica, entre el 1.° de enero al 30 de junio de 2008. Asimismo, se refleja el porcentaje que representa
por categoria.

Entre el 1.° de enero y el 30 de junio del 2008, la Universidad de Costa Rica recibié donaciones en activos fijos por un valor

aproximado de ¢186 millones, las cuales se encuentran registradas dentro de la estructura patrimonial del Balance de
situacion general.

A continuacion, se desglosan las donaciones, por cuenta, que mas sobresalen: las partidas de equipo de computo con un valor
aproximado de ¢67 millones; equipo de laboratorio con ¢55 millones y equipo de comunicacion por ¢31 millones.

Entiéndase como bienes muebles aquellos bienes asignados a una unidad que se utilizan para el desarrollo y cumplimientos
de sus funciones o la prestacion de un servicio, tales como mobiliario, equipo, maquinaria, instrumentos y herramientas o
cualquier bien que esté sujeto a depreciacion. Y bienes inmuebles como bienes asignados a una unidad, para su uso, tales
como terrenos, edificios, instalaciones y mejoras propiedad de la Institucion.

Ademas, las donaciones corresponden a transmisiones de bienes muebles e inmuebles a la Universidad sin compromiso de
contraprestacion por parte de la Institucion.

Resumen por ente donante de los bienes muebles e inmuebles donados
Ente donante de los bienes muebles e inmuebles donados

Del 1.° de enero al 30 de junio de 2008

En colones
Nombre ente donante Valor Porcentaje
FUNDEVI 186.304.223.07 100,00%
Total 186.304.223.07 100,00%

Fuente: Registro auxiliar denominado Mddulo de activos fijos y seguros.

Este cuadro muestra los entes (entiéndase como ente donante la persona fisica o juridica que dona bienes a la Institucion) que
han efectuado donacion de bienes muebles e inmuebles a la Universidad de Costa Rica, entre el 1.° de enero y el 30 de junio
de 2008, asi como su porcentaje de donacion.
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Resumen de los bienes muebles e inmuebles donados por unidades beneficiadas
Bienes muebles e inmuebles donados por unidades beneficiadas

Del 1.° de enero al 30 de junio de 2008

En colones
Unidades Beneficiadas Valor Porcentaje
Canal 15 52.200.00 0,03%
Centro Centroamericano de Poblacion 3.732.450.77 2,00%
Centro de Enfermedades Tropicales 350.000.00 0,19%
Centro de Informética 43.044.630.59 23,10%
Centro de Investigacion de la Identidad Cultural Latinoamericana 756.379.46 0,41%
Centro de Investigacion en Ciencias Atémicas, Nucleares y Moleculares 332.800.00 0,18%
Centro de Investigacion en Contaminacion Ambiental 477.345.42 0,26%
Centro de Investigacion en Granos y Semillas 591.249.65 0,32%
Centro de Investigacion en Matematica Pura y Aplicada 888.283.92 0,48%
Centro de Investigacion en Proteccion de Cultivos 74.000.00 0,04%
Centro de Investigacion en Tecnologia de Alimentos 6.562.775.06 3,52%
Centro de Investigacion y Capacitacion en Administracion Pablica 137.989.46 0,07%
Centro de Investigaciones Agronémicas 1.983.192.64 1,06%
Centro de Investigaciones en Biologia Celular y Molecular 4.911.130.00 2,64%
Centro de Investigaciones en Ciencias del Mar y Limnologia 13.753.522.84 7,38%
Centro de Investigaciones en Electroquimica 27.070.681.00 14,53%
Escuela de Administracion de Negocios 1.025.054.23 0,55%
Escuela de Administracion Publica 340.639.98 0,18%
Escuela de Arquitectura 181.980.00 0,10%
Escuela de Artes Musicales 54.990.00 0,03%
Escuela de Biologia 1.463.773.00 0,79%
Escuela de Ciencias de la Computacion e Informatica 15.665.764.31 8,41%
Escuela de Enfermeria 1.996.253.55 1,07%
Escuela de Estudios Generales 224.288.56 0,12%
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Escuela de Geografia

Escuela de Geologia

Escuela de Ingenieria Civil

Escuela de Ingenieria Industrial

Escuela de Lenguas Modernas

Escuela de Matematicas

Escuela de Nutricion

Escuela de Orientacion y Educacion Especial
Escuela de Quimica

Escuela de Tecnologia de Alimentos
Estacion Experimental Fabio Baudrit
Facultad de Microbiologia

Facultad de Odontologia

Instituto de Investigaciones en Ingenieria
Instituto Clodomiro Picado

Instituto de Investigaciones Econémicas
Instituto de Investigaciones en Educacion
Instituto de Investigaciones en Salud
Instituto de Investigaciones Juridicas
Instituto de Investigaciones Sociales

Oficina de Bienestar y Salud

Programa de Investigacion en Desarrollo Urbano Sostenible
Programa Tecnologias en Salud

Recinto Paraiso

Sede Regional de Guanacaste

Sede Regional del Atlantico

Sistema de Estudios de Postgrado

Sistema Editorial y de Difusion Cientifica de la Investigacion

Unidad de Apoyo M.E.T.I.C.S.

1.818.198.89

8.255.872.92

170.000.00

552.108.96

5.103.790.00

1.985.224.00

590.277.60

637.297.14

415.039.30

189.995.00

1.417.223.65

3.961.669.12

6.471.633.61

5.416.284.83

3.177.925.00

1.509.479.75

998.500.00

520.700.00

510.543.00

1.369.544.54

3.600.407.00

2.432.331.70

630.321.14

245.000.00

62.428.74

634.396.51

407.002.00

177.990.00

227.268.99

0,98%

4,43%

0,09%

0,30%

2,74%

1,07%

0,32%

0,34%

0,22%

0,10%

0,76%

2,13%

3,47%

2,91%

1,71%

0,81%

0,54%

0,28%

0,27%

0,74%

1,93%

1,31%

0,34%

0,13%

0,03%

0,34%

0,22%

0,10%

0,12%
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Vicerrectoria de Accion Social 386.739.99 0,21%
Vicerrectoria de Docencia 2.962.903.95 1,59%
Vicerrectoria de Investigacion 3.794.751.30 2,04%
Total 186.304.223.07 100,00%

Fuente: Registro auxiliar denominado Mdédulo de Activos Fijos y Seguros.

Este cuadro muestra las unidades beneficiadas y el monto respectivo, por concepto de donacién de bienes muebles e
inmuebles, efectuadas por personas fisicas o juridicas a la Universidad de Costa Rica, para el periodo del 1.° de enero al 30
de junio de 2008.

Entiéndase unidad beneficiada como la unidad a la que se le dona el bien y es responsable por el uso, manejo, cuido y
salvaguardia.

Resumen por valor de edificios terminados y en proceso en el periodo
Edificios terminados y en proceso

Del 1.° de enero al 30 de junio de 2008

En colones
Nombre de la cuenta Valor
Edificios terminados 0.00
Edificios en proceso 716.222.391.07
Total 716.222.391.07

Fuente: Registro auxiliar de obras en proceso.

El cuadro muestra un resumen de los pagos efectuados, entre el periodo del 1.° de enero al 30 de junio de 2008, por
concepto de edificios (corresponde a las instalaciones y edificios de la Universidad) terminados y en proceso. En este
periodo se han efectuado pagos por concepto de construccion, por un monto superior a ¢716 millones. A la fecha no se
ha adquirido ninguna edificacion, ni se ha indicado por parte de la Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones
(OEPI) sobre la conclusidn de algun edificio.

Asimismo, en el rubro de edificios en proceso se reflejan los pagos efectuados en las obras, entre el periodo
anteriormente citado, aunque hubiese iniciado su construccién en otro afio.

En el documento del Informe gerencial también se detalla, por unidad académica o administrativa, la adquisicion, registro y
exclusion de bienes muebles.

En resumen, el monto de los bienes muebles adquiridos por la Universidad de Costa Rica, en el periodo en estudio es de
¢1.753.001.470,10 y la partida mas significativa es la de equipo de cdmputo, por un monto de ¢827 millones.
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Por otra parte, el valor de adquisicion de los activos excluidos del registro contable y auxiliar es de ¢242.598.124,27. Estos bienes
pueden excluirse por concepto de desecho o donacion, de acuerdo con lo que establece la legislacion y normativa al respecto.
Otras causas pueden ser el robo, permuta, garantia o cualquier medio legal que lo faculte.

CONCLUSIONES

Las conclusiones expuestas en este informe son:

1.

El crecimiento de los ingresos de la Institucion para el financiamiento de proyectos especificos como lo son los Fondos del
Sistema y los generados por el vinculo externo, fortalecen el cumplimiento de los propositos de la Institucion para con la
sociedad.

El cumplimiento de los procedimientos que exige el marco normativo sobre los procesos de contratacion administrativa,
demandan tiempo y esfuerzo; razén por la cual los tramites para estos procesos deben realizarse con el tiempo suficiente y
segun los calendarios establecidos.

En general, el comportamiento de la ejecucidn presupuestaria de los egresos de los diferentes Programas de la Institucion se
considera aceptable. Esto es aplicable para aquellas partidas cuyo gasto debe ser uniforme a lo largo del periodo.

Se observan ingresos cuyo comportamiento en la ejecucion presupuestaria permiten proyectar un recaudo superior a las
cifras presupuestadas. Asimismo, se observan egresos con un comportamiento en la ejecucién presupuestaria, menor a lo
programado. Dado que ambas situaciones se traducen en la estimacion de disponibilidad presupuestaria, de no tomarse
medidas para la utilizacion de estos recursos en el presente periodo, estos seran mostrados dentro del superavit de la
Institucion al 31 de diciembre de 2008.

Las adquisiciones de activos durante el primer semestre del 2008 aumentaron significativamente en relacion con el primer
semestre del periodo 2007. A continuacién, se muestra un detalle:

- Con respecto a las donaciones, estas experimentaron un crecimiento en su valor de adquisicion del 66,5%. Asimismo,
relativo a las compras se dio un incremento del 56% en su valor de adquisicion. Como consecuencia de ello, la
cantidad de bienes adquiridos por la Institucion aument6 en 1.789 activos, al pasar de 2.607 activos en el primer
semestre del 2007 a 4.396 activos para el primer semestre del afio 2008, lo que representa un incremento del 69%.

- Esta situacion le ha ocasionado a la Unidad de Activos Fijos una carga adicional de trabajo més alla de su capacidad
actual, hecho que ha provocado, entre otros, los siguientes inconvenientes: registros pendientes de activos adquiridos
por donacion y compra (Fondo de trabajo y érdenes de compra); falta de actualizacion de inventarios; no se ha podido
efectuar la conciliacion entre los registros presupuestarios y contables de las cuentas de activos fijos; atrasos en la
conciliacién entre los registros auxiliares y las unidades custodias; finalmente que no se haya logrado el
desplazamiento del personal de esta Unidad a las unidades custodias para brindar asesorias en diferentes temas de
control de activos fijos, las cuales han sido solicitadas en forma recurrente.

- La Oficina de Administracion Financiera ha venido trabajando arduamente en investigar las diferencias sefialadas por
los auditores; no obstante en la actualidad atin quedan asuntos pendientes por resolver por falta de recurso humano.

- Asimismo, se establecié como plan de accién los siguientes puntos, a fin de resolver las diferencias actuales en
activos fijos:

Efectuar las mejoras al Médulo de activos fijos y seguros

Implementar los nuevos requerimientos al Médulo de activos fijos y seguros
Cambio de placas duplicadas en el Médulo de activos fijos

Conciliar los registros de las Unidades custodias y auxiliares

Conciliar las cuentas entre los registros auxiliares y contables

Conciliar las cuentas de registros contables y presupuestarios

Solicitar a la Administracién mas recurso humano para atender los puntos anteriores.
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5.

Algunas de las medidas que se han tomado con el fin de resolver las actuales diferencias de inventarios son las siguientes:
Implementacion de un nuevo sistema para el registro y control de los activos fijos.

Desplazamiento de personal contratado temporalmente para el cambio de placas duplicadas en los activos y su
sustitucion en el médulo de activos fijos.

Contratacion de personal temporal, entre el afio 2004 y 2005, para el anlisis de los inventarios.
Establecimiento de nuevos procesos y controles.
Estudios de cuentas.

Coordinacion constante en los movimientos efectuados entre la Unidad de Activos Fijos, Seguros y las unidades
custodias.

Creacion de un nuevo Reglamento para el control de activos fijos.
Modificacidn al Reglamento de donaciones de la Universidad de Costa Rica.

Mayores canales de comunicacion: pagina web, circulares, asesorias, capacitaciones y consultas via telefonicas o
correo electrénico.

RECOMENDACIONES

Finalmente, se proponen las siguientes recomendaciones:

Fortalecer la plataforma administrativa para el manejo de los recursos provenientes de los Fondos del Sistema y del vinculo
externo, de manera que la utilizacién de estos recursos se logre mediante mecanismos eficientes y efectivos.

Los procesos licitatorios de compra deben articularse con la iniciativa de las unidades ejecutoras para una temprana
ejecucion del presupuesto. De esa forma, se lograran finiquitar los procesos de compra dentro del periodo, observando con
ello el principio de anualidad.

Retroalimentar los procedimientos de tramite para la contratacién administrativa asociada a los proyectos de inversion, de
manera que la adjudicacion de los proyectos se alcance dentro del periodo presupuestario.

Con la finalidad de alcanzar un maximo aprovechamiento de los recursos de la Institucion, es necesario incorporar al
presupuesto del presente afio, aquellos ingresos que se proyecta seran recaudados en exceso a las cifras ya presupuestadas,
asi como canalizar los egresos que se proyecta no seran ejecutados hacia nuevas necesidades no contempladas en el
presupuesto actual.

Aumentar, al menos en un 50%, los recursos humanos y financieros de la Unidad de Activos Fijos y Seguros, a fin de
acrecentar su capacidad operativa y asi poder cumplir oportunamente con los registros contables y auxiliares, actualizacion
de inventarios, elaboracién y actualizacion de conciliaciones, realizacion de visitas periddicas a las unidades custodias y
control de los bienes patrimoniales adquiridos por la Institucidn, y por ende con los objetivos propuestos por la Universidad
y lo que exige la normativa existente.

Cabe agregar que esta recomendacion se encuentra intimamente ligada a los acuerdos del Consejo Universitario, sesion N.°
4651 (1) puntos 2.d y 3 (oficios R-A-222-2001); sesion N.° 4904 (5), en donde se establece que: “(...) la administracién
presente un plan de accién que contenga las actividades y disponga los recursos necesarios para solucionar en forma
definitiva, las debilidades sefialadas en el informe de los Auditores Externos, en especial al control de los activos
fijos.” (El subrayado no es del original)

La Oficina de Contraloria Universitaria, por su parte, en sus informes OCU-R-104-2004, OCU-R-117-200 y OCU-R-108-
2006, ha recomendado que la administracion cumpla con lo establecido por el Consejo Universitario en las sesiones
supracitadas.
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IV. Criterio de la Oficina de Contraloria Universitaria (OCU-R-193-2008, del 21 de noviembre de 2008)

A continuacidn, se presenta un resumen con las principales observaciones que hace la Oficina de Contraloria Universitaria:

La OCU sefala que, en general, la informacion que se presenta en los Estados Financieros al 30 de junio de 2008, muestra un
panorama positivo de las finanzas de la Institucion.

Inversiones transitorias
Esta cuenta refleja un incremento en este periodo, su saldo pasd de ¢25,347 millones al 30 de junio del 2007 a ¢27,043 millones
al 30 de junio de 2008, para un incremento absoluto de ¢1,696 millones (6,7%).

Al respecto, la OCU sefiala al Consejo Universitario que este incremento en las inversiones transitorias esté relacionado con los
montos que maneja la Institucion en superavit, que tienen destinos especificos, asi como el superdvit libre, los cuales reflejan un
acumulado de ¢23,196 millones. Una parte de este monto es producto de la baja ejecucién presupuestaria en varias partidas de
egresos capitalizables, tales como edificios y maquinaria y equipo.

A continuacién se muestra la tendencia creciente de los saldos finales de las inversiones transitorias, puesto de manifiesto en el
oficio OCU-R-059-2008:

GraficoN.° 8
Saldo final de la cuenta de inversiones transitorias
(De los periodos 2005 al 2008 en millones de colones)
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Saldo final

Tal y como se ha sefialado en otros informes, este incremento en las inversiones transitorias, evidencia la necesidad de tomar
medidas extraordinarias para agilizar la ejecucion de los recursos recibidos, asi como la ejecucion del presupuesto en general,
puesto que tal y como se indica en el Informe Gerencial al junio 2008, el porcentaje de ejecucién sin compromisos al 30 de junio
de 2008, representa una ejecucion del 43,3% y ello coadyuva a generar los flujos de efectivo que se colocan en inversiones
transitorias. Aungue si bien es cierto otra parte importante resulta de los superavits con fines especificos, las reservas para pagar
el aguinaldo y otros fondos que tienen un plan de ejecucidn restringido.

Cuentas por cobrar y otros deudores

Las cuentas por cobrar presentan un aumento importante, su saldo pasé de ¢280,3 millones al 30 de junio de 2007 a ¢647,9
millones al 30 de junio de 2008, creci6 el 131,1%. Este aspecto se resalta porque son recursos institucionales que requieren ser
recuperados. El incremento se explica basicamente por el aumento en los salarios girados en exceso (¢53,5 millones), las facturas
al crédito de las empresas auxiliares (¢379 millones) y el sobregiro del vinculo externo, autorizado a algunos proyectos (¢104,1
millones).

Anticipos de sueldos
Los anticipos salariales se incrementaron en ¢3,6 millones (44,5%), su saldo pas6 de ¢8,1 millones a junio de 2007 a ¢11,7
millones al 30 de junio de 2008.

Al 30 de junio de 2008, se presentan en los Estados financieros cuentas por concepto de anticipos de sueldos, que no presentan
movimiento durante varios periodos. Estas cuentas por su caracter transitorio, deben ser objeto de revision y deduccién en el
periodo siguiente, por parte de las dependencias involucradas.
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Se evidencia en los Estados financieros al 30 de junio de 2008 que aun existen registros contables por concepto de anticipos de
sueldos cuyos saldos tienen una antigtiedad que supera los cinco afios de haberse otorgado.

Salarios girados en exceso
Los salarios girados en exceso se incrementaron en ¢9,1 millones (20,5%), su saldo pasé de ¢44,4 millones al 30 de junio de 2007
a ¢53,5 millones al 30 de junio de 2008.

Al 30 de junio de 2008, contintan pendientes de recuperar algunas cuentas por cobrar por salarios girados en exceso, que tienen
varios afios sin movimiento. Sobre las cuentas de salarios girados en exceso, existen algunos casos, los cuales se detallan a
continuacion, que representan montos importantes y que no presentan ningin movimiento por varios periodos econémicos.

Cuenta Nombre Monto
013-008-0001-808 Sanchez Rodriguez Claudia 3,545,522
013-008-0005-175 Robert Aguilar Oscar 3,337,645
013-008-0005-291 Jiménez Sanchez Sandra 1,272,876
013-008-0005-737 Lépez Gonzalez Fernando 2,032,356

Dentro de estos casos, se resaltan las cuentas por cobrar por salarios girados en exceso a los ex funcionarios: Sanchez Rodriguez
Claudia y Robert Aguilar Oscar, los cuales en los oficios ORH-6679-2007 y ORH-6879-2007, la Oficina de Recursos Humanos
comunica al sefior Vicerrector de Administracion y al Jefe de la Seccion de Contabilidad de la Oficina de Administracién
Financiera, respectivamente, sobre el resultado de la revision realizada a estos casos. Pero a la fecha de este informe, segin
funcionarios de la Unidad de Control de Ingresos de la Oficina de Administracion Financiera, no se ha recibido, formalmente, las
instrucciones sobre las gestiones por realizar en ambos casos y tampoco han recibido respuesta por parte de la Oficina de
Recursos Humanos sobre los oficios de consulta enviados al respecto.

No obstante, es oportuno sefialar que por medio de los oficios: 0J-0372-2008, del 14 de marzo de 2008, y 0J-1071-2008, del 20
de agosto de 2008, la Oficina Juridica sefial6 el caracter de proteccion que la legislacion laboral otorga a la liquidacion laboral y
con tal objeto limita y restringe la facultad del patrono de embargar, compensar, ceder o vender, asi como de gravar los salarios y
demaés derechos que el trabajador obtiene producto de la relacion laboral en el momento de su liquidacion.

De ahi que esta Contraloria Universitaria considera oportuno resaltar la conveniencia de estudiar esta circunstancia y revisar los
mecanismos legales que le permitan a la Universidad recuperar las sumas giradas en exceso a sus ex funcionarios que se liquidan
y asi evitar que la Institucién quede con una cuenta por cobrar, que, en algunos casos, es dificil de recuperar.

Sobregiros vinculo externo

Acerca de la observacion que hace la OCU en este punto, es importante recordar que el Consejo Universitario, en la sesién N.°
5305, articulo 5, del 5 de noviembre de 2008, aprob6 el procedimiento para la fijacion de limites en el otorgamiento para los
financiamientos transitorios de los proyectos del vinculo externo. Sin embargo, es importante conocer el estado en el que se
encuentran los saldos pendientes, los cuales los resume la OCU en el siguiente cuadro:

Sobregiros Vinculo Externo
Cuentas por cobrar con saldos antiguos pendientes
(montos en miles de colones)

Saldo a

Monto pendiente
Cuenta Descripcion Junio 2008 desde:

SOBREGIROS VINCULO EXTERNO

SOBREGIROS FONDOS RESTRINGIDOS
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013-036-0001-112 VIRUS MOSAICO PEPINO 3.301 May-02
013-036-0001-130 CONVENIO UCR-CNP 26.515 May-02
013-036-0001-141 PROG. REGIONAL DE EST. SUP. ADM- 1.897 Dic-03

SOBREGIROS CURSOS ESPECIALES

013-036-0002-130 TALLERES ARTES PLASTICAS 871 Dic-04

013-036-0002-669 CONVENIO UCR-CEMPRO 2.730 May-02

SOBREGIROS EMPRESA AUXILIARES

013-036-0003-014 LEGUMINOSAS E.E.F.B. 121 Dic-04
013-036-0003-041 CINEMATECA ESTUDIOS GENERALES 412 May-02
013-036-0003-119 MAESTRIA GESTION SALUD 897 Dic-02
013-036-0003-161 CONVENIO UCR-MUNICIPALIDAD POCOCI 11.197 Ene-03
013-036-0003-168 REVISTA CIENCIAS ECONOMICAS 541 Dic-04

Fuente: Sistema de Informacién de la Administracion Financiera (SIAF).

Cuenta “Documentos varios al Cobro Judicial”

Con respecto a los cuentas por cobrar que han sido trasladadas a cobro judicial, existen tres casos en los cuales la Oficina
Juridica, por medio del oficio 0J-407-2008, del 31 de marzo de 2008, sefiala que no tienen la informacién correspondiente al caso
y detallan los oficios en que se ha comunicado esta situacion.

Lo anterior evidencia la necesidad de una mayor coordinacién entre la Oficina de Administracion Financiera y la Oficina Juridica
para conciliar los registros, aportar los documentos necesarios para el respectivo cobro judicial y realizar la recuperacion
respectiva. Esta situacion ya fue sefialada en el informe OCU-R-075-2008, dirigido a la Rectoria.

Inventarios (Bodegas)

El monto que muestra los Estados financieros al 30 de junio de 2008 por concepto de inventarios es importante: ¢942,1 millones.
Sobre este particular, la OCU menciona que la Administracién aln no ha establecido politicas claras con respecto al tratamiento
contable de las diferencias por concepto de sobrantes y faltante que se presentan en los inventarios fisicos anuales, asi como
tampoco ha sefialado formalmente la asignacion de responsabilidades del personal encargado de bodega, producto de los faltantes

EL DR. ALBERTO CORTES comenta que muchos de los puntos que ha sefialado la
Contraloria son descripciones y la agrupacién de lo que se ha ido analizando en la parte del
informe.

Solicita que pasen a la pagina 36, donde estan las recomendaciones que hace la
Contraloria al Consejo Universitario.

Respecto a las diferencias detectadas entre los libros contables y los registros auxiliares, originadas en los inventarios fisicos de
periodos anteriores, material dafiado y faltante de inventario, la Vicerrectoria de Administracion integré una comision de trabajo,
en la cual participan funcionarios de la Oficina de Administracion Financiera, el Sistema Editorial y de Difusion Cientifica de la
Investigacion (SIEDIN) y la Oficina de Suministros y es coordinada por la Vicerrectoria de Administracion. Como resultado, esta
Comision emitio el informe preliminar denominado “Andlisis de las diferencias de inventario en las bodegas administradas por
la Oficina de Suministros y el Sistema Editorial y de Difusion Cientifica de la Investigacion” contenido en el oficio SAA-214-
2008. No obstante, las diferencias acumuladas persisten en este informe.
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Activos Fijos

Las partidas de activos fijos experimentaron un crecimiento en el | semestre 2008. Su saldo aumenté de ¢96.759,9 millones al 31
de diciembre de 2007 a ¢100.359,5 millones al 30 de junio de 2008, para un crecimiento absoluto de ¢3.599,5 millones. Si se
compara el crecimiento de estas partidas con la inversion que hizo la Institucion en bienes duraderos en el primer semestre
(¢4.745,9 millones), se denota una clara diferencia de ¢1.146,4 millones.

Registro de las partidas de bienes duraderos

Producto de la comparacion que realizé la OCU entre la variacion en las partidas del Balance de “Activos fijos” respecto a los
egresos del primer semestre en “Bienes duraderos”, al 30 de junio de 2008, se resalta al Consejo Universitario que aun persiste
una diferencia importante entre estas dos cifras.

Es asi como se puede notar que los “Activos fijos” crecieron, tal y como se indica anteriormente en ¢3.599,5 millones, mientras
que el informe presupuestario, al 30 de junio de 2008, indica que la Institucion invirtio en “Bienes duraderos” la suma de
¢4.745,9 millones, por lo que se estima que existe una diferencia importante de ¢1.146,4 millones (31,8%), invertidos en bienes
duraderos que no fueron capitalizados en el primer semestre.

Para clarificar al Consejo Universitario esta problematica, lo anterior significa que existen aproximadamente ¢1.146,4 millones
invertidos en bienes duraderos, que no aparecen en los registros auxiliares y van a generar diferencias entre los inventarios fisicos
de activos, en las dependencia y los registros contables auxiliares y ademas, limita la capacidad de los registros contables
institucionales de servir de instrumento de control para detectar pérdidas por concepto de hurtos y/o robos u otros movimientos.

En los informes OCU-R-093-2006, OCU-R-068-2007 y OCU-R-059-2008, sobre el analisis de los Estados Financieros y la
Ejecucion Presupuestaria al 31 de diciembre de 2005, al 31 de diciembre de 2006 y al 31 de diciembre de 2007 respectivamente,
se ha sefialado reiteradamente, la importancia de requerir a la Administracion la realizacién de una conciliacion periédica entre el
sistema de presupuesto y la contabilidad, que asegure que los egresos capitalizables se registran oportunamente en las cuentas del
Balance General y en los registros contables auxiliares de activos, aspecto que a criterio de esta Contraloria Universitaria es muy
importante, ya que se estan quedando por fuera de los registros contables auxiliares, bienes duraderos de la Institucion, con el
consecuente deterioro de los sistemas de control interno y las buenas practicas de registro y control que procura salvaguardar los
bienes institucionales.

A mayor ahondamiento de argumentos sobre la capitalizacion de los bienes duraderos, la OCU sefiala la Directriz CN-01-2005
emitida por la Contabilidad Nacional y publicada en La Gaceta N.° 206, del miércoles 26 de octubre de 2005, que indicé:

Articulo 2 — Del registro de las partidas de bienes duraderos. Las instituciones del Sector Publico
Costarricense estan obligadas a capitalizar las partidas de Bienes Duraderos nuevos o ya existentes,
relacionados con las partidas presupuestarias de: maquinaria, equipo y mobiliario, construcciones adiciones
y mejoras; bienes duraderos diversos y bienes preexistentes, independientemente de su monto de adquisicion,
los cuales son reflejados en la liquidacidn presupuestaria, y para efectos de presentacion de los Estados
Financieros Contables, se considera un gasto de capital y debera reflejarse en el Balance General como
Bienes Duraderos — Activos Fijos — u otra clasificacién autorizada por la Contabilidad Nacional.

En los informes OCU-R-093-2006, OCU-068-2007 y OCU-R-059-2008 sobre el Analisis de los Estados financieros, la ejecucién
presupuestaria y el Informe gerencial al 31 de diciembre de 2005, 2006 y 2007, respectivamente, se ha insistido a la
administracion sobre la necesidad de realizar la conciliacién entre los egresos capitalizables y la cuenta de mayor de activos fijos.

Se informé que dicha recomendacidn ya esta siendo implementada por la Oficina de Administraciéon Financiera y, a la fecha, han
conciliado los meses de enero, febrero y marzo del presente afio. Este esfuerzo debe mantenerse constante en procura de
salvaguardar los bienes institucionales.

Gastos acumulados “Derechos laborales de Fondos Restringidos”

Los Estados Financieros presentan saldos por concepto de “Gastos acumulados”, producto de derechos laborales pendientes de
pago dentro de las actividades de fondos restringidos, empresas auxiliares y cursos autofinanciados, los cuales no presentan
movimiento en el periodo.

Asi, por ejemplo, en el periodo en anlisis, las cuentas de pasivos: 046-011 “Derechos laborales de F. R”, 046-012 “Derechos
laborales de E. A.” y 046-013 “Derechos laborales cursos autofinanciados”, no presentan movimientos, lo cual permite
evidenciar que los gastos incurridos y pendientes de pago, originados por concepto de derechos laborales del personal, asociados
a esas actividades, no se acreditan a esas cuentas.
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Comportamiento de los ingresos

En los Estados financieros y ejecucion presupuestaria al 30 de junio de 2008, los ingresos institucionales muestran una
recaudacion del 64,7% con respecto al presupuesto total estimado del afio 2008, evidenciandose una buena recaudacion.
Especificamente en el caso de las transferencias corrientes del Gobierno Central, se evidencia un comportamiento normal en su
recaudacion con un 53,7%.

Algunas partidas muestran una tendencia de recuperacion baja, como son: otras transferencias del sector externo con un 30,8% y
recuperacion de préstamos con un 45,4%; sin embargo, hay que esperar hasta concluir el periodo econémico para determinar si en
estas partidas se present6 una “sobre presupuestacion”.

En ese periodo la Universidad empez6 a recibir recursos de la Ley N.° 5361 Timbre topografico y lo que ha ingresado en este
periodo por ese concepto es una suma muy baja (¢251.000,00).

Ingresos por Financiamiento

No obstante que se registré el complemento del ingreso real por concepto del superdvit especifico del vinculo externo y lo
correspondiente al Fondo de desarrollo institucional o Fondo intraproyectos; al 30 de junio de 2008, los egresos asociados con
estos ingresos no han sido presupuestados por la Administracion.

Por otra parte, la Administracion registr6 como ingreso real para esta misma fecha el superavit Grupos culturales OBE, sodas y
fotocopiado, por un monto de ¢188,5 millones, el cual, igualmente, a la fecha de estos estados financieros, no han sido
presupuestados los egresos. Estos ingresos se incorporaron al presupuesto mediante el presupuesto extraordinario 3 (OCU-R-144-
2008).

Sobre el registro de los superavits especificos, la Contraloria Universitaria, por medio del oficio N.° OCU-R-147-2007, indic6
como sugerencia al Consejo Universitario:

Incorporar los resultados finales de los superavit especificos que se van a utilizar al presupuesto de la
Institucién, con mayor antelacion y lo mas cercano al cierre del ejercicio del afio anterior, con el propésito
de lograr una mayor coherencia con el registro del ingreso real y que las unidades ejecutoras puedan
disponer de sus recursos oportunamente. Este tramite deberia, al menos, incluirse previo al cierre del primer
semestre.

Este aspecto fue valorado por el Consejo Universitario en la sesion N.° 5251 del 6 de mayo del 2008, en donde se acordd:

Solicitar a la Rectoria informar a este Organo Colegiado acerca del grado de cumplimiento de las
observaciones emitidas por la Contraloria Universitaria...

Informacién que a la fecha de este informe aln se encuentra pendiente.
Convenio entre la Universidad de Costa Rica y la Caja Costarricense de Seguro Social (Fondo Restringido 032 y Empresas

Auxiliares 111y 112)
En este periodo el porcentaje de recaudacién de ingresos lleg6 a un 49%, por cuanto la tarifa “per cépita” se actualizé.

No obstante el porcentaje de recaudacion, en este periodo se refleja un saldo negativo por ¢217,4 millones en el Fondo restringido
032; el detalle es el siguiente:

Fondo restringido 32 Venta de servicios UCR — CCSS
Comparacion de ingresos menos egresos y Compromisos
Al 30 de junio de 2008
(Monto en millones de colones)
Concepto Ingresos [Egresos + Compromisos Diferencia

Venta Servicios UCR-CCSS 1.685.9 1.903.3 (217.4)

Fuente: Estados Financieros al 30 de junio de 2008.

Comportamiento de los Egresos

La ejecucion de egresos al 30 de junio del 2008 representa el 43,3% del presupuesto total, dentro de esta ejecucion la partida de
Remuneraciones presentan un 52,3% de ejecucion real, comportamiento de ejecucion que mantiene los Sueldos al personal
permanente, situacién que se asemeja a lo ejecutado en el primer semestre del periodo pasado.
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Partidas con alto grado de ejecucion presupuestaria (mayor al 50%)

Considerando la naturaleza de la partida presupuestaria, el porcentaje del gasto real en el periodo 2007, el porcentaje de ejecucion
al 30 de junio del 2007 y el porcentaje de ejecucién real que alcanzé el gasto en el primer semestre del 2008; la OCU considera
oportuno llamar la atencidn sobre las siguientes partidas presupuestarias, a efectos de que se revise su presupuesto y la tendencia

del comportamiento del gasto, con la finalidad de evitar saldos negativos al final de periodo:

Partidas con una ejecucién mayor al 50%
Al 30 de junio de 2008
(Monto en millones de colones)

Periodo 2007
Gasto real

Presup. GRaeS;r % Anual s:rl;i?sf:e %
0010200 | Jornales 287 153| 53 267 117 44
0010301 | Servicios Especiales 4,304 2,220| 52 3,684 1,566 | 43
0039904 | Reconocimiento Regional 150 87| 58 158 74| 47
0050501 | Contrib. Patronal FPJIMN 412 299| 73 460 218 | 47
1020100 | Servicios de Agua vy 107 94| 87 104 35| 34

Alcantarillado

1030500 | Servicios Aduaneros 19 16| 85 19 11| 58
1050300 | Transporte en el Exterior 124 Q| 72 163 64| 39

Fuente: Estados financieros al 30 de junio de 2008 y 31 de diciembre de 2007.

Partidas con baja ejecucion presupuestaria

Con la finalidad de medir los niveles de ejecucion al 30 de junio de los dltimos cinco afios (2004 al 2008), tomando en cuenta los

egresos reales mas el total de compromisos del periodo, se presenta el siguiente detalle:

Serie histdrica de porcentajes de ejecucion presupuestaria
Al 30 de junio de 2008

Afio 2004 2005 2006 2007 2008
Ejecucion sin compromisos 46.8% 46.4% 44.8% 43.8% 43.2%
Ejecucion con compromisos 54.2% 51.0% 49.4% 47.8% 49.3%

Fuente: Informe Gerencial al 30 de junio de 2008.
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GraficoN.° 9
Serie histdrica de porcentajes de ejecucion presupuestaria
(con y sin compromisos presupuestarios)
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Se puede observar en el grafico N.° 9 que los niveles de ejecucion sin compromisos ha decaido en los ultimos cuatro afios,
mientras que la ejecucion con compromisos decay6 en los Gltimos cuatro afios; sin embargo, para este periodo se reflejo un leve
aumento.

Una de las partidas que refleja una baja ejecucién en este primer semestre es la partida de Maquinaria y equipo, la cual se ejecutd
en un 25%, en comparacioén con lo presupuestado, situacion que se asemeja a lo ejecutado en el primer semestre del 2007.

Gran parte del disponible del subgrupo de las partidas de Maquinaria y equipo estan representados principalmente por los
renglones que integran el Programa de renovacion de equipo cientifico y tecnoldgico, partidas a las cuales se les inyecta al menos
un 4% del presupuesto anual. Lo anterior, con base en el acuerdo del Consejo Universitario en la sesion N.° 5017, articulo 6,
inciso b), del 28 de septiembre del 2005. Como se ha mencionado en otros oficios de esta Contraloria Universitaria, se evidencia
la necesidad de exigir un plan de accién especifico para mejorar los bajos indices de ejecucion en estos rubros.

Otra partida que presentd una baja ejecucion, se refiere a la partida Construccion, adiciones y mejoras, la cual se ejecut6 en un
17%, situacion que es baja con respecto a lo ejecutado en el mismo periodo de 2007 (19%) y en la cual quedé en compromisos
presupuestarios un 31%. Sobre esta partida se debe tomar en cuenta que en los Ultimos tres periodos (2005-2007), se le ha
inyectado presupuesto proveniente de ajustes del FEES.

Debido a que la partida tiende a mantener una baja ejecucion y se le ha venido incorporando presupuesto, se sugiere al Consejo
Universitario solicitar a la Administracién un andlisis sobre la capacidad operativa de realizacion de obras y requerir un plan de
accion especifico sobre este rubro, de conformidad con lo planteado al Consejo Universitario en el oficio OCU-R-068-2007, del
30 de mayo del 2007, y en el OCU-R-059-2008, del 10 de junio del presente afio.

Partidas con sobregiros

Debido a las constantes fluctuaciones cambiarias y al tener la Institucion inversiones en délares y tenencia de esa moneda, se
generan diferencias positivas o negativas de tipo de cambio, segin el caso, que afectan el registro contable y presupuestario y
por ende, la informacion que se remite a la interfaz contable, lo anterior fue indicado en el oficio OAF-4655-10-08-C, del 1.° de
octubre de 2008.

Como se ha indicado en varios documentos, es responsabilidad de la Administraciéon que los movimientos presupuestarios se
tramiten con la antelacion suficiente; esto, con el proposito de evitar sobregiros en las partidas. Para este caso, la Oficina de
Administracién Financiera esta solicitando financiamiento mediante el oficio OAF-4952-10-2008-P, del 13 de octubre del afio en
Ccurso.
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RECOMENDACIONES AL CONSEJO UNIVERSITARIO

A continuacion se destacan las principales recomendaciones que hace la OCU a Consejo Universitario, asi como las acciones que
ha tomado la Administracién para atenderlas®:

Inversiones transitorias

Sobre el Comité de inversiones

Realizar la modificacion al Reglamento de Inversiones y constituir formalmente el Comité de Inversiones, definiendo sus
integrantes, funciones y condiciones.

Respuesta de la Administracién

El Comité de Inversiones toma la decision el dia 12 de junio de 2009 de modificar el articulo 18 del Reglamento de
inversiones e incluir en un nuevo articulo del mismo Reglamento la constitucion de los integrantes, funciones y
condiciones. Dichos cambios estaran listos en el segundo semestre de 2009.

Sobre el monto acumulado de las inversiones transitorias

Mejorar el porcentaje de ejecucion de los egresos, principalmente de aquellos cuya ejecucion histdrica ha sido baja y que incide
en el logro de los objetivos institucionales, como es el caso de los Bienes duraderos.

Respuesta de la Administracién

Este monto se incrementd entre junio 2007 y junio 2008 en un 6.69% quedando al 30 de junio de 2008 con un valor
absoluto de ¢27.042.9 millones de colones.

Su origen se debe a las disponibilidades de efectivo que, a medio periodo, cuenta la institucién al no ejecutarse la
totalidad de los disponibles presupuestarios ya que falta toda la ejecucion del segundo semestre del 2008 y las
acciones que, los responsables de las unidades ejecutoras, realicen acorde con los proyectos y necesidades
previamente definidas en el plan presupuesto.

En virtud de lo anterior, es normal que existan disponibilidades de efectivo importantes a medio periodo y es de
esperar que al finalizar el periodo econdémico y presupuestario queden ejecutadas o al menos comprometidas para su
posterior pago.

Mientras esta ejecucion se va realizando y con el fin de no mantener recursos ociosos, se invierten estas
disponibilidades de efectivo en los distintos instrumentos financieros que ofrece el sistema bancario estatal del pais.

Cuentas por cobrar

Anticipo de sueldos

Adoptar las medidas y las practicas de control interno sobre la entrega de anticipos de sueldos, para que se permita recuperar
oportunamente estas sumas.

Respuesta de la Administracién

La Unidad de Contabilidad registra las cuentas por cobrar por concepto de anticipos de sueldos y su recuperacion.
Ademas, de dar seguimiento a la antigliedad de los saldos de las cuentas por cobrar, se le informa a las partes
responsables del cobro que estan pendientes.

La Oficina de Recursos Humanos es la encargada de comunicarnos de las cuentas por cobrar y de efectuar la
recuperacion de las mismas, por concepto de anticipo de sueldo, por medio de la planilla de salarios.

Con el oficio OAF-3331-07-09-C del 1 de julio de 2009, se informa a la Oficina de Recursos Humanos de lo que esta
pendiente y se esta coordinando con los encargados para su recuperacion.

* OAF-3663-07-09-D-Cl, del 21 de julio de 2009, de la Oficina de Administracion Financiera.
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Cabe mencionar que, en la Sesion N.° 5241, del 15 de abril de 2008, articulo 2, el Consejo Universitario acord6
solicitar a la Rectoria la atencion de las observaciones, emitidas por la Contraloria Universitaria, que han quedado
pendientes, entre ellas “las cuentas por cobrar sin movimiento contable”, sobre el particular se esta coordinado con
la Oficina de Recursos Humanos, para su recuperacion.

Salarios girados en exceso

Disefiar y adoptar las medidas y las précticas de control interno, asi como la normativa correspondiente, que le permita a la
Institucion recuperar oportunamente, de sus funcionarias y funcionarios, las sumas giradas en exceso por concepto de salarios,
considerando, dentro de otros elementos, que la liquidacion laboral no puede ser objeto de retencién alguna, de acuerdo con la
normativa vigente.

Respuesta de la Administracién

La Unidad de Contabilidad tiene un procedimiento para la revision de saldos de cuentas por cobrar por concepto de
salarios girados en exceso y para tratar de que las Unidades responsables del cobro efectlen su recuperacion
oportunamente, ademas se da seguimiento con visitas a la Unidad de Gestion de Pagos de la Oficina de Recursos
Humanos asi como reuniones con el encargado de dicha Unidad, para que la gestion de cobro sea més efectiva.

Ademas, como parte del procedimiento se efectdia una conciliacion mensual de las cuentas por cobrar por concepto de
“Girados de mas™. Dicha conciliacion se lleva a cabo y se coordina con los funcionarios de la Unidad de Control de
Ingresos de esta Oficina y con los funcionarios de la Unidad de Gestién de Pagos de la Oficina de Recursos
Humanos. Producto de esta conciliacion se identifican aquellos casos en los cuales no se da una recuperacion
oportunay se le hace ver a los encargados del cobro para la recuperacion de las mismas (sic).

Por otra parte, sobre los girados en exceso de funcionarios inactivos se comunica a la Unidad de Control de Ingresos
de los saldos de la cuenta al cierre contable de cada mes, y asi todos los meses, para su respetiva verificacion.
Asimismo, mediante oficios OAF-575-01-09-C y OAF-1114-02-09-C, de fechas 04 de febrero de 2009 y 06 de marzo
de 2009, se comunica a la Oficina de Recursos Humanos algunos casos relevantes, como el de Mayra Solano
Chinchilla, a fin de que se analicen y se comunique a la brevedad posible las gestiones que se han realizado a fin de
efectuar los ajustes contables correspondientes.

Responsabilidades en girados en exceso

Tomar las acciones necesarias que faciliten determinar las responsabilidades e implementar las medidas disciplinarias
pertinentes, de conformidad con la normativa disciplinaria universitaria, en contra de los funcionarios o funcionarias
universitarias, que por su actuar u omision, le genere a la Institucion fondos girados en exceso, independientemente de la
responsabilidad civil o penal, que se determine.

Respuesta de la Administracién

Dado la recomendacidn en este informe se continuara por parte de esta oficina informando a las partes responsables
del cobro, la importancia de que efectGen las recuperaciones respectivas en el momento oportuno, sobre las medidas
disciplinarias sera la Oficina de Recursos Humanos quien las implemente de acuerdo a los casos que se presenten en
dicha oficina.

Financiamiento transitorio del vinculo externo

Revisar los proyectos que han requerido de financiamiento transitorio y cuyas cuentas presentan saldos pendientes de
recuperacion, hasta por varios periodos econdmicos y se hagan las gestiones para recuperar las sumas que se encuentran
pendientes en los registros contables.

Respuesta de la Administracién

En la sesion ordinaria N.° 5305 del 05 de noviembre de 2008, articulo 5, el Consejo Universitario aprob6 el
procedimiento denominado “Fijacién de limites en el otorgamiento de autorizacion para los financiamientos
transitorios de los proyectos del vinculo externo™, el cual tiene como finalidad establecer los procedimientos
necesarios para el financiamiento transitorio de las actividades del vinculo externo, garantizando la seguridad
financiera de la Institucion.

Se toma nota de la recomendacion de la Oficina de Contraloria Universitaria con el fin de realizar un estudio que
permita identificar y determinar la sostenibilidad financiera de los proyectos de vinculacion externa que han
requerido del financiamiento transitorio institucional por varios afos.
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Asimismo, se realizara el estudio de los proyectos que presentan saldos pendientes por varios afios, a efecto de
proceder con las gestiones de recuperacion.

Al respecto, en el afio 2007 se realizaron las siguientes consultas a dos unidades ejecutoras sobre las gestiones de
recuperacion de los dineros pendientes, segun se detalla a continuacion:

-Fondo Restringido N.° 130 “Convenio para el Desarrollo de Servicios Productivos Estratégicos para la
Modernizacion e Innovacion de la Pequefia y Mediana Empresa Agroindustrial Alimentaria™ con un saldo pendiente
de recuperar por ¢26.5 millones.

La consulta se elevo a la Direccién del Centro Nacional de Ciencia y Tecnologia de Alimentos (CITA), con el oficio
OAF-5623-10-2007-P.

Mediante el oficio CITA-CO-361-08, la sefiora Directora M.Sc. Carmela Velasquez hace referencia a las gestiones
realizadas por las directoras anteriores del Centro, y avala la posicion de “que sean las méximas autoridades
universitarias las que se encarguen, por los mecanismos pertinentes, de tramitar este pago”, segin lo manifiestan la
M.Sc. Floribeth Viquez R. el oficio CITA-DG-978-01 y la M.Sc. Gisela Kopper en el oficio CITA-DG-828-01.

En vista de lo anterior, nuestra Oficina esta procediendo a elevar a la Rectoria la documentacién relacionada con
este caso, para que se proceda con las acciones administrativas y legales que correspondan.

-Fondo Restringido N.° 112 ““Deteccion y replicacion del virus del mosaico del pepino (CMV)” con un saldo
pendiente de recuperar por ¢3.3 millones.

La consulta se elevé a la Direccién del Centro de Investigacion en Biologia Celular y Molecular (CIBCM), mediante
el oficio OAF-5666-10-2007-P-VE, no teniendo respuesta a la fecha y se esta procediendo a realizar una nueva
consulta sobre el particular.

Inventarios (Bodegas)

a.

Tomar las disposiciones correspondientes para resolver las diferencias presentadas entres los registros auxiliares de las

bodegas, las cuentas de mayor de la contabilidad y los resultados de las tomas fisicas de inventarios.

Definir por medio de politicas y procedimientos administrativos, el tratamiento contable y presupuestario de los faltantes y

sobrantes en los inventarios y la asignacion de responsabilidades por las diferencias, cuya causa no sea razonable.

Respuesta de la Administracién
Sobre el particular los Jefes de las Oficina de Suministros y Administracion Financiera en conjunto con el Jefe de la
Seccion de Analisis Administrativo de la Vicerrectoria de Administracién, firmaron el oficio SAA-371-2008, de fecha
25 de noviembre de 2008, donde considerando el dictamen de la Oficina Juridica 0J-1495-2008, recomiendan al
Vicerrector de Administracion autorizar como excepcion liquidar las diferencias de inventario acumulados a
diciembre 2007.

EL DR. ALBERTO CORTES comenta que si van a ir revisando los puntos sobre los

que la Contraloria hizo su observacién, van a ver la respuesta y, sobre todo, va leer el
aporte que pudo haber hecho la Comisién.

La Vicerrectoria por su parte, mediante oficio VRA-7381-2008, con fecha 01 de diciembre de 2008, solicita a la
sefiora Rectora el financiamiento presupuestario para liquidar las diferencias de inventario, mismo que fue
autorizado.

De alli, que mediante oficio VRA-7436-2008 la Vicerrectoria de Administracion comunica la autorizacion y el visto
bueno de la sefiora Rectora de liquidar las diferencias de inventarios reportadas en el informe, segln se indica en la
descripcion y los montos totales para las bodegas de la Oficina de Suministros y para las bodegas del SIEDIN. Lo
anterior, con el fin de depurar la informacién y registros financieros correspondientes a las diferencias acumuladas
que venian desde el afio 2002 hasta el cierre del afio 2007.
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Y con el asiento de diario nimero 3196-08, del mes de diciembre del periodo del 2008, se efectda el tramite de
liquidacion de diferencias negativas de inventario asi como los faltantes acumulados a diciembre de 2007 para las
bodegas de las Oficinas de Suministros y la Editorial Universitaria.

Por otra parte, en oficio OAF-2385-05-09-C, con fecha 15 de mayo de 2009, se comunica a la Vicerrectoria de
Administracion las partidas presupuestarias para registrar el monto de los materiales dafiados y obsoletos asi como,
el de los faltantes de inventario que afio a afio, se presentan en la toma fisica de inventarios de las bodegas de la
Oficina de Suministros (OSUM) como del Sistema Editorial de Difusiéon Cientifica de la Investigacion (SIEDIN).
Ademds se manifiesta que para completar el proceso de asignacién presupuestaria, corresponde a la OSUM vy
SIEDIN, estimar el monto por material dafiado y obsoleto, como la presentacion de de un procedimiento y politicas a
seguir, la Oficina de Suministros mediante oficio OS-2396-2009 presenta los montos presupuestarios asi como de las
politicas y procedimientos quedando a la espera la parte del SIEDIN.

Aporte de la Comisién de Administracién y Presupuesto

En reunién de la Comision, del 24 de agosto de 2009, el MBA. José Alberto Moya, jefe de la Oficina de Administracion
Financiera, sefial6é que la Seccion de Analisis Administrativo de la Vicerrectoria de Administracion, actualmente, se encuentra

trabajando en la definicién de politicas y procedimientos que sugiere la OCU para el manejo de los inventarios.

Activos Fijos

Conciliacion entre los registros presupuestarios y contables.

Tomar las medidas necesarias para que las unidades administrativas involucradas, disefien y adopten las practicas de control
interno que mejor se adapten al proceso de conciliacion entre los registros presupuestarios y contables y puedan solventar las

diferencias acumuladas y lograr mantener la conciliacion en forma sostenida.

Respuesta de la Administracién

La Contraloria Universitaria ha sefialado en varios informes la importancia de realizar una conciliacion periédica
entre el sistema de presupuesto y la contabilidad, sin embargo la Oficina de Administracién Financiera , ha sefialado
que no cuenta con el personal suficiente para realizar dicho proceso, no obstante mediante oficio OAF-2620-06-09-C,
se le solicito a la Vicerrectoria de Administracion, el nombramiento de cuatro funcionarios de la partida de servicios
de apoyo de la Rectoria; uno de ellos tendra bajo sus funciones realizar esta conciliacion; esta solicitud fue avalada
por la Seccion de Analisis Administrativo mediante oficio SAA-160-2009 y comunicada por la Vicerrectoria de
Administracion mediante oficio VRA-3389-2009, el inconveniente que se presenta en estos momentos, se da en que el
nombramiento de estos funcionarios es por tres meses y la induccién y capacitacion de estos colaboradores tarda de
tres a cuatro semanas, debido a la complejidad del proceso. Es por ello que se requiere de seguir contando con el
apoyo suministrado por la Rectoria, mientras se logra que las plazas mencionadas se consoliden en la relacion de
puestos de ésta Oficina.

Actualmente existe un equipo de trabajo de las unidades involucradas, a saber Presupuesto Fondos Corrientes,
Vinculo Externo, Contabilidad y Activos Fijos, con el fin de analizar y elaborar el procedimiento correspondiente, asi
como solicitar a la Unidad de Tecnologias de Informacion, las modificaciones al sistema para poder llevar a cabo el
proceso de manera &gil y oportuna.

Registro de las partidas de bienes duraderos

Instituir las medidas y las practicas de control interno que mejor se adapten para que los bienes duraderos, nuevos o ya existentes,
patrimonio de la Institucion, sean registrados oportunamente como activos, controlados y salvaguardados seglin corresponde, en

funcion de que los registros contables muestren todos los bienes patrimoniales de la Institucion.

Respuesta de la Administracién

Se esta realizando una conciliacion mensual entre el mayor y el auxiliar para determinar las diferencias, pese a ello
se vienen arrastrando, de periodos anteriores saldos no congruentes entre los registros.

Por otra parte se ha pedido a las unidades custodio de activos fijos, un inventario de los bienes que tienen bajo su
responsabilidad y mediante la conciliacion de los registros auxiliares y los inventarios enviados se ha podido rebajar
las diferencias que se han venido arrastrando.
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Se han implementado procedimientos sobre todo en compras por medio de fondos de trabajo en el cual se retiene el
reembolso hasta tanto no se formalice la adquisicion del bien por medio de la boleta correspondiente, que para tal fin
esta disponible para toda la comunidad universitaria en la pagina web de la Oficina de Administracién Financiera.

Con respecto a los Terrenos y Edificaciones, las oficinas encargadas de realizar los tramites respectivos ante las
Municipalidades, Registro Publico de la Propiedad y otras, no envian con la eficacia necesaria la documentacion
pertinente para registrar dichas adquisiciones, por ello es que no es posible realizar los registros de dichos bienes con
la celeridad que se requiere, aun asi la Unidad de Activos Fijos y Seguros mantiene los registros de estos bienes
depurado con la informacién que hasta el momento se cuenta.

Gastos acumulados “Derechos laborales de fondos restringidos”

Respuesta de la Administracién

En el proceso de liquidacion presupuestaria, el cual se realiza al finalizar el periodo contable de cada afio, se
reconoce el gasto por concepto de derechos laborales para cada proyecto del vinculo externo en la partida 6-03-01-
00 ““Prestaciones legales” y se establecen las reservas correspondientes para atender las liquidaciones de los
derechos laborales de los funcionarios cuando estas deban hacerse efectivas.

El siguiente cuadro comparativo muestra los movimientos acumulados por semestre de los pagos efectivos realizados
en el afio 2008 a los funcionarios que han laborado en proyectos del vinculo externo, los cuales se debitan de las
cuentas de reserva previstas para tal efecto.

046-011 *“Derechos Laborales Fondos Restringidos,
046-012 “Derechos Laborales Empresas Auxiliares y
046-013 “Derechos Laborales Cursos Autofinanciados

Cuenta Pagos realizados en el 2008

Primer Semestre Segundo Semestre
046-011 ¢ 1.698.642.25 ¢ 9.690.356.00
046-012 ¢ 561.492.30 ¢ 515.656.56
046-013 ¢ 11.039.00 ¢ 25.472.00

Ademas en el siguiente cuadro se puede observar el comportamiento de los saldos de las cuentas de reserva de
derechos laborales de un periodo a otro y el efecto de la cuenta a medio periodo, lo que demuestra que el registro
contable se establece al finalizar los procesos de liquidacion presupuestaria de cada periodo.

Cuenta Saldo al Saldo al Saldo al
31-12-2007 30-06-2008 31-12-2008

046-011 ¢ 542.785.737.97 ¢ 541.087.095.72 ¢ 708.286.006.56

046-012 ¢ 141.021.228.70 ¢ 140.462.736.40 ¢ 175.138.515.18

046-013 ¢ 170.810.976.32 ¢ 170.799.937.32 ¢ 203.342.116.97

En resumen, a partir de la informacién de ambos cuadro se evidencia que los saldos de las cuentas de reserva han
variado en el periodo, lo cual significa que los gastos por concepto de liquidacion de derechos laborales de los
funcionarios que ha laborado en el vinculo externo se estan debitando de las cuentas especificas existentes para cada
proyecto del vinculo externo, asi como se puede observar que las reservas correspondientes se acumulan en cada
proceso de liquidacion.

Aporte de la Comisién de Administracién y Presupuesto
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Disefiar y adoptar las medidas y las practicas de control interno que mejor se adapten para realizar una revision de las practicas y
politicas contables y presupuestarias de registro de los gastos acumulados provenientes de los fondos restringidos, empresas
auxiliares y cursos autofinanciados, ya que no se esta registrando en las respectivas cuentas contables el gasto correspondiente
cuando se incurre.

En reunién del 24 de agosto de 2009, el MBA. José Alberto Moya, jefe de la Oficina de Administracion Financiera, el Lic.
Donato Gutiérrez, subcontralor, y el Lic. Mario Zamora, ambos de la Oficina de Contraloria Universitaria, expusieron esta
problematica a la Comision. Al respecto, se acordo retomar este punto como un acuerdo especifico dentro de las solicitudes que
se harén a la Administracion.
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Revelacion de fondos universitarios administrados por FUNDEVI

Revelar dentro del informe de los Estados Financieros, los fondos universitarios que administra FUNDEV 1 y de los cuales la
Institucién mantiene algun tipo de responsabilidad, por ser fondos publicos.

Respuesta de la Administracién

Se reitera lo indicado en el oficio OAF-474-01-08-D-Cl, en donde se sefiala que los Estados Financieros son
elaborados a partir de la informacion que brinda el Sistema de Administracion Financiera (SIAF). Los datos
relativos a los ingresos y gastos de los proyectos administrados por FUNDEVI no forman parte del SIAF. Por lo
tanto, para cumplir con lo sugerido por la Oficina de Contraloria Universitaria, se requerird que la Fundacién
proporcione la informacion pertinente y que la misma sea incluida a manera de anexo en los Estados Financieros de
la Universidad de Costa Rica.

Aporte de la Comisién de Administracién y Presupuesto

En reunién del 24 de agosto de 2009, la Comision determind que es importante retomar la recomendacion que hace la OCU
respecto a incluir en los estados financieros de la Institucion informacion financiera de FUNDEVI, por lo cual se solicitara que,
para futuros informes, se incluya como un anexo esta informacion.

Sobre la gestion relacionada con la administracion financiera y presupuestaria

Para el analisis de los siguientes subtemas, relacionados con la administracién financiera y presupuestaria, la Comision de
Administracién y Presupuesto también conté con la participacion del MBA. José Alberto Moya, jefe de la Oficina de
Administracién Financiera, el Lic. Donato Gutiérrez, subcontralor, y el Lic. Mario Zamora, ambos de la Oficina de Contraloria
Universitaria. Esto, en reuniones del 24 de agosto y del 21 de septiembre de 2009.

Respecto a los superavits, se comentd que esa observacion ya habia sido atendida por la Administracién y en cuanto a las partidas
con alta y baja ejecucion presupuestaria, la Comision acord6 retomar las observaciones de la OCU en el momento en que se
analice el Informe gerencial al 31 de diciembre de 2008.

Superdvit presupuestarios

Presupuestar, con la mayor antelacion, lo correspondiente a los superavits especificos, con el propdsito de lograr una mayor
coherencia con el registro del ingreso real y ademas, que las unidades ejecutoras dispongan de sus recursos oportunamente.

Respuesta de la Administracién

Durante el proceso de formulacién del presupuesto del vinculo externo para cada periodo subsiguiente, se incorpora
en el presupuesto inicial de la Institucion una estimacién del superavit especifico que se obtendra al 31 de diciembre
del periodo en ejecucién.

Estos recursos dan el contenido necesario que garantiza la disponibilidad presupuestaria oportuna para cada
proyecto del vinculo externo, lo cual les permite la ejecucion durante los primeros meses del afio.

Posteriormente, mediante un presupuesto extraordinario, se incorporan los recursos necesarios para satisfacer las
necesidades y cubrir los gastos que se puedan generar durante lo que resta del periodo presupuestario.

No obstante lo anterior, dentro de los calendarios de trabajo de esta Oficina, se ha tomado las medidas para que la
presupuestacion de los superavit especificos quede tramitada y aprobada en el primer semestre de cada periodo.

Partidas con alto grado de ejecucién presupuestaria

Revisar el presupuesto y la tendencia del comportamiento del gasto, con la finalidad de proveer de recursos las partidas que asf lo
requieran, con la finalidad de evitar saldos negativos al final del periodo.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Respuesta de la Administracién

Recomendaciones
Punto 8 b)

Partidas con alto grado de ejecucién presupuestaria (mayor al 50%)

. Descripcién Presupuesto Gasto Real %
Objeto de Gasto
" 0010200 Jornales 360.0 3430 95%
" 0010301 Servicios Especiales 5633.0 4988.0 89%
" 0039904 Reconocimiento Regional 187.0 188.0 101%
" 0050501 Contribucion Patronal FPIMN 636.0 629.0 99%
" 1020100 Servicios de Agua y Alcantarillado 205.0 239.0 117%
" 1030500 Servicios Aduaneros 33.0 270 82%
" 1050300 Transporte en el Exterior 250.0 238.0 95%

Al 31 de diciembre de 2008; las partidas con alto grado de ejecucién finalizaron en su mayoria con disponibles
presupuestarios, a excepcion del objeto 0-03-99-04 "Reconocimiento Regional” y el objeto 1-02-01-00 "Servicios de
Agua y Alcantarillado™ que muestran porcentajes de ejecucion excedidos.

Es importante mencionar que mensualmente se genera un Informe de Ejecucién Presupuestaria que muestra el
comportamiento del gasto de las unidades pertenecientes a los Fondos Corrientes. Esta informacion permite a la
administracion, tomar las medidas pertinentes tanto a nivel de ejecuciones mayores como de las ejecuciones menores.

Partidas con baja ejecucién presupuestaria

Dar un informe sobre la tendencia decreciente en la ejecucion de los egresos, que se muestra en los Gltimos afios v,

principalmente, la baja ejecucion que se observa en la partida “Maquinaria y Equipo”.

Presentar un andlisis sobre la capacidad operativa de realizacion de obras, que se refleja en la partida “Construcciones,

Adiciones y Mejoras”.

Presentar un plan de accién sobre los rubros que muestran baja ejecucion y que afectan el cumplimiento y logros en

relacién con los objetivos y metas especificas, que se definieron para este periodo.

Respuesta de la Administracién

Tal y como se indico en el punto 1.b) las cifras de los estados financieros de medio periodo son un resultado
intermedio y provisional y para lograr una adecuada comprension sobre su ejecucion y recaudacion debe, en primera
instancia, analizarse la naturaleza y fines por las cuales fueron creadas, por lo que no necesariamente su ejecucion
serd lineal a lo largo del periodo econémico.

Si | Afio 2004 2005 2006 2007 2008
S€ | Ejecucion sin Compromisos 86,6% 84,7% 85,5% 81,6% 83,2%
Ejecucién con Compromisos 93,2% 92:2% 93,8% 92,2% 93,3%

observa en el cuadro anterior la ejecucidon que tuvieron, al 31 de diciembre de 2008, las partidas sin y con
compromiso se puede concluir que éstas tuvieron una ejecucion razonable acorde con el plan presupuesto, excepto las
partidas de Maquinaria y Equipo, que menciona la Contraloria Universitaria.

Sobre lo anterior se hace la observacion que de conformidad con el Reglamento de la Oficina de Administracion
Financiera, esta tiene dentro de sus funciones sustantivas el registro y control de la ejecucion de las partidas que
conforman el presupuesto institucional asi como, de informar a las unidades responsables y direccion superior en que
estado quedaron al finalizar el periodo econémico y presupuestario.

Cabe recordar que el presupuesto de la Institucion se segrega mediante unidades de ejecucidn, cuya actividad esté a
cargo de un responsable él cual debe informar y rendir cuantas a la administracion superior sobre lo actuado;
asimismo, todos los meses se presenta un informe a la Vicerrectoria de Administracién sobre el grado de ejecucion
que tienen las distintas partidas presupuestarias con el proposito de evaluarla y tomar las acciones que estime
pertinente.
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Partidas con sobregiros

Tomar las previsiones presupuestarias sobre la partida “Diferencias por tipo de cambio”, por cuanto dadas las politicas
cambiarias del Banco Central de Costa Rica, el tipo de cambio se mueve entre dos bandas y esta sujeto a fluctuaciones.

Respuesta de la Administracién

Sobre el particular se informa que la partida “Gasto por diferencial Cambiario™ que hace referencia la Oficina de
Contraloria Universitaria, al finalizar el periodo econémico, no finalizé con un sobregiro presupuestario.

Con el fin de evitar situaciones similares y con base en el comportamiento que ha tenido en los Gltimos afios, se estan
tomando las previsiones necesarias con el propdsito de que esa partida tenga el suficiente contenido presupuestario
para hacerle frente a los compromisos de pago en moneda extrajera y asi evitar que no se sobregire.

Convenio entre la Universidad de Costa Rica y la Caja Costarricense de Sequro Social (Fondo restringido 032 y Empresas
auxiliares 111y 112).

Se reiteran las recomendaciones indicadas en el oficio OCU-R-059-2008, sobre este particular y de las cuales ain no se ha
pronunciado el Consejo Universitario:

a.  Presentar un informe financiero con datos acumulados del presupuesto y flujos de efectivo y que se
refieran en especial a los ingresos y egresos reales que se generan por cada afio de gestion, con la
finalidad de determinar la existencia de remanentes y saldos pendientes de cobro.

b.  Presentar una valoracion de la relacién existente entre los objetivos académicos, sociales y econémicos
y en especial, se valore la dimensidn de los servicios y actividades que asume el Programa PAIS;
considerando que el convenio actual vence este afio (2008) y estd proximo el proceso de renegociacion.

Saldos pendientes en relacién con el convenio UCR — CCSS (Fondo Restringido N.° 32)

Se reitera la recomendacién indicada en el oficio OCU-R-059-2008, sobre este particular y de la cual ain no se ha pronunciado el
Consejo Universitario:

d.  Estudiar si existen suficientes elementos juridicos para sustentar el registro contable de la cuenta por
cobrar a la Caja Costarricense de Seguro Social, por la suma de ¢598.7 millones, con el fin de que la
Administracion tenga visibilidad de ese monto en los registros contables y le de seguimiento, dada su
importancia relativa.”

Respuesta de la Administracién

Para ambos puntos, la Oficina de Administracién Financiera expone la siguiente argumentacion:

Mediante el oficio OAF-2674-06-2009-P dirigido a la Vicerrectoria de Administracion, se atienden los requerimientos
de informacién del Consejo Universitario con respecto a la situacion financiera del Convenio UCR-CCSS, segln
acuerdo tomado por en sesion No. 5241, articulo 2, en relacién con el andlisis de los Estados Financieros, liquidacion
presupuestaria e Informe Gerencial al 31 de diciembre de 2006.

En dicho oficio se hace un resumen detallado de las acciones tomadas por la administracion a partir del afio 2007 y
se describe la situacion actual del Fondo Restringido N.° 32 “Convenio UCR — CCSS”.

Por lo tanto, para atender las observaciones de la Oficina de Contraloria Universitaria, transcribo lo indicado en el
oficio supracitado:

“De conformidad con las consultas efectuadas al area administrativa del programa PAIS, referente a los avances en
las gestiones de recuperacion de los recursos adeudados por la Caja Costarricense de Seguro Social, se detallan
seguidamente las acciones realizadas por la Universidad:

1. La Universidad de Costa Rica interpuso ante la Caja Costarricense de Seguro Social un reclamo administrativo en
donde se solicit6 el reajuste de precios y el pago del periodo comprendido entre el mes de marzo de 2003 y el mes de
junio de 2004, segun consta en el oficio R-4041-2007, por una suma de ¢598,7 millones.
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Este reclamo administrativo se originé en el hecho de que el anterior contrato entre la UCR y la CCSS venci6 el 31 de
diciembre de 2002 y fue prorrogado mediante adendas durante los meses de enero, febrero y marzo de 2003,
manteniéndose las condiciones econémicas establecidas en dicha contratacion.

En la nueva oferta presentada por la Universidad (Contratacion Directa No. DCSS-001-2003), la cual se esperaba se
formalizara en un nuevo contrato a partir del afio 2003, se establecié una tarifa per-capita de ¢14.670.00 para el
primer afo.

Sin embargo, mientras se finiquitaban los trdmites internos que debia realizar la CCSS y se obtenia el respectivo
refrendo de la Contraloria General de la Republica, la CCSS cancelé a la UCR durante los meses de abril de 2003 a
junio de 2004, el monto de la tarifa per-cépita aplicada en diciembre de 2002, de ¢10.947.00, lo cual creé un
desequilibrio econdémico para la Universidad, que debi6 sufragar temporalmente la operacion del programa con sus
propios recursos.

2. La Contratacion Directa N.° DCSS-001-2003, en donde se convino la continuidad de los servicios que presta la
UCR a la CCSS, entr6 en ejecucion a partir del 01 de julio de 2004.

Mediante oficio GDA-39775-07 del 12 de septiembre de 2007, el Ing. René Escalante Gonzélez, Gerente de la
Division Administrativa de la Caja Costarricense de Seguro Social, comunic6 a esta Universidad sobre el refrendo de
las adendas a las clausulas 9y 11.

Con estas autorizaciones por parte de la Contraloria General de la Republica, se finiquitd el refrendo total de dicha
Contratacion Directa, lo que implico que el ajuste de la tarifa per-capita se pudiera realizar de inmediato.

A este respecto, mediante el oficio GDA-39774-07 del 12 de septiembre de 2007, el Ing. Escalante solicito a la
Direccion de Compras de Servicios de Salud de la CCSS, efectuar las coordinaciones necesarias para la inmediata
ejecucion de los compromisos econémicos con la Universidad de Costa Rica, retroactivos al 01 de julio de 2004.

Asimismo, mediante el oficio VAS-1298-2007 del 12 de septiembre de 2007, suscrito por la Dra. Maria Pérez Iglesias,
Vicerrectora de Accion Social, y por el Dr. Mario Ledn Barth, Director General del PAIS, se solicitd a la Gerencia de
la Division Administrativa de la CCSS informar a la Universidad sobre los procedimientos necesarios para hacer
efectiva la transferencia de los recursos adeudados dentro del periodo presupuestario 2007.

Facturacion de los reajustes de tarifas de periodos pendientes:

Facturacion del periodo julio 2004-junio 2005: Segun la gestion realiza por el Programa PAIS ante la Direccion de
Compra de Servicios de Salud de la CCSS mediante el oficio PAIS-UFC-001-09, el reclamo del ajuste para el segundo
semestre 2004 y el primer semestre 2005, procede como ajuste tarifario semestral, en vista de que las transferencias
realizadas por la CCSS en ese periodo se habian calculado sobre indices anuales. La facturacion correspondiente
presentada ante la CCSS se realiz6 en enero de 2009 y es por un monto total de ¢212.2 millones, el cual ain no ha
sido cancelado a la Universidad.

Facturacion de los periodos julio 2005-junio2006 y julio 2006-junio 2007: En el afio 2007 se facturé a la Caja
Costarricense de Seguro Social la suma de ¢2.360.0 millones, correspondiente al ajuste de los periodos julio 2005-
junio 2006 y julio 2006-junio 2007. De esa cantidad, el dia 24 de diciembre de 2007 la CCSS transfirié un primer
pago a la Universidad por un monto de ¢1.029.2 millones, y el dia 01 de marzo de 2008 se recibié una segunda
transferencia por ¢1.312.2 millones. La diferencia no transferida por un total de ¢18.6 millones corresponde a la
reserva que realiza la CCSS por concepto de porcentaje de garantia de calidad.

Facturacion del periodo julio 2007-diciembre 2007: Para el afio 2008 se factur6 lo correspondiente al ajuste tarifario
del periodo julio-diciembre 2007, por un monto de ¢856.7 millones. La transferencia realizada por la CCSS fue
recibida por la Universidad el dia 16 de diciembre de 2008.

Situacion actual

Al 31 de diciembre de 2008, después de recaudar parcialmente las sumas adeudadas por la Caja Costarricense del
Seguro Social, la situacién financiera del Programa de Atencion Integral en Salud fue positiva, mostrando un
Superavit de ¢54.0 millones.

Durante todo el afio 2008 y lo que ha transcurrido del 2009, la tarifa per-capita cancelada por la CCSS a la
Universidad se actualizd oportunamente con los indices de precios y la informacion sobre la variacion poblacional
emitida por el Instituto Nacional de Estadistica y Censos, por lo que no es necesario gestionar reajustes de precios en
estos periodos.
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En resumen, aun se tiene pendiente el cobro del ajuste del periodo marzo 2003-junio 2004. En consulta al Programa
PAIS, se nos ha indicado que la gestién de cobro esta en conversaciones con la Caja Costarricense del Seguro Social.

Asimismo, se encuentra pendiente el cobro del ajuste correspondiente a julio 2004-junio 2005, por un total de ¢212.2
millones, segin se ha explicado en parrafos anteriores.”

En cuanto a la observacion de la Contraloria Universitaria en el punto 8.,e), en el que recomienda (...) b) Presentar
una valoracion de la relacion existente entre los objetivos académicos, sociales y econémicos en especial, se valore
la dimension de los servicios y actividades que asume el Programa PAIS; considerando que el convenio actual vence
este afio (2008) y esta proximo el proceso de renegociacidon”, nuestra Oficina estara solicitando a la Vicerrectoria de
Accion Social, como coordinadora del proyecto, que emita los criterios y valoraciones pertinentes y los comunique
oportunamente al Consejo Universitario.

Aporte de la Comisién de Administracién y Presupuesto

El Consejo Universitario, en la sesion N.° 5241, articulo 2, del 15 de abril de 2008, punto 2, acordd solicitar a la Administracion
que:

b) Presente un andlisis y un plan de accion especifico para solventar la situacion financiera del Convenio UCR-
CCSS (Programa PAIS), en un plazo de tres meses.

Posteriormente, en la sesién N.° 5318, articulo 6, del 9 de diciembre de 2008, el Consejo Universitario concedié a la
Administracién un prérroga hasta el mes de febrero de 2009, para que presentara lo solicitado en el acuerdo supracitado. Hasta la
fecha, no se ha recibido dicho informe.

En reunién del 21 de septiembre de 2009, la Comision abord6 este punto y consider6 importante acoger las recomendaciones que
hace la OCU acerca de este tema, dadas las dimensiones que ha alcanzado este proyecto.

Finalmente, luego de la amplia discusion de cada una de las recomendaciones que hizo la Oficina de Contraloria Universitaria, la
Comisién de Administracion y Presupuesto presenta al Plenario del Consejo Universitario la siguiente propuesta de acuerdo.

PROPUESTA DE ACUERDO

CONSIDERANDO QUE

1. Las Normas generales para la formulacion del presupuesto, en los puntos G-3.15 y G-3.16, establecen lo siguiente:
G-3.15 La Vicerrectoria de Administracion presentara al Consejo Universitario y a la Rectoria, la siguiente
informacion financiera y presupuestaria:
a) Estados Financieros
b) Informes Gerenciales
c) Informes de Auditoria Externa

G-3.16 La Vicerrectoria de Administracion presentara al Rector y al Consejo Universitario, la informacién
Financiera-Presupuestaria, citada en la norma G-3.15 en las siguientes fechas:

Los Estados Financieros del primer semestre a mas tardar el ultimo dia habil de julio, y el del final del
periodo se presentara a mas tardar el 15 de febrero del afio siguiente.

El Informe Gerencial respectivo se presentara a mas tardar un mes después de los Estados Financieros (...)

2. La Rectoria eleva al Consejo Universitario los documentos denominados Informe gerencial al 30 de junio de 2008, y
Estados financieros y ejecucién presupuestaria al 30 de junio de 2008 (R-4600-2008 del 30 de julio de 2008 y R-4656-
2008 del 31 de julio de 2008).

3. La Direccion del Consejo Universitario traslada ambos casos a la Comision de Administracién y Presupuesto (CAP-P-08-
37, del 30 de julio de 2008).
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4. La Oficina de Contraloria Universitaria, mediante oficio OCU-R-193-2008 del 21 de noviembre de 2008, envia sus
consideraciones acerca del Informe gerencial al 30 de junio de 2008 y de los Estados financieros y ejecucion
presupuestaria al 30 de junio de 2008.

5. La Oficina de Administracién Financiera se pronuncié acerca de las observaciones realizadas por la Oficina de Contraloria
Universitaria mediante oficio OAF-3663-07-09-D-Cl, del 21 de julio de 2009, remitido al Consejo Universitario por medio
de la Rectoria (R-5437-2009, del 7 de agosto de 2009).

ACUERDA

1.  Dar por recibidos los Estados financieros y ejecucion presupuestaria al 30 de junio de 2008 y el Informe gerencial al 30 de
junio de 2008.

2. Solicitar a la Administracion que atienda las siguientes observaciones que hace la Oficina de Contraloria Universitaria en el
oficio OCU-R-193-2008, del 21 de noviembre de 2008:

a. La presentacion de un informe que detalle las acciones que ha tomado la Universidad de Costa Rica en materia de
reciclaje, asi como las metas y objetivos para el corto y mediano plazo.

b. Incluir dentro de los Estados financieros de la Universidad de Costa Rica (al 31 de diciembre de cada afio) un anexo
que contenga los Estados financieros de FUNDEVI, para lo cual deberd coordinar con esta Fundacion el envio
oportuno de la informacidn del caso.

c. Disefiar y adoptar las medidas y practicas de control interno para revisar y corregir las practicas y politicas contables y
presupuestarias de registro de los gastos acumulados provenientes de los fondos restringidos, empresas auxiliares y
cursos especiales autofinanciados, con el fin de que el gasto se registre en la cuenta contable que corresponda,
especialmente en lo concerniente a “derechos laborales”.

d. Acerca del Convenio entre la Universidad de Costa Rica y la Caja Costarricense del Seguro Social (Fondo restringido
032 y Empresas auxiliares 111y 112), se solicita:

d.1. Presentar un informe financiero con datos acumulados del presupuesto y flujos de efectivo y que se refieran, en
especial, a los ingresos y egresos reales que se generan por cada afio de gestion, con la finalidad de determinar
la existencia de remanentes y saldos pendientes de cobro.

d.2  Presentar una valoracion de la relacion existente entre los objetivos académicos, sociales y econémicos y, en
especial, se valore la dimension de los servicios y actividades que asume el Programa PAIS, considerando que
la Universidad se encuentra en el proceso de renegociacion del Convenio.

d.3  Estudiar si existen suficientes elementos juridicos para sustentar el registro contable de la cuenta por cobrar a la
Caja Costarricense de Seguro Social, por aproximadamente ¢598 millones, con el fin de que la Administracion
tenga visibilidad de ese monto en los registros contables y le dé seguimiento, dada su “importancia relativa”.

EL DR. ALBERTO CORTES comenta que firman todos los miembros de la Comisién, y
manifiesta el agradecimiento a la sefiora Carolina Solano, analista de la Unidad de Estudios,
quien les acompafio en la elaboracién y la formulacién del dictamen.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ le agradece al Dr. Alberto Cortés por el esfuerzo en la
sintesis del dictamen, ya que la lectura integral del documento puede tomarse de tres o mas
horas.

Explica que casi siempre da por referido y la Comisién hace algunas solicitudes que en el
futuro ven si se cumplen o no.
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EL M.Sc. ISMAEL MAZON pregunta en qué situacion estd el cobro a la Caja
Costarricense de Seguro Social, de los 598.000.000 de colones, para ver si hay alguna
informacién nueva.

EL M.Sc. HECTOR GONZALEZ contesta que se hizo una gestion para el cobro
administrativo, habia pagado algunas diferencias, pero todavia no ha sido regida; sin embargo,
lo puede verificar con la Oficina de Administracion Financiera.

Explica que habia una dificultad en la manera como se habia firmado el convenio y lo que
se incluia.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ agradece y pregunta si hay alguna otra observacion.

****A las diez horas y diecisiete minutos, sale de la sala de sesiones el Dr. Rafael
Gonzalez****

****A las diez horas y dieciocho minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesidn de trabajo.

A las diez horas y diecinueve, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo Universitario.****

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene
el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo Nigro, Dr. José
Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez.

TOTAL: Once votos

EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo Nigro, Dr. José
Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez.

TOTAL: Once votos

EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de las votaciones: Dr. Rafael Gonzalez.
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Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

Las Normas generales para la formulacidon del presupuesto, en los puntos G-3.15 y
G-3.16, establecen lo siguiente:

G-3.15 La Vicerrectoria de Administracion presentara al Consejo Universitarioy a la
Rectoria, la siguiente informaciédn financieray presupuestaria:

a) Estados Financieros
b) Informes Gerenciales
c¢) Informes de Auditoria Externa

G-3.16 La Vicerrectoria de Administracién presentara al Rector y al Consejo Universitario,
la informacion Financiera-Presupuestaria, citada en la norma G-3.15 en las siguientes
fechas:

Los Estados Financieros del primer semestre a mas tardar el altimo dia habil de julio, y el
del final del periodo se presentara a mas tardar el 15 de febrero del afio siguiente.

El Informe Gerencial respectivo se presentard a mas tardar un mes después de los
Estados Financieros (...).

La Rectoria eleva al Consejo Universitario los documentos denominados Informe
gerencial al 30 de junio de 2008, y Estados financieros y ejecucion presupuestaria al
30 de junio de 2008 (R-4600-2008 del 30 de julio de 2008, y R-4656-2008, del 31 de
julio de 2008).

La Direccion del Consejo Universitario traslada ambos casos a la Comision de
Administracidon y Presupuesto (CAP-P-08-37, del 30 de julio de 2008).

La Oficina de Contraloria Universitaria, mediante oficio OCU-R-193-2008 del 21 de
noviembre de 2008, envia sus consideraciones acerca del Informe gerencial al 30 de
junio de 2008 y de los Estados financieros y ejecucion presupuestaria al 30 de junio
de 2008.

La Oficina de Administracion Financiera se pronuncié acerca de las observaciones
realizadas por la Oficina de Contraloria Universitaria, mediante oficio OAF-3663-07-
09-D-ClI, del 21 de julio de 2009, remitido al Consejo Universitario por medio de la
Rectoria (R-5437-2009, del 7 de agosto de 2009).

ACUERDA:

1.

Dar por recibidos los Estados financieros y ejecuciéon presupuestaria al 30 de junio
de 2008 y el Informe gerencial al 30 de junio de 2008.

Solicitar a la Administracién que atienda las siguientes observaciones que hace la
Oficina de Contraloria Universitaria en el oficio OCU-R-193-2008, del 21 de noviembre
de 2008:
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a. La presentacion de un informe que detalle las acciones que ha tomado la
Universidad de Costa Rica en materia de reciclaje, asi como las metas y
objetivos para el corto y mediano plazo.

b. Incluir dentro de los Estados financieros de la Universidad de Costa Rica (al 31
de diciembre de cada afio) un anexo que contenga los Estados financieros de
FUNDEVI, para lo cual debera coordinar con esta Fundacién el envio oportuno de
la informacién del caso.

c. Disefiar y adoptar las medidas y practicas de control interno para revisar y
corregir las practicas y politicas contables y presupuestarias de registro de los
gastos acumulados provenientes de los fondos restringidos, empresas auxiliares
y cursos especiales autofinanciados, con el fin de que el gasto se registre en la
cuenta contable que corresponda, especialmente en lo concerniente a “derechos
laborales”.

d. Acerca del Convenio entre la Universidad de Costa Rica y la Caja Costarricense
del Seguro Social, Programa PAIS (Fondo restringido 032 y Empresas auxiliares
111y 112), se solicita, en un plazo de seis meses:

d.l. Presentar un informe financiero con datos acumulados del presupuesto y
flujos de efectivo y que se refieran, en especial, a los ingresos y egresos
reales que se generan por cada afio de gestién, con la finalidad de
determinar la existencia de remanentes y saldos pendientes de cobro.

d.2 Presentar una valoracién de la relacion existente entre los objetivos
académicos, sociales y econdémicos y, en especial, se valore la dimension
de los servicios y actividades que asume el Programa PAIS, considerando
gue la Universidad se encuentra en el proceso de renegociacion del
Convenio.

d.3 Estudiar si existen suficientes elementos juridicos para sustentar el registro
contable de la cuenta por cobrar a la Caja Costarricense de Seguro Social,
por aproximadamente ¢598 millones, con el fin de que la Administracion
tenga visibilidad de ese monto en los registros contables y le dé
seguimiento, dada su “importancia relativa”.

ACUERDO FIRME.
****A |las diez horas y diecinueve minutos, el Consejo Universitario hace un receso.

A las diez horas y treinta y seis minutos, se reanuda la sesion con la presencia de los
siguientes miembros: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Paolo Nigro, Sr. Carlos Alberto Campos, Dr. José
Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez.
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ARTICULO 4

El Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34 del
Reglamento de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el Reglamento
para la asignacién de recursos al personal universitario que participe en eventos
internacionales, conoce las siguientes solicitudes de apoyo financiero: Robert Dressler,
Carlos Garcia Rivera, Guillermo Santana Barboza, Maria Teresa Bermidez Mufioz, Edwin
Coto Vega, Gerardo Jiménez Arce, Victor Alfaro Ruiz, Denis Castro Incera, Alejandra
Guevara Chaves, Susan Chen Sui, Jorge Luis Rodriguez Herrera, Alejandro Leal
Esquivel, Gertrudis Feterman Rotkopf, Sara Feterman Rotkopf, Gerardo Contreras
Alvarez, Madeline Howard Mora, Kattihya Fernandez Mena, Johanna Rodriguez Lépez,
Jorge Jiménez Bolafios, Seidy Mora Quirés, Zulay Calvo Abarca, Camilo Retana
Alvarado,Adriana Troyo Rodriguez, Paula Calvo Brenes, Alvin Gerardo Guerrero Mora,
Flora Isabel Elizondo Jenkins, Fabidn Elizondo Arrieta, Roy Barrantes Jiménez, Henning
Pennington Jensen, Ana Maria Sittenfeld Appel, Héctor Gonzéalez Morera, William Vargas
Monge, Juan Carlos Sanchez Villalobos, William Carvajal Vega, German Cassasola
Alfaro, Wilson Beita Sandi, Alejandra Marin Hoffman, Gerardo Corrales Guevara.

EL M.Sc. ISMAEL MAZON da lectura a las solicitudes de apoyo financiero.

****A las diez horas y cuarenta y tres minutos, entra en la sala de sesiones el M.Sc.
Héctor Gonzalez. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ aclara que en la solicitud del M.Sc. Héctor Gonzéalez se
consignoé un dato incorrecto, pues no son ¢16.468.925,88, sino que el monto es ¢3.400.000,
aproximadamente.

Somete a votacion secreta levantar el requisito al sefior Robert Dressler, y se obtiene el
siguiente resultado:

A FAVOR: Doce votos

EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Somete a votacion secreta levantar el requisito al sefior Carlos Garcia Rivera, y se obtiene
el siguiente resultado:

A FAVOR: Doce votos

EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Somete a votacion secreta levantar el requisito al sefior Guillermo Santana Barboza, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Doce votos
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EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion secreta levantar el requisito a la
sefiora Teresa Bermludez Mufoz, y se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Somete a votacion secreta levantar el requisito al sefior Edwin Coto Vega, y se obtiene el
siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Uno

Se levanta el requisito

*kkk

Somete a votacion secreta levantar el requisito al sefior Gerardo Jiménez Arce, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kk*k

Somete a votacion secreta levantar el requisito al sefior Victor Alfaro Ruiz, y se obtiene el
siguiente resultado:

A FAVOR: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Somete a votacion secreta levantar el requisito al sefior Denis Castro Incera, y se obtiene
el siguiente resultado:

A FAVOR: Diez votos
EN CONTRA: Dos

Se levanta el requisito

*kkk
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Somete a votacién secreta levantar el requisito a la sefiora Alejandra Guevara Chaves, y
se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos

EN CONTRA: Un voto

Se levanta el requisito

*kkk

Somete a votacion secreta levantar el requisito a la sefiora Susan Chen Sui, y se obtiene
el siguiente resultado:

A FAVOR: Doce votos

EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Somete a votacion secreta levantar el requisito al sefior Fabidn Elizondo Arrieta, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Diez votos

EN CONTRA: Dos votos

Se levanta el requisito
*kkk

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ aclara que el levantamiento de requisitos puede ser,
porque el monto solicitado es mayor a los $1.000 o, porque el funcionario estd nombrado
menos de medio tiempo.

Inmediatamente, somete a votacion secreta levantar el requisito al sefior Henning Jensen
Pennington, y se obtiene el siguiente resultado:
A FAVOR: Ocho votos

EN CONTRA: Cuatro votos

Se levanta el requisito

*kkk

Somete a votacion secreta levantar el requisito a la sefiora Ana Maria Sittenfeld Appel, y
se obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Un voto

Se levanta el requisito

*kkk

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



70 Sesion N .° 5404 ordinaria miércoles 4 de noviembre de 2009

****A las once horas y siete minutos, sale de la sala de sesiones el M.Sc. Héctor
Gonzalez****

Somete a votacién secreta levantar el requisito al sefior Héctor Gonzalez Morera, y se
obtiene el siguiente resultado:

A FAVOR: Once votos
EN CONTRA: Ninguno

Se levanta el requisito

*kkk

Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de la solicitud de apoyo financiero, del
sefior Héctor Gonzalez Morera, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Maz6n, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo Nigro, Dr. José
Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez.

TOTAL: Once votos

EN CONTRA: Ninguno.
Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazoén, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo Nigro, Dr. José
Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez.

TOTAL: Once votos
EN CONTRA: Ninguno.
Ausente en el momento de las votaciones: el M.Sc. Héctor Gonzalez.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ expresa que el Ing. Ismael Mazon procedera a presentar
el caso del sefior Roy Jiménez Barrantes.

EL M.Sc. ISMAEL MAZON comenta que el sefior Roy Jiménez labora en el LANAMME y
va a participar en el Congreso lberolatinoamericano de Asfalto CILA XV. Ademas, va a
presentar la ponencia “Desarrollo de herramientas de gestion con base en la determinacion de
indices de la red vial de Costa Rica”. El evento tendra lugar en Lisboa, Portugal. El sefior
Jiménez se desempefia como profesional C y la actividad es del 22 al 27 de noviembre. El
sefior Jiménez solicita $4.464,00 que cubre pasajes, viaticos, inscripcion al congreso y todo es
costeado por el fondo N.° 312 de LANAMME
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EL DR. JOSE A. VARGAS estima que no es conveniente hacer diferencias con las
solicitudes de apoyo financieros, ya que el levantamiento de los requisitos se debe hacer en
igualdad de condiciones que los demas; es decir, se debe votar, en todos los caso por igual.

****A las once horas y catorce minutos, entra en la sala de sesiones el M.Sc. Héctor
Gonzalez ****

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la solicitud de apoyo financiero del
sefior Fabian Elizondo Arrieta, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos

EN CONTRA: Ninguno.

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la solicitud de apoyo financiero del
sefior Roy Barrantes Jiménez, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno.

Seguidamente, somete a votacion la ratificacion de las solicitudes de apoyo financiero,
excepto la del sefior Héctor Gonzéalez, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:
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VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel,rDr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y

Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos

EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, de conformidad con lo que establece el articulo 34
del Reglamento de gastos de viaje y transporte para funcionarios publicos, y el
Reglamento para la asignacién de recursos al personal universitario que participe en
eventos internacionales, ACUERDA RATIFICAR las siguientes solicitudes de apoyo

financiero:
NOMBRE DEL PuEsTOO CIUDAD Y PAIS FECHA ACTIVIDAD EN LA QUE OTROS APORTES PRESUPUESTO DE
FUNCIONARIO (A) | CATEGORIAEN DESTINO PARTICIPARA LA UNIVERSIDAD
UNIDAD ACADEMICA AREG',MEN
O ADMINISTRATIVA CADEMICO
Dressler, Robert Invitado 2 Cali, Actividad: Simposio Internacional | Complemento de Pasajes
1) Colombia Del 8 al 22 de Orquideas., en el viaticos Presupuesto
(desde 2008) de marco de la XXXIII Asociacion de ordinario
noviembre | Exposicion Internacional | Vallecaucana de $476,81
Jardin Botanico de Orquideas de Orquideologia Vidticos parciales
Lankester Colombia. sin cuantificar
Itinerario: ( ) Pgifjl:rr:;ﬁsoto
Del 8 al 29
de Presentara la conferencia $273,18
noviembre titulada Estudios
Sistematicos de Sobralia
Total Presupuesto
(flor de un dia). Después ordinari%'
de lo cual, realizara $750.00 ’
observacion de campo. '
Garcia Rivera, Interino Wuhan, Actividad: | Pasantia de Capacitacion Pasajes Viaticos parciales
Carlos Bachiller China Del 15 de en Bioprocesos MICIT Presupuesto
Q) noviembre al | produccion de Bacillus $2.005,00 ordinario
(desde 2008) i 1_5 dg thuringiensis. Vidticos parciales $1.000,00
. . iciembre MICIT
entro de o .
Investigacion en La realizacion de dicha $770,00
Biologia Celular y pasantia le permitira al Total MICIT:
Molecular Itinerario: Bach. Garcia obtener $2.775,00
(CIBCM) Del 15 de cor(1:100|n_1]entos_en| Ig Viéticos parciales
noviembre al prol lécc'or_] a dnlve € Wuhan Kernel
15de bioi n u?'t!’('ja ebun d Bio.Tech Co. Ltda.
diciembre loinsecticidaabasede | iy o antificar)

Bacillus thuringiensis, los
cuales seran aplicados al
proyecto de investigacion
gue desarrolla
actualmente el CIBCM
junto a la empresa
RIMAC y el CENIBiot.

Complemento de
vidticos
Aporte personal
$369,68

Gastos salida
Aporte personal
$26,00

Total Aporte
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personal
$395,68
Total otros
aportes:
$3.170,68
Santana Barboza, Catedrético New Orleéans, Actividad: American Concrete Inscripcion Viéaticos
Guillermo ®) Los Angeles, Del 8 al 12 Institute Fall 2009 CFIA/CSCR Presupuesto
Estados Unidos de Convention. $362,00 ordinario
noviembre Pasajes $1.000,00
E ad Fundevi
scuela de . .
Ingenieria Civil Itinerario: Participara como ngggm grge
Del7al12 | piembro en pleno del '
de Comité ACI 318, Total otros
noviembre | o cargado de redactar la aportes:
normativa internacional $984,82
de disefio y construccion
de obras de concreto
reforzado por el periodo
2008-2011 y presentacion
ante el consejo asesor del
ACI de la propuesta
mediante la cual el
LANAMME.
Bermudez Mufioz, Instructora Saint Julian, Actividad: Conferencia Anual del Inscripcién Pasajes parciales
Maria Teresa ) Malta Del 17 al 21 | Consejo Internacional de Consejo Presupuesto
de Archivos CITRA. Internacional de ordinario
noviembre Archivos $589,00
. ; $443,61 Viaticos
P Presentara conferencia
Escuela de Historia Itinerario: Quels sont les types Compler_nento PreSl_que_sto
Del 17 al 22 d’enseignement pasajes ordinario
de archivistique Aporte personal $411,00
noviembre disponibles? Quels en $1.295,00 Total Presupuesto
sont les lacunes?. Total otros ordinario:
Participara como aportes: $1.000,00
representante de $1.739,61
América Latinaen la
segunda reunién de la
Comision encargada de
la elaboracion y
seguimiento del
programa profesional del
CIA.
Coto Vega, Edwin Catedréatico Mérida, Actividad: VII Congreso Viaticos parciales | Pasajes parciales
?) Venezuela Del 26 al 28 | Internacional de Ciencias Federation Presupuesto
de del Deportey la Internacional e ordinario
noviembre Educacion Fisica. D’Education $1.000,00
Sede Regional del Presentara conferencia Phisique y la
Atlantico Itinerario- La Respiracion en el Un'Veﬁ'd dad de los
Del 24 de | Medio acuético en nifias y (sin cugnteii‘icar)
noviembre al nifios de 2 a 3 afios en su
1° de proceso de Complemento de
diciembre familiarizacion y el curso pasaje
de natacién Trabajar la | Aporte personal
motricidad en edades de $8,10
dos y tres afios a través Complemento de
del aprendizaje inducido viaticos
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durante el periodo de

Aporte personal

natacion. $491,90
Total aporte
personal:
$500,00
Jiménez Arce, Profesional C Guadalajara, Actividad: Simposio Internacional | Complemento de Pasajes
Gerardo ®) México Del 25 al 27 Medical and Ethical viaticos Presupuesto
de Implications of The Instituto Mexicano ordinario
noviembre | Human Genome Project. | de Seguro Social $580,00
_ Presentaré conferencia | (SINCuantificar) | /iticos parciales
Escuela de Biologia Itinerario- Estado del Arte de la Presupuesto
Del 24 al 2;3 Genética Humana en ordinario
de Costa Rica. $119,04
noviembre
Total Presupuesto
ordinario:
$699,04
Alfaro Ruiz, Victor | Catedratico Guatemala, Actividad: 111 Sesion 2009 del Pasajes
®) Guatemala Del 26 al 27 | Consejo de Acreditacion. Presupuesto
de ordinario
Escuela de noviembre $458,42
Ingenieria Eléctrica Participara como -
Miembro del Consejo Viaticos
Itinerario: | Acreditacion de ACAAI Presupuesto
Del 25al 28 | como representante de ordinario
de Costa Rica. P;ﬁ;‘:ﬁgﬁ?
noviembre $468.00
Gastos salida
Presupuesto
ordinario
$26,00
Total Presupuesto
ordinario:
$952,42
Castro Incera, Disefiador Guatemala, Actividad: Concurso Experiencias Pasajes
Denis Gréfico Guatemala Del 7 al 14 en Innovacion. Presupuesto
3) de ordinario
noviembre $490,00
Vicerr,ectorl'a de Vidticos
Accion Social _ _ Sera el apoyo logistico Presupuesto
Itinerario: | o5 |a presentacion del e —
Del 7 al 14 proyecto, montaje del $510,00
_de stand y proyeccion de
noviembre itED
Total Presupuesto
ordinario:
$1.000,00
Guevara Chaves, | Profesional B Guatemala, Actividad: Concurso Experiencias Pasajes
Alejandra 3) Guatemala Del 7 al 14 en Innovacion. Presupuesto
de ordinario
noviembre $490,00
Vicerrectoria de Representara a la -
Accion Social Universidad de Costa Viaticos
Presupuesto
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Itinerario: | Rica como ente de apoyo ordinario
Del 7 al 14 al proyecto. $510,00
de Coordinacion de aspectos
noviembre logisticos y de
organizacion del stand Total Presupuesto
para la presentacion del ordinario:
proyecto Atencion en $1.000,00
Salud Integral a la
poblacion indigena
altamente mévil.
Chen Sui, Susan Directora Lima, Peru Actividad: X111 Congreso Inscripcién Aporte Pasajes
3) Del 10 al 14 Iberoamericano de Personal Presupuesto
. de Derecho e Informética. $200,00 ordinario
Sede del Pacifico noviembre Vidticos $936,00
Presentara el trabajo La Fundevi
Itinerario: | legislacion costarricense y $750,00
Del9al 15 la proteccion al
de consumidor en el Total otros
noviembre comercio electrdnico. aportes:
$950,00
Rodriguez Herrera, Técnico Santo Domingo, | Actividad: | |Jornada Internacional Inscripcion Viaticos
Jorge Luis Especializado Republica Del 7al 10 | de Gestion Universitaria. Master Presupuesto
D Dominicana de diciembre Internacional en ordinario
Gestion $676,24
Centro de Intercambiara Universitaria
Investigaciones Itinerario: | experienciasy adquirira $200,00
Geofisiscas Del 6al 10 conocimientos sobre el .
(CIGEFI) de diciembre manejo de la Pasajes'
Universidades a nivel Fundevi
latinoamericano y de $570,37
Espafia, con el fin de Total otros
tomar en consideracion aportes:
las précticas que se estan $770,37
utilizando actualmente.
Leal Esquivel, Asociado Valencia, Espafia | Actividad: IV Congreso Pasajes Complemento de
Alejandro Del 6 al 8 de Internacional por la Inst. de viaticos
S noviembre Vida. Biomedicina de Presupuesto
Escuela de Biologia Zaragoza, Valenciay ordinario
Espafa El104 Visita al Instituto d Congreso Mundial $382,26
10de Visitaal Instituto de por la Vida .
noviembre | Biomedicina de Valencia. | (sin cuantificar) Glis:::u‘;z:{'oda
Viéticos parciales ordinario
El 11 de Asistir a reunion para Inst. de $26,00
noviembre | convenir en cooperaren | Biomedicinade | 1) presupuesto
proyecto relacionados Valenciay ordinario:
_ _ con la enfermedad Congreso Mundial $408,26
Itinerario: | Charcot-Marie-Tooth. por la Vida ’
Del 4 al 12 (sin cuantificar)
_de . . Total Inst. de
noviembre | Presentard la conferencia Biomedicina de
El inicio de laviday la Valencia
actualidad de las terapias y
. Congreso Mundial
con células madrey la .
. ) por la Vida:
conferencia Estudios $2.500,00

genéticos sobre la
enfermedad de Charcot-
Marie-Tooth en Costa
Rica.
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Feterman Rotkopf, Asociado San Salvador, El | Actividad: 3er Festival de Piano, Viaticos Pasajes
Gertrudis Salvador Del 8al 14 Maestro Omar Mejia. Organizacion 111 Presupuesto
de Festival de Piano ordinario
noviembre $700,00 $472,00
Escuela de Artes Participara como jurado
Musicales y efectuaran un recital.
Itinerario:
Del 8 al 14
de
noviembre
Feterman Rotkopf, Asociado San Salvador, El | Actividad: 3er Festival de Piano, Viaticos Pasajes
Sara Salvador Del 8al 14 Maestro Omar Mejia. Organizacion 111 Presupuesto
de Festival de Piano ordinario
noviembre $700,00 $472,00
Escuela de Artes Participara como jurado
Musicales y efectuaran un recital.
Itinerario:
Del 8 al 14
de
noviembre
Contreras Alvarez, | Catedratico La Habana, Actividad: Taller Catedra Pasajes Viaticos parciales
Gerardo Cuba Del 10 al 20 Bicentenario Aporte personal Presupuesto
de Latinoamericanoy ala $425,00 ordinario
noviembre Reuni6n de Grupo de .000,
Escuela de Estudios CLACSQp Comp_lgmento de $1.000.00
Generales viaticos
Itinerario: Aporte personal
Del9al22 | Presentara una ponencia $250,00
de sobre El papel del partido Total aporte
noviembre | comunista de Costa Rica personal:
en la lucha por la segunda $675,00
y definitiva independencia
nacional.
Howard Mora, Asociada Lima, Per( Actividad: | Jornada Internacional de | Viaticos parciales Pasajes
Madeline Del 11 al 14 Educacion Dental y al Aporte personal Presupuesto
de Master Challenge. $1.500,00 ordinario
noviembre $406,07
Escuela de
Odontologia Su asistencia contribuird Comp_lgmento de
Itinerario: | a estrechar los lazos que viaticos
Del 8 al 15 mantenemos con la Presgpue_sto
de Universidad Peruana ordinario
noviembre Cayetano Heredia. $593,93
Ademas enriquecera su Total Presupuesto
labor como ordinario:
Coordinadora de la $1.000,00
Comision de Docencia y
de la Comision de
autoevaluacion,
acreditacién y
reacreditacion.
Fernandez Mena, | Profesional B Barranquilla, Actividad: X111 Congreso Pasajes Viaticos
Kattihya Colombia Del 12 al 14 | Colombiano de Nutricién | Aporte pasajes Presupuesto
de y Dietética. $705,00 ordinario
noviembre $850,00
Programa de L
Atencion Integral Presentara la camparia Inscripcion
de Salud (PAIS) Itinerario: de Difusién Masiva de Presm_que_sto
Del 11 al 15 | Estilos de Vida Saludable ordinario
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de del Area de Salud de $150,00
noviembre Montes de Oca (PAIS)
Entusiasmo para vivir
mejor, lo que permitira Total Presupuesto
dar a conocer a nivel ordinario:
internacional los aportes $1.000,00
que da la Universidad
desde un nivel de
atencion de salud.
Rodriguez Lépez, | Profesional B Barranquilla, Actividad: X111 Congreso Pasajes Viaticos
Johanna Colombia Del 12 al 14 | Colombiano de Nutricion | Aporte pasajes Presupuesto
de y Dietética. $705,00 ordinario
noviembre $850,00
Programa de L
Atencion Integral Presentara la campaia Inscripcion
de Salud (PAIS) Itinerario: de Difusién Masiva de PreSL_jpue_sto
Del 11 al 15 | Estilos de Vida Saludable ordinario
de del Area de Salud de $150,00
noviembre Montes de Oca (PAIS) Total Presupuesto
Entusiasmo para vivir ordinario:
mejor, lo que permitira $1.000,00
dar a conocer a nivel
internacional los aportes
que da la Universidad
desde un nivel de
atencion de salud.
Jiménez Bolafos, Asociado Toledo, Espafia | Actividad: X edicion cursos de Complemento de Viaticos
Jorge Del 11 al 28 posgrado. pasajes Presupuesto
de enero Aporte personal ordinario
$514,00 $1.000,00
Facultad de : : Pasajes parciales
Derecho ltinerario: | paticiparé en los cursos Fundevi
Del 12 al 29 de actualizacion, $750,00
deenero | pojacionados con el tema '
Responsabilidad civil
extracontractual. Total otros
aportes:
$1.264,00
Mora Quirds, Seidy Instructor Coimbra, Actividad: Encuentro Europeo- Complemento de | Pasajes parciales
Portugal Del 12 al 14 Latinoamericano de pasajes Presupuesto
de simulacién Clinica Aporte personal ordinario
Escuela de noviembre (SESAM-ALASIC). $201,02 $1.000,00
Enfermeria -
Viaticos
Itinerario: Le permitira la Aporte personal
Del 9al 17 organizacion de un $500,00
de centro de simulacion Total aporte
noviembre para enfermeriaen el personal:
cual esta trabajando $701,02
actualmente, y conocer
las experiencias de otros
paises sobre este tema.
Calvo Abarca, Instructora La Habana, Actividad: VIl Encuentro de Viéaticos
Zulay Cuba Del 17 al 19 Editor_es dg_Revistas $564,28
de Cientificas. )
noviembre Pasajes
Esuela de Presupuesto
Bibliotecologia y Los conocimientos, ordinario
Ciencias de la Itinerario: | innovaciones y relaciones $435,72
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Informacion Del 16 al 22 que establezca en este
de Encuentro seran de Presupuesto
noviembre beneficio para el ordinario
desarrollo de una revista $1.000,00
que presentara, ademas
fortalecera su labor en la
Escuela de
Bibliotecologia.
Retana Alvarado, Interino Buenos Aires, Actividad: XLI1 Jornadas de Viaticos parciales Pasajes
Camilo Licenciado Argentina Del 19 al 21 Estudios Americanos. Aporte personal Presupuesto
; " de $400,00 ordinario
Escuela de Filosofia noviembre $877.92
Presentaréa la ponencia
Las artimafias de la moda: Comp_llenjento de
Itinerario: | la ética colonial/imperial y viaticos
Del 14 al 23 | sus vinculos con el vestido Pgﬁ;ﬁ;ﬁ?‘)
de moderno.
noviembre $96,08
Gastos de salida
Presupuesto
ordinario
$26,00
Total Presupuesto
ordinario:
$1.000,00
Troyo Rodriguez, Invitado 11 Washington Actividad: Participaraenelevento | Complemento de Pasajes
Adriana Afio D.C., Estados Del 18 al 22 American Society of viaticos Presupuesto
Facultad de Unidos de Tropical Medicine and NeTropica ordinario
Microbiologia noviembre Hygiene 58Fh Annual $560,00 $296,02
Meeting. Inscripcion parcial | Viaticos parciales
NeTropica Presupuesto
ltinerario: | Presentaré los resultados $440,00 og%gagéo
Del 18 al 23 de las investigaciones Total NeTropica: '
de reIacCionadas con gengue $1.000,00 Total Zresupuesto
. en Costa Rica, ademas ordinario:
noviembre estg activ_idaéj retine a los Com\;l)ilgggr;to de $1.000,00
investigadores mas
destacados en Medicina Apogtlegge(;’gonal
Tropical por lo que '
podré interactuar con C_ompl_em_einto
ellos y plantear la Inscripcion
posibilidad de Aporte personal
colaboraciones conjuntas. $40,00
Gastos de salida
Aporte personal
$26,00
Total aporte
personal
$200,00
Total otros
aportes:
$1.200,00
Calvo Brenes, Interina Sonora, México | Actividad: | Pasantiaen el Centro de Viaticos Pasajes parciales
Paula Licenciada Del 22 al 5 Investigacion y Gobierno de Presupuesto
de Desarrollo (CIAD). México ordinario
dficiembre (sin cuantificar) $1.000,00
Centro de
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Investigaciones

Obtendra un

Complemento de

Agronémicas entrenamiento en pasajes
) ) metodologias de ensayo | Aporte personal
g' Tezr;\”loé para evaluar $9,39
el 22 a .
de diciemb . ,co_mponentes Gastos de salida
e diciembre | hioquimicos en productos Aporte personal
agricolas, lo que podra $26.00
aplicar asu labor enel '
CIA. Total aporte
personal:
$35,39
Total otros
aportes:
$70,78
Guerrero Mora, Profesional C | Campinas, Sao Actividad: | Foro Interamericano de Pasajes Viaticos parciales
Alvin Gerardo Paulo, Brasil Del 23 al 25 Comunicaciény CONICIT Presupuesto
de Divulgacion Cientifica. $1.283,02 ordinario
noviembre Complemento de $774,00
i i viaticos Inscripcion
Vicerrectoria de CONICIT Presupuesto
Investigacion ) ) $277,00 ordinario
[I)grgia;'gé Realizara una exposicion | Total CONICIT: $200,00
de acegca| de la d!vulg?uén $1.560,02 Gastos de salida
. e laclenclaen la Presupuesto
noviembre | njversidad de Costa ordinario
Rica. $26,00

Total Presupuesto
ordinario:
$1.000,00

Elizondo Jenkins, Catedratica Antigua, Actividad: | Holiday Camp, Segundo | Complemento de Pasajes
Flora Isabel Guatemala Del3al 13 | Campamento para nifios viaticos Presupuesto

Escuela de Artes de diciembre _ y_j(?venes pia_nistgs, Es_tudio M_u_sical ordinario
Musicales violinistas y guitarristas. | (sin cuantificar) $302,42
Viéticos parciales

ltinerario: | Seramaestra docente en P;ﬁ;?ﬁgﬁsgo

Del 3 al 13 la rama de piano, $607 58

de diciembre conferencista y tallerista. '

Total Presupuesto
ordinario:
$1.000,00

MONTOS SUPERIORES A $1.000
NOMBRE DEL PuEsTOO CIUDAD Y PAIS FECHA ACTIVIDAD EN LA QUE OTROS APORTES | PRESUPUESTO DE
FUNCIONARIO (A) CATEGORIAEN DESTINO PARTICIPARA LA UNIVERSIDAD
UNIDAD ACADEMICA AREG IMEN
O ADMINISTRATIVA CADEMICO
Elizondo Arrieta, Profesional B Lisboa, Actividad: Congreso Pasajes
Fabian @) Portugal Del 22 al 27 | Iberolatinoamericano Fondo Restringido
(desde 2008) de del Asfalto CILA XV. #312
) noviembre LANAMME
(1/4TC) ’ ) $1.442,00
Presentara las ponencias Vidti
) Itinerario: | denominadas: Efecto de Fond ::z;\tlco_s id
Laboratorio Del 20 al 29 las propiedades de ondo Restringido
Nacional de #312
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Materiales y de calidad de lacal en la LANAMME
Modelos noviembre estabilizacion de sub $2.359,00
Estructurales rasantes de alta ) Inscrincion
(LANAMME) plasticidad y la ponencia Fondo Regtringido
Anélisis reolgglco de #312
asfaltos modificados. LANAMME
$663,00
Total Fondo
Restringido
#312
LANAMME:
$4.464,00
Barrantes Jiménez, | Profesional C Lisboa, Actividad: Congreso Pasajes
Roy Portugal Del 22 al 27 | Iberolatinoamericano Fondo Restringido
de del Asfalto CILA XV. #312
noviembre LANAMME
$1.442,00
Presentara la ponencia L
. Itinerario: Desarrollo de Wi
Laboratorio Del 20al29 | herramientas de gestion Fondo Restringido
Nacional de de con base en la #312
Materiales y noviembre | determinacion de indices LANAMME
Modelos para la red vial de Costa $2.359,00
Estructurales Rica. Inscripcion
(LANAMME) Fondo Restringido
#312
LANAMME
$663,00
Total Fondo
Restringido
#312
LANAMME:
$4.464,00
Jensen Pennington, Vicerrector Berlin, Actividad: Visita a las Pasajes
Henning 3) Alemania Del 13 al 21 | Universidades de Berlin Presupuesto
de y del “land” de ordinario
noviembre Brandenburgo. $1.300,00
Vicerrectoria de .
Investigacion Viaticos
Itinerario: | Coordinacion de dos Pgig‘:ﬁ:fisgo
Del 13 al 21 proyectos uno sobre
de desarrollo de $2.644,00
noviembre capacidades de
investigacion en Total Presupuesto
Centroamérica y otro ordinario:
sobre investigacion, $3.944,00
desarrollo e innovacion.
Sittenfeld Appel. Directora Boston, Estados | Actividad: | The Sixteenth Annual. Pasajes Viaticos
Ana Maria 3) Unidos Del 19 al 24 | The Private and Public, | Aporte personal Presupuesto
de Sicentific, Academic an | (sin cuantificar) ordinario
noviembre | Consumer Food Policy $1.191,00
Group (PAPSAC). Gastos salida
Intg;g;ggé?éerz]s y Se reunira con directores ogggg'o
Externa ) . de Asuntos '
Itinerario: Internacionales de las
Del 19 al 24
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de Escuelas de Harvard. Total Presupuesto
noviembre ordinario:
$1.217,00
Gonzélez Morera, Vicerrector Buenos Aires, | Actividad: Representara a la Pasajes
Héctor 3) Argentina Del 12 al 13 Rectoraenel 111 Presupuesto
de Encuentro Internacional ordinario
noviembre | de Educacién Superior e $1.322,92
Innovacion, Virtual Viéticos
Vicerrectorfa de Educay la LXXVIII Presupuesto
Administracion Reunion Ordinaria del ordinario
Itinerario: | Consejo Ejecutivo de la $1.811.84
Del 10 al 17 UDUAL.
de Seguro
noviembre Presupuesto
ordinario
$55,00
Gastos salida
Presupuesto
ordinario
$26,00
Total
Presupuesto
ordinario
$3.215,76
Vargas Monge, Asociado Lisboa, Actividad: Congreso Pasajes
William Portugal Del 22 al 27 | Iberolatinoamericano Fondo Restringido
de del Asfalto CILA XV. #312
Inglyzesrfil;?‘:': (éeavil noviembre LANAMME
$1.442,00
Itinerario: | precentars a ponencia Fondgﬁéﬁ??ngido
Del deal 29 | denominada Aspectos #312
. geotécnicos del sismo del
noviembre | =g go Nerg de 2009 en LQZN ;Q,'Q%E
Costa Ricay su o
influencia sobre la Inscrlpcpn .
Infraestructura Vial de la Fondo Effg'ng'do
Zona epicentral. LANAMME
$442,00
Total Fondo
Restringido
#312
LANAMME:
$4.243,00
Sanchez Villalobos, Trabajador Panamé, Actividad: | Chofer designado para Viaticos
Juan Carlos Operativo C Panamé Del 10 al 15 trasladar a los Presupuesto
de participantes de una ordinario
. noviembre | actividad de la Escuela $1.048,00
Seccion de de Administracion
Transportes Publica.
Itinerario:
Del 10 al 15
de
noviembre
Carvajal Vega, Trabajador Panama, Actividad: | Chofer designado para Viaticos
William Operativo C Panama Del 10 al 15 trasladar a los Presupuesto
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de participantes de una ordinario
Seccién de noviembre ac(tjiviggd (_1e.la Esg:,uela $1.048,00
e Administracion
Transportes Publica.
Itinerario:
Del 10 al 15
de
noviembre
Cassasola Alfaro, Trabajador Panama, Actividad: | Chofer designado para Viaticos
German Operativo C Panama Del 10 al 15 trasladar a los Presupuesto
de participantes de una ordinario
Seccion d noviembre | actividad de la Escuela $1.048,00
€ccion ae . . de Administracion
Itinerario: -
Transportes Del 10 al 15 Publica.
de
noviembre
APROBACION DE VIATICOS POR AD-REFERENDUM
NOMBRE DEL PuEsTOO CIUDAD Y PAIS FECHA ACTIVIDAD EN LA QUE OTROS APORTES | PRESUPUESTO DE
FUNCIONARIO (A) CATEGORIAEN DESTINO PARTICIPARA LA UNIVERSIDAD
UNIDAD ACADEMICA REGIMEN
OADMINISTRATIVA | AACADEMICO
Beita Sandi, Wilson Interino Cartagena, Actividad: Curso de Calidad de Viaticos AECID Pasajes
Licenciado Colombia Del 3 al 6 de Aguas. (sin cuantificar) Presupuesto
3) noviembre ordinario
Centro de $772,00
Investigaciones en Le permitird adquirir .
Contaminacion Itinerario: | conocimientos sobre el Gastos salida
Ambiental (CICA) Del2al 7 de marco legal Presqpue_sto
noviembre | internacional en niveles ordinario
guias y normas de $104,00
calidad de agua para los
distintos usos, Total Presupuesto
herramientas numéricas ordinario:
del estado del arte para $876.00
tratamiento de '
problemas de
contaminacién y calidad
de agua, sistemas de
alerta temprana,
toxicidad en calidad de
aguay disefio de redes
de monitoreos.
Marin Hoffman, Profesional A Medellin, Actividad: 42 Conferencia Complemento Pasajes
Alejandra Colombia Del 4 al 7 de Latinoamericana de viaticos Presupuesto
noviembre | Promocion de la Saludy | Aporte personal ordinario
Educacion parala $800,00 $656,77
_ Oficina de Salud; Un_ llamado a la Vidticos parciales
Bienestar y Salud solidaridad y a la Presupuesto
responsabilidad politica ordinario
de los gok_)iernos y de las $343.23
organizaciones no
gubernamentales de la Total Presupuesto
region. ordinario:
$1.000,00
Le permitira propiciar y
Itinerario: fortalecer los vinculos,
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Del 3al 8 de los mecanismos de
noviembre | comunicaciony e uso de
los recursos humanos,
materiales y econémicos
con el propésito de
realizar acciones
conjuntas con el
abordaje preventivo y de
promocion de la salud.

Corrales Guevara, Jefe A Asuncion, Actividad: 1st Panamerican men Complemento Pasajes parciales
Gerardo Paraguay Del2al8de| Futsal Campionship. pasajes Presupuesto
noviembre Asociacion ordinario
] Deportiva $566,82
Oficina de Representara a la Universitaria Viticos
Bienestar y Salud Universidad de Costa $500,00 PresupLiesto
Itinerario: Rica como Jefe de la Ipue:
: I ordinario
Del 2 al 8 de Delegacion de la

Seleccion Nacional $433,18

Universitaria. Ademas

__podra establecer Total Presupuesto
vinculos de cooperacion ordinario:
institucional con $1.000 00'

autoridades de la RS

Asociacion Nacional
Deportiva de Paraguay y
la Universidad Nacional
de Paraguay.

noviembre

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento para la Asignacion de Recursos al Personal Universitario que participe en eventos internacionales, el
Consejo Universitario podra levantar los requisitos estipulados en el articulo 9) del mismo Reglamento

1. Tener un puesto de autoridad universitaria; ser profesor o profesora en régimen académico, ser funcionaria o funcionario administrativo con nombramiento
en propiedad o tener un nombramiento interino, académico o administrativo, no menor a dos afios (Inciso a).

2. Trabajar por lo menos medio tiempo para la Institucion (Inciso b).
3. No haber disfrutado de este aporte financiero durante el afio calendario correspondiente a la fecha de inicio de la actividad (Inciso d).

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5

El sefior Director, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, presenta una propuesta para ampliar el
plazo a la Rectoria, para que pueda cumplir con el acuerdo adoptado por el Consejo
Universitario en la sesién N.° 5282, articulo 4, inciso 4, en cuanto a realizar, en el plazo de
un afio, las gestiones pertinentes que conlleven a la formulacion de un convenio de
cooperacion con el Consejo Centroamericano de Acreditacion (oficio PD-09-10-040).

CONSIDERANDO QUE:
1. Enlasesion N.° 5282, articulo 4, inciso 4, del 2 de setiembre de 2008, el Consejo Universitario, acordo:
4. Instar a la Rectoria para que en el plazo de un afio se realicen las gestiones pertinentes que

conlleven a la formulacion de un convenio de cooperacion con el Consejo Centroamericano de
Acreditacion, que considere lo siguiente:

a. Que la Direccion Ejecutiva estara a cargo de una persona académica de nuestra Institucion, en
tanto la Sede del CCA esté instalada en la Universidad de Costa Rica.
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b. La valoracién del aporte institucional al CCA, de manera que, gradualmente, la Universidad de
Costa Rica reduzca el egreso de los $70.000,00 para ese organismo de acreditacion, en la
medida en que este adquiera sostenibilidad financiera. Lo anterior, sin detrimento de las
cuotas correspondientes a la participacion institucional en el organismo acreditador, en
igualdad de condiciones al resto de las universidades estatales centroamericanas, y en
funcién de los términos en que el convenio de cooperacion recomendado asi lo
establezca.

2. En el oficio CU-D-09-10-582, la Direccion del Consejo Universitario solicitdé a la Rectora, Dra. Yamileth
Gonzélez Garcia, informar sobre el estado de este acuerdo. Lo anterior, segun lo establece el articulo 35
del Estatuto Orgénico, el cual, ala letra dice:

Las decisiones del Consejo Universitario y su ejecucién y cumplimiento son obligatorias para el Rector, los
Vicerrectores y para todos los miembros de la comunidad universitaria; suplementariamente, el Reglamento
del Consejo Universitario, en el articulo 6 inciso j), sefiala, como atribuciones y deberes del Director del
Consejo, lo siguiente: Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del Consejo Universitario e informar
al Plenario.

3. Mediante el oficio R-7290-2009 del 8 de octubre de 2009, la Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, sefiala lo
siguiente:

Respecto al acuerdo de la sesién N.° 5282, articulo 4, inciso 4, sobre las gestiones para la formulacién de
un convenio de cooperacion con el Consejo Centroamericano de Acreditacion, me permito solicitarle un
prérroga hasta julio del 2010, para la elaboraciéon de la propuesta y el tramite que corresponde hasta la
firma del mismo.

ACUERDA:

Conceder a la Rectoria una prérroga hasta el 30 de julio de 2010, para que pueda cumplir con el acuerdo
adoptado por el Consejo Universitario en la sesién N.° 5282, articulo 4, inciso 4 del 2 de setiembre de 2008,
de realizar en el plazo de un afio las gestiones pertinentes que conlleven a la formulacion de un convenio de
cooperacion con el Consejo Centroamericano de Acreditacion.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a discusion la propuesta. Al no haber
observaciones somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
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EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. En la sesion N.° 5282, articulo 4, inciso 4, del 2 de setiembre de 2008, el Consejo
Universitario acordo:

4. Instar a la Rectoria para que en el plazo de un afio se realicen las gestiones pertinentes
que conlleven a la formulacion de un convenio de cooperacion con el Consejo
Centroamericano de Acreditacion, que considere lo siguiente:

a.Que la Direccidon Ejecutiva estara a cargo de una persona académica de nuestra
Institucién, en tanto la Sede del CCA esté instalada en la Universidad de Costa Rica.

b.La valoracion del aporte institucional al CCA, de manera que, gradualmente, la
Universidad de Costa Rica reduzca el egreso de los $70.000,00 para ese organismo
de acreditacién, en la medida en que este adquiera sostenibilidad financiera. Lo
anterior, sin detrimento de las cuotas correspondientes a la participacién
institucional en el organismo acreditador, en igualdad de condiciones al resto de las
universidades estatales centroamericanas, y en funcién de los términos en que el
convenio de cooperacion recomendado asi lo establezca.

2. En el oficio CU-D-09-10-582, la Direccion del Consejo Universitario solicité a la
Rectora, Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, informar sobre el estado de este acuerdo.
Lo anterior, segun lo establece el articulo 35 del Estatuto Orgéanico, el cual, alaletra,
dice:

Las decisiones del Consejo Universitario y su ejecucion y cumplimiento son obligatorias
para el Rector, los Vicerrectores y para todos los miembros de la comunidad universitaria,
suplementariamente, el Reglamento del Consejo Universitario, en el articulo 6 inciso j),
sefiala, como atribuciones y deberes del Director del Consejo, lo siguiente: Dar seguimiento
al cumplimiento de los acuerdos del Consejo Universitario e informar al Plenario.

3. Mediante el oficio R-7290-2009 del 8 de octubre de 2009, la Dra. Yamileth Gonzalez
Garcia sefiala lo siguiente:

Respecto al acuerdo de la sesi6on N.° 5282, articulo 4, inciso 4, sobre las gestiones para la
formulaciébn de un convenio de cooperacion con el Consejo Centroamericano de
Acreditacion, me permito solicitarle un prérroga hasta julio del 2010, para la elaboracién de
la propuestay el tramite que corresponde hasta la firma del mismo.

ACUERDA:

Conceder ala Rectoria una prorroga hasta el 30 de julio de 2010, para que pueda cumplir
con el acuerdo adoptado por el Consejo Universitario en la sesién N.° 5282, articulo 4,
inciso 4, del 2 de setiembre de 2008, de realizar en el plazo de un afio las gestiones
pertinentes que conlleven a la formulacién de un convenio de cooperacién con el
Consejo Centroamericano de Acreditacion.

ACUERDO FIRME.
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ARTICULO 6

El sefior Director del Consejo Universitario, Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, presenta una
propuesta para ampliar el plazo a la Rectoria, con el fin de que pueda cumplir con el
acuerdo adoptado por este Organo Colegiado en la sesion N.° 5278, articulo 3, del 20 de
agosto de 2009, en relaciéon con la aprobacion del Reglamento del Centro de
Investigaciones y Estudios Politicos (CIEP), en un plazo no mayor de un afio, después de
su creacion (oficio PD-09-10-039).

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ expone la propuesta, que a la letra dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. Enlasesion N.° 5278, articulo 3, del 20 de agosto de 2008, el Consejo Universitario, acordo:
3.Solicitar a la Rectoria que:

b. Se proceda a aprobar el Reglamento del CIEP, en un plazo no mayor de un afio,
después de su creacion. ACUERDO FIRME

2. En el oficio CU-D-09-10-582, la Direccién del Consejo Universitario solicité a la Rectora, Dra. Yamileth
Gonzalez Garcia, informar sobre el estado de este acuerdo. Lo anterior, segun lo establece el articulo
35 del Estatuto Orgéanico, el cual, a la letra dice:

Las decisiones del Consejo Universitario y su ejecucion y cumplimiento son obligatorias para el Rector,
los Vicerrectores y para todos los miembros de la comunidad universitaria; suplementariamente, el
Reglamento del Consejo Universitario, en el articulo 6 inciso j), sefiala, como atribuciones y deberes del
Director del Consejo, lo siguiente: Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Universitario e informar al Plenario.

3. Mediante el oficio R-7290-2009 del 8 de octubre de 2009, la Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, sefiala lo
siguiente:

En atencion a su oficio CU-D-09-10-582, sobre el cumplimiento del acuerdo tomado por el Consejo
Universitario en sesion N°5278, articulo 3, respecto a la aprobacién del Reglamento del CIEP, me
permito comunicarle que este centro remiti6 la propuesta de reglamento a la Vicerrectoria de
Investigacion en el mes de agosto pasado y se requiere el andlisis de la asesoria legal de la
vicerrectoria y posteriormente la aprobacion por parte del COVI para que sea nuevamente remitido al
CIEP, a fin de que se incluyan las reformas que se indiquen.

ACUERDA:

Conceder a la Rectoria una prérroga hasta el 31 de marzo de 2010, para que pueda cumplir con el acuerdo
adoptado por el Consejo Universitario en la sesion N.° 5278, articulo 3, del 20 de agosto de 2008, de proceder a
aprobar el Reglamento del Centro de Investigaciones y Estudios Politicos (CIEP),.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a discusion la propuesta. Al no haber
observaciones somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzélez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos

EN CONTRA: Ninguno.
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Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno.
Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. En la sesion N.° 5278, articulo 3, del 20 de agosto de 2008, el Consejo Universitario
acordé:

3. Solicitar a la Rectoria que:

b. Se proceda a aprobar el Reglamento del CIEP, en un plazo no mayor
de un afio, después de su creacion. ACUERDO FIRME.

2. En el oficio CU-D-09-10-582, la Direccion del Consejo Universitario solicité a la
Rectora, Dra. Yamileth Gonzalez Garcia, informar sobre el estado de este acuerdo.

Lo anterior, segun lo establece el articulo 35 del Estatuto Orgénico, el cual, ala letra,
dice:

Las decisiones del Consejo Universitario y su ejecucion y cumplimiento son obligatorias
para el Rector, los Vicerrectores y para todos los miembros de la comunidad universitaria;
suplementariamente, el Reglamento del Consejo Universitario, en el articulo 6 inciso j),
seflala, como atribuciones y deberes del Director del Consejo, lo siguiente: Dar seguimiento
al cumplimiento de los acuerdos del Consejo Universitario e informar al Plenario.

3. Mediante el oficio R-7290-2009 del 8 de octubre de 2009, la Dra. Yamileth Gonzalez
Garcia sefiala lo siguiente:

En atencidon a su oficio CU-D-09-10-582, sobre el cumplimiento del acuerdo tomado por el
Consejo Universitario en sesion N°5278, articulo 3, respecto a la aprobacién del Reglamento
del CIEP, me permito comunicarle que este centro remitié la propuesta de reglamento a la
Vicerrectoria de Investigacion en el mes de agosto pasado y se requiere el analisis de la
asesoria legal de la vicerrectoria y posteriormente la aprobacién por parte del COVI para que
sea nuevamente remitido al CIEP, a fin de que se incluyan las reformas que se indiquen.

ACUERDA:

Conceder a la Rectoria una prérroga hasta el 31 de marzo de 2010, para que pueda
cumplir con el acuerdo adoptado por el Consejo Universitario en la sesion N.° 5278,
articulo 3, del 20 de agosto de 2008, de proceder a aprobar el Reglamento del Centro de
Investigaciones y Estudios Politicos (CIEP).

ACUERDO FIRME.
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ARTICULO 7

El Dr. Alberto Cortés Ramos presenta una propuesta para la creacion de una comision
especial que formule una propuesta sobre la gestién de los puertos de Limén y el futuro
del desarrollo de la vertiente del Caribe (oficio PM-DIC-09-18).

El DR. ALBERTO CORTES expone que sobre esta propuesta ya han conversado en otras
oportunidades; lo que ha hecho es presentarla en el formato que corresponde.

Enfatiza que la idea es crear una comisién especial que analice y formule una propuesta
para la gestion de los puertos de Limon y el futuro del desarrollo de la vertiente Caribe.

Afiade que esta es una propuesta que intenta discutir no solo la particularidad de la
concesion -si esta es rentable o no—, sino, también, ubicar el debate de las concesiones, en el
caso de la vertiente Caribe, en un razonamiento mas amplio, que vincule ese debate con el
desarrollo de la vertiente Caribe y con el desarrollo del pais.

Destaca que puerto Limon es un puerto estratégico, pues, en términos del intercambio
comercial, es el nimero 11 a escala global por el volumen de carga que transita por ahi;
ademas, es el mas grande de Centroamérica, a la distancia, solo comparable con el Canal de
Panama que es, por supuesto, una obra de distintas caracteristicas.

Por lo anterior, no se trata de un tema menor lo que esti en juego, a pesar de que el
debate se ha reducido a si es gollerias 0 no lo que tiene el Sindicato; es decir, como suele
suceder sobre temas estratégicos, el debate verdadero no se da en los medios de
comunicacion. Cree que la UCR, con esta comision, podria contribuir a poner este asunto en la
perspectiva en que tiene que ser para el futuro del desarrollo nacional.

Les agradece el apoyo que puedan dar a esta propuesta.

CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Orgéanico define que la Universidad debe contribuir a la reflexién y basqueda de soluciones a los
problemas del desarrollo nacional.

2. En este momento, el Gobierno esta proponiendo dar en concesion los puertos administrados por la Junta de
Administracion Portuaria y de Desarrollo Econémico de la Vertiente Atlantica (JAPDEVA), asi como los
nuevos puertos que se construiran en el mediano plazo.

3. La actividad portuaria es de gran importancia para la regién Caribe y que los ingresos de esta actividad
financian a JAPDEVA, institucién dedicada al desarrollo de Limén.

4. La gran importancia de estos puertos para el comercio nacional e internacional confiere un interés
estratégico para el desarrollo nacional.

5. Existe una diversidad de posiciones en relacion con la forma en que se deben administrar los puertos de
Limon.

6. En el foro “El futuro de los puertos de Limén”, organizado por la Vicerrectoria de Accién Social y la Sede
Regional de Limén, en la que participaron representantes de distintos sectores, se concluyé que era
conveniente que el Consejo Universitario conformara una comision especial para analizar esta situacion.

7. Es necesario que la posicion definitiva se tome a partir de la visién de Estado y el tipo de desarrollo que se
quiere para Costa Rica en el corto, mediano y largo plazo.
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Acuerda:
Crear una Comision Especial para formular una propuesta sobre la gestién de los puertos de Limén y el futuro del
desarrollo de la vertiente Caribe. EIl objetivo de esta comisidn sera contribuir a la formulacion de una propuesta que

incorpore la visiébn académica y que contribuya al debate nacional sobre una actividad tan estratégica como lo es la
gestion y el desarrollo portuario en la provincia de Limon.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a discusion la propuesta.

**xA las once horas y veintinueve minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en
la modalidad de sesién de trabajo.

A las once horas y cuarenta y siete minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo
Universitario. ****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a la propuesta con las modificaciones
incorporadas.

Seguidamente, somete a votacién la propuesta de acuerdo con las modificaciones
recomendadas, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel,rDr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos

EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos

EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Organico define que la Universidad debe contribuir a la reflexion y
busqueda de soluciones a los problemas del desarrollo nacional.

2. En este momento, el Gobierno esta proponiendo dar en concesion los puertos
administrados por la Junta de Administracion Portuaria 'y de Desarrollo Econémico
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de la Vertiente Atlantica (JAPDEVA), asi como los nuevos puertos que se
construiran en el mediano plazo.

3. La actividad portuaria es de gran importancia para la region Caribe y que los
ingresos de esta actividad financian a JAPDEVA, institucidon dedicada al desarrollo
de Limdn.

4. La gran importancia de estos puertos para el comercio nacional e internacional
confiere un interés estratégico para el desarrollo nacional.

5. Existe una diversidad de posiciones en relacion con la forma en que se deben
administrar los puertos de Limon.

6. Tanto en la visita que hizo el Sindicato de JAPDEVA al Consejo Universitario, en la
sesion N.° 5358, articulo 8, del 3 de junio de 2009, como en el foro “El futuro de los
puertos de Limon”, organizado por la Vicerrectoria de Accién Social y la Sede
Regional de Limdn, en la que participaron representantes de distintos sectores, se
solicitd6 que el Consejo Universitario conformara una comisién especial para
analizar esta situacion.

7. Es necesario que la posiciéon definitiva se tome a partir de la vision de Estado y el
tipo de desarrollo que se quiere para Costa Rica en el corto, mediano y largo plazo.

ACUERDA:

Crear una Comision Especial que analice las propuestas existentes para la gestion de los
puertos de Limén, tomando en cuenta la funcién de JAPDEVA y su impacto en el
desarrollo de la provincia de Limén.

El objetivo de esta comisién sera contribuir a la formulacién de una propuesta que
incorpore la vision académica y contribuya al debate nacional sobre la actividad
estratégica de la gestion portuaria para el desarrollo de esta provincia.

ACUERDO FIRME.
ARTICULO 8

El Consejo Universitario conoce la solicitud de permiso del Ing. Ismael Mazén Gonzalez
para ausentarse de sus labores en este Organo Colegiado (oficio CU-D-09-10-227).

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a la nota con fecha 26 de octubre de 20009,
enviada por el Ing. Ismael Mazon, que a la letra dice:

“Con base en el articulo 5 del Reglamento del Consejo Universitario, le solicito permiso para ausentarme de
mis labores en este Organo Colegiado del 15 al 21 de noviembre de los corrientes, con el fin de asistir al VII
Encuentro de Instituciones de Ensefianza de la Ingenieria y | Congreso Iberoamericano de Ensefianza de la
Ingenieria, que se realizara en Isla Margarita, Venezuela.”

Seguidamente, cede la palabra al M.Sc. Ismael Mazén.

EL M.Sc. ISMAEL MAZON indica que se trata de una actividad que se propuso hace
varios meses, cuando era decano en la Facultad de Ingenieria. El propdsito es presentar un
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articulo donde se resumen los resultados de un proyecto del que forma parte, la Red Alfa,
donde se hizo una comparacion de las carreras de Ingenieria en Europa y Latinoamérica.

Agrega que forman parte del proyecto 17 instituciones de ensefianza de la Ingenieria de
Europa y Latinoamérica; cada una ha referido la forma de ensefiar la ingenieria a un modelo
especifico; la idea es presentar los resultados de ese proyecto.

Basicamente, han trabajado en tres carreras: Ingenieria Eléctrica, Mecanica y Quimica.

Finalmente, sefiala que el propésito del modelo es fomentar la movilidad de
investigadores y estudiantes entre paises de América Latina, y entre Europa y América Latina.

****A las once horas y cincuenta y cinco minutos, sale de la sala de sesiones el M.Sc.
Ismael Mazon. ****

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la solicitud de permiso, y se obtiene el
siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzalez, Dr. Angel Ocampo, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo Nigro, Dr. José
Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez.

TOTAL: Once votos
EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzélez, Dr. Angel Ocampo, , Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo Nigro, Dr. José
Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar
Rodriguez.

TOTAL: Once votos
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA, de conformidad con el articulo 5 de su
Reglamento, aprobar el permiso al Ing. Ismael Mazdn Gonzélez para que se ausente de
sus labores en este Organo Colegiado del 15 al 21 de noviembre de 2009, con el fin de
asistir al “VIl Encuentro de instituciones de Ensefianza de la Ingenieria” y “l Congreso
Iberoamericano de ensefianza de Ingenieria”, en Isla Margarita, Venezuela.

ACUERDO FIRME.

****%A las once horas y cincuenta y seis minutos, entra en la sala de sesiones el M.Sc.
Ismael Mazon ****
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ARTICULO 9

El sefior Director, Dr. Oldemar Rodriguez, propone una ampliacién y modificacion en el
orden del dia para conocer la propuesta en torno al caso de los estudiantes Alejandra
Meneses Fonseca y Alejandro Vargas Carranza, de la Escuela de Filologia, Linguistica y
Literatura.

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién la ampliaciéon del tiempo, y se obtiene
el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzélez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacion la modificacion de agenda, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzélez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA ampliar y modificar el orden del dia para
conocer la propuesta en torno al caso de los estudiantes Alejandra Meneses Fonseca y
Alejandro Vargas Carranza, de la Escuela de Filologia, Linglistica y Literatura.

ARTICULO 10

El Consejo Universitario conoce la propuesta en torno al caso de los estudiantes
Alejandra Meneses Fonseca y Alejandro Vargas Carranza, de la Escuela de Filologia,
Linguistica y Literatura (oficio PD-09-11-041).

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura a la propuesta de las abogadas del Consejo
Universitario, que a la letra dice:

“ANTECEDENTES:

1) Que el 21 de setiembre del 2009 los estudiantes Alejandra Meneses Fonseca y Alejandro Vargas Carranza
presentan ante el Consejo Universitario formal recurso extraordinario de revision en contra del acuerdo de la
Asamblea de la Escuela de Filologia, Linglistica y Literatura, llevada a cabo en la sesién 5-2009, celebrada el
dia 5 de agosto del presente, rechazando el recurso de apelacion interpuesto por los interesados contra la
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2)

3)

resolucion de la Direccion de la Escuela de Filologia, Linglistica y Literatura, comunicada mediante el oficio
FL-651-09.

Que en fecha 30 de setiembre del afio en curso los estudiantes Alejandra Meneses Fonseca y Alejandro
Vargas Carranza presentan ante el Consejo Universitario formal solicitud de suspension del acto
administrativo, dispuesto mediante el oficio DFL-410-9 de fecha 21 de setiembre del presente, emitido por el
profesor Allen Quesada Pacheco, en su condicién de Decano de la Facultad de Letras.

Que en la sesion ordinaria N.° 5392, del martes 6 de octubre del 2009, mediante el articulo 2b), el Consejo
Universitario toma nota y acuerda trasladar a la sefiora Rectora el recurso extraordinario de revision
interpuesto por Alejandra Meneses Fonseca y Alejandro Vargas Carranza como estudiantes de la Escuela de
Filologia, Linglistica y Literatura en contra de la resolucion —sin fecha, ni nimero-, emitida por el sefior Jorge
Chen Shan, en su condicion de Director a.i. de esta Unidad Académica, y la solicitud de incidente de
suspension del oficio DFL-410-09 como un adjunto del recurso extraordinario de revision interpuesto ante el
Consejo Universitario, el pasado 21 de setiembre de 2009, por el caracter de urgencia del presente caso y
para que proceda de conformidad con los articulos 228, inciso d), y 233 del Estatuto Organico.

EL CONSEJO UNIVERSITARIO CONSIDERANDO QUE:

1)

2)

3)

4)

En observancia del articulo 30 incisos a), ch) y s) del Estatuto Organico, se evidencia que el érgano colegiado
se encuentra facultado para fiscalizar de oficio y por solicitud de parte, la gestion de todas las unidades
académicas y administrativas de la Universidad y ejercer las funciones que sean necesarias para la buena
marcha de los asuntos de indole institucional.

La no suspension del acto administrativo causa 0 amenaza causar perjuicios ciertos e inminentes a los
intereses institucionales y de los interesados, donde su ejecucién podria traer consecuencias mayores que los
que la no ejecucién causaria a los estudiantes agraviados y donde es necesario dictar una medida cautelar
que se considera necesaria para proteger los derechos y libertades de los interesados y no hacer ilusorio el
efecto de una eventual resolucion del recurso a su favor.

La Ley General de la Administracién Pablica, mediante su articulo 353, presenta la posibilidad al administrado
de presentar formal recurso de revision ante el jerarca de la respectiva Administracion contra aquellos actos
finales firmes en que concurra alguna de las circunstancias dispuestas de manera taxativa por este mismo
articulo.

De conformidad con los articulos 85, 90, 158, 166, 174 y 180 de la Ley General de la Administracion Puablica y
233 del Estatuto Organico, el Consejo Universitario tiene competencia para anular o declarar la nulidad de los
actos que emite cuando identifique que faltan totalmente uno o varios de sus elementos constitutivos, real o
juridicamente.

ACUERDA:

1)

2)

3)

Suspender de manera provisional los efectos del acto administrativo dispuesto mediante la resolucién —sin
fecha, ni nimero-, emitida por el sefior Jorge Chen Shan, en su condicién de Director a.i. de esta Unidad
Académica, en relacion con el caso de los interesados.

Remitir a la Comision de Asuntos Juridicos del Consejo Universitario el presente caso, con el fin de que
dictamine con caracter de urgencia sobre los asuntos de hecho y de derecho que motivaron la apertura del
presente caso.

Anular, de conformidad con los articulos 85, 90, 158, 166, 174 y 180 de la Ley General de la Administracién
Pudblica y 233 del Estatuto Orgénico, el acuerdo visible en el Articulo 2b. de la sesion ordinaria N.° 5392 del
martes 6 de octubre del 2009, donde el Consejo Universitario toma nota y acuerda trasladar a la sefiora
Rectora el recurso extraordinario de revision interpuesto por Alejandra Meneses Fonseca y Alejandro Vargas
Carranza como estudiantes de la Escuela de Filologia, Lingistica y Literatura en contra de la resolucién —sin
fecha, ni nimero-, emitida por el sefior Jorge Chen Shan, en su condicion de Director a.i. de esta Unidad
Académica, y la solicitud de incidente de suspension del oficio DFL-410-09 como un adjunto del recurso
extraordinario de revision interpuesto ante el Consejo Universitario, el pasado 21 de setiembre de 2009, por el
caracter de urgencia del presente caso y para que proceda de conformidad con los articulos 228, inciso d), y
233 del Estatuto Orgénico.”
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EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ agrega que las asesoras del Consejo Universitario
argumentan que es necesario anular el acuerdo tomado por el Consejo Universitario en el que
se trasladé el asunto a la Rectoria.

****A las doce horas y veinte minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesidn de trabajo.

A las doce horas y veintiséis minutos, se reanuda la sesion ordinaria del Consejo
Universitario****

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura la propuesta de acuerdo con las
recomendaciones incorporadas.
Seguidamente, somete a votacion ampliar el tiempo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Sr. Carlos Alberto Campos, Sr. Paolo
Nigro, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y
Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Doce votos
EN CONTRA: Ninguno

Se ACUERDA hacer una ampliacion del tiempo de la sesion hasta concluir el
andlisis del presente caso.

*kkkk

****A las doce horas y treinta y seis minutos, sale de la sala de sesiones el Sr. Carlos
Campos. ****

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la propuesta de acuerdo con las
modificaciones hechas en sesion de trabajo, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic.
Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzéalez, Sr. Paolo Nigro, Dr. José Angel
Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Once votos

EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:
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VOTAN A FAVOR: M.Sc. Héctor Gonzéalez, Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic.

Héctor Monestel, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Sr. Paolo Nigro, Dr. José Angel
Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Once votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausente en el momento de la votacién: Sr. Carlos Alberto Campos.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1)

2)

3)

4)

5)

El 21 de setiembre del 2009 los estudiantes Alejandra Meneses Fonseca y Alejandro
Vargas Carranza presentan ante el Consejo Universitario formal recurso
extraordinario de revision en contra del acuerdo de la Asamblea de la Escuela de
Filologia, Linglistica y Literatura, llevada a cabo en la sesi6on 5-2009, celebrada el
dia 5 de agosto del presente, rechazando el recurso de apelaciéon interpuesto por
los interesados contra la resolucién de la Direccién de la Escuela de Filologia,
Linguisticay Literatura comunicada mediante el oficio FL-651-09.

En fecha 30 de setiembre del afio en curso los estudiantes Alejandra Meneses
Fonseca y Alejandro Vargas Carranza presentan ante el Consejo Universitario
formal solicitud de suspensidon del acto administrativo dispuesto mediante el oficio
DFL-410-09, de fecha 21 de setiembre del presente, emitido por el profesor Allen
Quesada Pacheco, en su condicién de Decano de la Facultad de Letras.

En observancia del articulo 30 incisos a), ch) y s) del Estatuto Organico, se
evidencia que este Organo Colegiado se encuentra facultado para fiscalizar de
oficio y a solicitud de parte, la gestion de todas las unidades académicas y
administrativas de la Universidad y ejercer las funciones que sean necesarias para
la buena marcha de los asuntos de indole institucional.

La no suspensioén, en este caso, del acto administrativo causa o amenaza causar
perjuicios ciertos e inminentes a los intereses institucionales y de los interesados,
donde su ejecucidon podria traer consecuencias mayores que las que la no
ejecucion causaria a los estudiantes agraviados.

La Ley General de la Administracion Publica, mediante su articulo 353, da la
posibilidad al administrado de presentar formal recurso de revisidén ante el jerarca
de la respectiva Administracion contra aquellos actos finales firmes en que
concurra alguna de las circunstancias dispuestas de manera taxativa por este
mismo articulo.

ACUERDA:

1)

Suspender de manera provisional los efectos de la resolucion —sin fecha, ni
numero—, emitida por el sefior Jorge Chen Sham, en su condicion de Director en
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funciones de la Escuela de Filologia, Linglistica y Literatura, en relacién con el
caso de los estudiantes Alejandra Meneses Fonsecay Alejandro Vargas Carranza.

2) Remitir a la Comision de Asuntos Juridicos del Consejo Universitario el presente
caso con el fin de que dictamine con caracter de urgencia sobre los asuntos de hecho
y de Derecho que motivaron la apertura del presente caso.

ACUERDO FIRME.

A las doce horas y treinta y siete minutos, se levanta la sesion.

Dr. Oldemar Rodriguez Rojas
Director
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo
Universitario, donde pueden ser consultados.
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