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2 Sesion N.° 5411 , ordinaria Martes 1.° de diciembre de 2009

Acta de la sesién N.° 5411, ordinaria, celebrada por el Consejo Universitario el dia martes
primero de diciembre de dos mil nueve.

Asisten los siguientes miembros: Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, Director, Area de Ciencias
Basicas; Dr. Angel Ocampo Alvarez, Area de Artes y Letras; Dr. Alberto Cortés Ramos, Area de
Ciencias Sociales; M.Sc. Ismael Mazon Gonzalez, Area de Ingenieria; M.Sc. Maria del Rocio
Rodriguez Villalobos, Area de Salud; Ing. Agr. Claudio Gamboa Hernandez, Area de Ciencias
de Agroalimentarias; Dr. José Angel Vargas Vargas, Sedes Regionales; Lic. Héctor Monestel
Herrera, Sector Administrativo; Sr. Paolo Nigro Herrero y Sr. Carlos Alberto Campos Mora,
Sector Estudiantil, y Dr. Rafael Gonzalez Ballar, representante de la Federaciéon de Colegios
Profesionales.

La sesion se inicia a las ocho horas y treinta y ocho minutos, con la presencia de los
siguientes miembros: Ing. Agr. Claudio Gamboa, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Dr. José
Angel Vargas, Sr. Carlos Alberto Campos, Dr. Rafael Gonzélez, Dr. Alberto Cortés, Lic. Héctor
Monestel, M.Sc. Ismael Mazén, Dr. Angel Ocampo y Dr. Oldemar Rodriguez.

Ausente con excusa la Dra. Yamileth Gonzalez.

El sefior Director del Consejo Universitario, Dr. Oldemar Rodriguez, da lectura a la
siguiente agenda:

1. Informes de la Rectoria
2. Informes de la Direccién y de Miembros
3. Licitacion Pablica N.° 2009 LN-000009-UADQ “Compra de Computadoras de Escritorio®.

4. Propuesta de la Direccion para el receso de las sesiones ordinarias del plenario y de las reuniones
de las comisiones permanentes y especiales durante el fin de afio 2009 y el inicio del 2010.

5. Apelacién a la resolucion CEA-RA-674-09 y CEA-RA-893-09 de la Comision de Régimen
Académico, sobre la calificacién de la obra didactica del Dr. Ronald Gonzalez Arguello, de la
Escuela de Medicina.

6. Recurso de apelacién en contra de la Resolucién ORI-R-1915-2008, del 11 de julio de 2008,
interpuesto por la sefiora Malena Edelmira Gordillo Manzanares.

7. Juramentacién del Dr. Francisco Rodriguez Cascante, Director de la Sede Regional de Occidente,
por el periodo del 24 de noviembre del 2009 al 23 de noviembre del 2013.
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ARTICULO 1
Informes de la Direccion y de miembros del Consejo Universitario
1. Informes de la Direccion
El Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, Director, se refiere a los siguientes asuntos:
a) Premio Anual de Régimen Académico

La Comisién de Régimen Académico remite el oficio CEA-RA-1212-09, mediante el cual somete
a consideracion del Consejo Universitario la propuesta para la creacion del Premio Anual de
Régimen Académico de la Universidad de Costa Rica.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ sefiala que la Comisién de Régimen Académico
propone que el Consejo Universitario apruebe la creacién de un nuevo premio, que consistiria
en lo siguiente:

POR TANTO en virtud de lo anteriormente expuesto, y de conformidad con los articulos 1, 7,
8, 41 y siguientes del Reglamento de Régimen Académico, y del articulo 22 del Reglamento para
conferir honores y distinciones por parte de la Universidad de Costa Rica, se propone
formalmente:

La creacién por parte del Consejo Universitario de un “Premio Anual de Régimen
Académico de la Universidad de Costa Rica”, en donde se distinga a las (los) Profesoras (es)
gue se encuentren en Régimen Académico y hayan alcanzado los 3 primeros lugares de cada una
de las Areas establecidas en el Estatuto Orgéanico de la Universidad de Costa Rica, mediante la
acreditacion de puntos en Régimen Académico, por parte de la Comision de Régimen Académico,
durante el afio respectivo, del periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de octubre de cada
afo, derivada de las producciones académicas realizadas durante los Ultimos 2 afios anteriores a
su presentacion ante la Comisién de Régimen Académico para su valoracion.

Afiade que trae el tema a discusion del plenario para conocer la opinion de los miembros.

EL M.Sc. ISMAEL MAZON indica que de la nota enviada interpreta que cada afio se van
a otorgar tres premios, para las personas que mas puntaje alcancen durante ese afio, en los
tres componentes que ellos evaltan. Pregunta si esa es la idea.

****A las ocho horas y cuarenta y dos minutos, entra el Sr. Paolo Nigro. ****

b) Cupos para el Diplomado en Asistente de Laboratorio

La Facultad de Microbiologia remite copia del oficio MIC-966-2009, dirigido a la Dra. Libia
Herrero Uribe, Vicerrectora de Docencia, mediante el cual exterioriza su preocupacion por el
cupo que finalmente se establecié para el ingreso, para el afio 2010, en la carrera de Diplomado
en Asistente de Laboratorio.
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c) Medidas de seguridad en el periodo de cierre de la UCR

La Vicerrectoria de Administracién comunica, en circular VRA-023-2009, acerca de las medidas
de seguridad que se implementaran en la Institucion a partir del 11 de diciembre de 2009 y
hasta el 3 de enero de 2010, las cuales son de acatamiento obligatorio para todas las unidades
de la Institucion.

d) Pases a comisiones

Comision de Administracién y Presupuesto

Modificacién presupuestaria N.° 14-2009

Licitacién Publica N.° 2009-LN-000015-UADQ, “Compra de papeles y cartulinas”.
Modificacién presupuestaria N.17-2009.

Licitacion Publica N.° 2009CD-000402-UADQ, “Suscripcion de Publicaciones Periddicas
Cientificas”.

NN

e Comision de Reglamentos

En el marco de la reforma del Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente que la
Comisién de Reglamentos estudia, incorpore una modificacion que regule los nombramientos
del personal académico y administrativo de la Universidad de Costa Rica por un cuarto de
tiempo adicional a su jornada de tiempo completo en la Institucion, tomando como referencia los
criterios y propuesta de los articulados descritos en el acuerdo.

e Comision de Reglamentos Segunda

Modificacion del Reglamento para la Contratacién de Personal Académico Jubilado por el
Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, para establecer la respectiva
concordancia con el nuevo texto del articulo 76 de la Ley de Pensiones y Jubilaciones del
Magisterio Nacional, Ley N.° 7531.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a discusion los informes de Direccion; de no
haber ninglin comentario pasarian, inmediatamente, a informes de miembros.

2. Informes de miembros
La sefioray los sefiores miembros se refieren a los siguientes asuntos:
e Comités de Gestidn de riesgos

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ indica que el miércoles 25 de noviembre
asisti6 a una actividad donde se presentaron los resultados del Proceso de Capacitacion y
Facilitaciébn que se ha llevado a cabo como parte de las actividades desarrolladas por la
Vicerrectoria de Administracion.

Agrega que se presentaron los resultados de los comités de Residencias Estudiantiles,
Escuela de Fisica y Matematica, Bibliotecas, la Sede del Atlantico y de los edificios
administrativos B y C, en donde se encuentra ubicado el Consejo Universitario. En esta
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comisién participa el compafero José Antonio Santamaria; ellos mostraron parte de las
vulnerabilidades y amenazas que tiene el edificio en general.

Puntualiza que la actividad resulté de mucho interés, porque, a pesar de que en la
Universidad se han hecho diversos esfuerzos en términos de gestion de riesgo, al parecer se
logré desarrollar un proceso institucional que muestra algunos resultados, los cuales todos
deben apoyar.

Seguidamente, informa que como parte de las actividades se invita a los miembros del
plenario para que el préximo lunes, a las 10:00 a. m., participen en el proceso de capacitacién
impartido por la Unidad de Salud Ocupacional, tendiente a la preparacion en caso de
emergencia.

Finalmente, enfatiza que es necesario dar especial importancia a ese tipo de actividades;
estima que el plenario deberia apoyar todo el proceso vy, particularmente, interesarse por las
vulnerabilidades del edificio, que no pueden verse solo como del Consejo Universitario, sino de
todo el bloque.

e Examen de internado de CCSS

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ sefiala que le complace mucho informar que
ayer grabdé una sesion, de aproximadamente 30 minutos, para una actividad de periodismo
informativo de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion Colectiva, que estuvo a cargo del
estudiante Daniel Soulker, quien estaba interesado en que ella se refiriera al tema de los
campos clinicos con la CCSS, la renegociacién del convenio y el articulo publicado en la prensa
escrita sobre las 17 preguntas tomadas de Internet y que fueron incluidas en el examen que
realiza la CCSS a los estudiantes de Microbiologia.

Seguidamente, destaca la importancia de enfatizar que el curso de la profesora Katia
Bermudez, de periodismo informativo, tiene como propdsito la creacion de un periédico digital
cuya direccion electronica es www.campusdigitalucr.co.nr, donde se muestra la preocupacion
de los estudiantes por la situacidén que estan enfrentando sus compafieros de Microbiologia.

Afiade que, en el 2009, mas de la mitad de los estudiantes perdieron el examen, y el afio
pasado lo perdieron solamente siete estudiantes, quienes debieron conseguir escenarios
alternativos en la practica privada; en el 2009, mas de 22 estudiantes perdieron el examen.
Estan a la espera del resultado de la denuncia por las preguntas tomadas de Internet e incluidas
en el examen. Hay poca confianza en la formulacién de la prueba, lo que le parece sumamente
preocupante.

Agrega gue es una lastima que no esté presente la sefiora Rectora.

Finalmente, reitera que le parece importante que un curso de periodismo se esté
preocupando por hacer del conocimiento publico la situacion de los estudiantes de
Microbiologia de la Universidad de Costa Rica, que, ademas, se estan vinculando con otros
elementos, como la firma del convenio de los campos clinicos.

e Visita a sedes y recintos

EL DR. JOSE A. VARGAS sefiala que el encargado de un recinto le pregunt6é cuando los
visitaria el Consejo Universitario; ademas, el jueves, después del almuerzo, en el Recinto de
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Tacares, un profesor que se comunicé con estudiantes de una de las sedes, le indicé que ellos
deseaban que el Consejo Universitario los visitara, a lo que él le pregunt6 si habian coordinado
la iniciativa con la persona que dirige la sede, pero le respondieron que se trataba de una
iniciativa de los estudiantes, por lo que les recomendé que plantearan la solicitud a la Direccion
del Consejo Universitario para que fuese valorada.

Seguidamente, plantea las siguientes dudas con respecto a las visitas: ¢quién invita al
Consejo Universitario?, ¢quién decide si se realiza la visita?, ¢existe una agenda para atender
esa visita?, ¢quién preside?, ¢puede alterarse la agenda?, ¢se informa a los miembros el
objetivo de la visita?, ¢existe una documentacidon sobre los temas por abordar?, ¢son del
conocimiento de los miembros?, ¢como deben manifestarse?, como miembros a criterio
personal o0 como 6Organo colectivo; ¢a qué comisién o comisiones del Consejo Universitario
corresponden los temas que se tratan en las visitas? y ¢cuando se resuelve sobre los temas
planteados en las visitas?. Reitera que no tiene claros esos elementos y supone que quizas sea
porgue no tiene experiencia, ya que ha estado presente en dos visitas del Consejo Universitario,
pero no como miembro.

Finalmente, manifiesta que desea tener claro cémo se tratan estos asuntos; lo menciona
pensando en cudl es la participacion que debe tener el plenario como érgano colegiado.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ indica que la tradicién que heredaron, aunque no tiene
por qué seguir siendo de esa forma, fue que en febrero del presente afio, y es lo que pensaba
hacer para el proximo afio; la M.Sc. Ivonne Robles, Directora en el momento, les solicité a los
miembros que sugirieran posibles visitas para el 2009; con la informaciéon que aportaron, se
confeccion6 un calendario de visitas para todo el afio. En su oportunidad, se visité el Canal 15,
a sugerencia del Lic. Héctor Monestel, el SIEDIN, el Recinto de Guapiles y, personalmente,
sugirid la visita a Tacares, ya que funcionarios de dicho Recinto le solicitaron que planteara al
plenario una visita a ese recinto; supone que algo similar se dio con algunas de las otras visitas.
De esa manera se definid el calendario.

Ademas, informa que en el 2009 se acordé visitar el area de Ciencias Sociales, la que fue
cancelada, porgue el decano no iba a estar en el pais en esa fecha, por lo que se reprogramé
para el 2010; el Consejo Universitario también visité la Escuela de Quimica y la Oficina de
Salud, a sugerencia del Dr. Luis Bernardo Villalobos.

Seguidamente, menciona que en ese momento las visitas eran muy abiertas; de hecho,
personalmente considera que no deben de ser asi; el objetivo era simplemente que el director o
directora expusiera parte del trabajo del Consejo Universitario, escuchar la problematica de la
comunidad, recinto, sede o unidad académica; luego se daba un tiempo de participacion de los
miembros, en donde cada miembro participa a titulo personal; nunca se llevaba una opinién
como organo y, al final, el Director o Directora trataba de hacer un cierre. Ese fue el estilo que
se utilizé en Medicina y el SIEDIN, entre otros; esa ha sido la tradicion.

Agrega, que en vista de que la visita a Tacares era heredada, traté6 de seguir la misma
mecanica. Cambié mucho la presentacion de lo que el Consejo Universitario hace, tratando de
llevar una presentacion mas sustantiva. La mecanica no debe continuar siendo la misma, es
algo que se puede discutir.

Finalmente, sefiala que no ha recibido ninguna solicitud de visita del Consejo
Universitario.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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EL LIC. HECTOR MONESTEL manifiesta que desea referirse a la visita que realiz6 el
Consejo Universitario al Recinto de Tacares, porque le parecio atipica, en el buen sentido.

Considera que la politica de que el Consejo Universitario programe anual o
semestralmente visitas a las unidades académicas y administrativas es muy acertada; al
parecer, se inicid poco antes de que ellos formaran parte del Consejo Universitario.

Por otra parte, sefiala que la dindmica caracteristica de las visitas ha sido que el director o
la directora del Consejo Universitario presenta una sintesis de la organizacion del Consejo
Universitario, sus funciones y la integracion de las comisiones, porque el principal movil es que
las unidades visitadas planteen sus preocupaciones al Consejo Universitario; esa es la
caracteristica, la tonica y, si se quiere, el objetivo de ese tipo de visitas a las unidades.

Agrega que en dichas visitas se expone todo tipo de problemas que se pueden dar en las
unidades académicas y administrativas. Le ha parecido digno de reconocer el hecho de que las
visitas se integren en los planes del plenario; al menos la direccion anterior lo hizo de esa
forma, incluso la deferencia de consultar a los miembros sobre qué unidades se podrian visitar.

Posteriormente, sefiala que le sugirié al sefior Director que el préximo afo visiten la
Oficina de Salud.

Posteriormente, indica que desconoce si se desea programar o reglamentar las visitas, lo
cual, a su criterio, no tiene mucho sentido, porque la idea es escuchar y recoger
planteamientos; no necesariamente llevar criterios del plenario. Generalmente, lo que se da es
un intercambio de opiniones, o sea, un dialogo entre miembros y los respectivos sectores de
cada unidad.

También, retoma el tema de la visita a Tacares, e indica que fue como una visita atipica,
porque los funcionarios del Recinto definieron los temas por plantear, y su preocupacion e
inquietud principal fue la conversion del Recinto en Sede Regional.

Agrega que le parecié muy saludable que participaran representantes de la comunidad no
universitaria; entre ellos, el alcalde; un emplazamiento muy valido a la Institucién, muy justo y
gue, por demas, la Institucién no tiene por qué rehuir y mucho menos sentirse apenada, porque
la Universidad viene cumpliendo con los compromisos de vinculo con la sociedad costarricense.

Por otra parte, sefiala que salvo que el Dr. José Angel Vargas esté sugiriendo alguna
reglamentacién o cosa por el estilo, considera que la dinamica utilizada hasta el momento sigue
pareciendo valida y, en ese sentido, hay que seguir dejando la iniciativa a las unidades
respectivas para que los miembros del Consejo Universitario establezcan ese vinculo y puedan
responder a cada una de las inquietudes que ahi se presenten.

Seguidamente, aprovecha la oportunidad para solicitar, formalmente, a la Direccidon que
para el cronograma de visitas del primer semestre del 2010 se contemple la posibilidad de
visitar la Oficina de Salud.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ informa que el afio pasado también se visitd la Sede de
Puntarenas.

Seguidamente, destaca que con respecto al tema de la visita a Tacares, ha recibido
comentarios muy positivos.

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario
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Por otra parte, en torno a lo planteado por el Dr. José Angel Vargas, le parece importante
el tema de cudl es el seguimiento que se le da a las visitas; se pregunta qué sentido tiene si no
se hace nada al respecto, por lo que se tomd la decisién de que se grabaran las visitas, para
luego hacer, como minimo, un acta para enviarla a la comunidad y que, ademas, sea utilizada
por el plenario como insumo para la toma de decisiones.

LA M.Sc. MARIA DEL ROCIO RODRIGUEZ considera que a pesar de que sea una
tradicion heredada, ese contacto para escuchar a la comunidad puede mantenerse, aunque no
debe ser la Unica tonica de las visitas. ElI Consejo Universitario podria planear sesiones con
objetivos dirigidos a temas de politica, que estan siendo trascendentales en las decisiones que
debe tomar el Consejo Universitario; organizar actividades dirigidas con propdsitos especificos,
como conocer la opinién de la comunidad en torno a un tema de actualidad y sobre el cual se
deben tomar decisiones. En relacién con el tema de Régimen Académico, se podrian programar
visitas orientadas a conocer las expectativas y posibilidades de modificaciones al Régimen
Académico, ya que la comision que analiza el tema tiene cierta cantidad de pases; podrian
darse visitas a grupos especificos.

Por otra parte, en relaciébn con las visitas a las unidades, en donde se escucha,
particularmente, sus inquietudes, es necesario valorar las competencias del Consejo
Universitario versus las competencias de la Administracién. Supone que siempre se han hecho
acompabfar por la sefiora Rectora o un representante, ya que la gran mayoria de inquietudes de
tipo presupuestario deben ser atendidas por la Administracién, por lo que tendrian que ver cual
seria el rol del Consejo Universitario frente a esa cantidad de demandas, que son resorte de la
Administracion.

Finalmente, sefiala, que con respecto a lo citado por el Dr. Vargas en relacién con el
seguimiento de estas actividades, que si tienen un propdésito y un objetivo es mucho mas facil
darles seguimiento, porque tendrian en curso decisiones politicas vinculadas a las consultas.

EL DR. ALBERTO CORTES manifiesta que desea hacer algunas observaciones y
comentarios a partir de las preguntas planteadas por el Dr. Vargas. En primer lugar, hasta el
momento, la dindmica ha sido muy espontadnea; es una practica muy sana, que intenta llenar
una critica que ha sido constante: la distancia que tiene el Consejo Universitario con la
comunidad universitaria. En algunos momentos, todos han planteado la necesidad de que el
Consejo Universitario cuente con espacios de encuentro y sesiones de trabajo con las unidades
académicas o al menos con las unidades que incorporan varias unidades académicas, como
por ejemplo, las facultades.

Seguidamente, manifiesta que las visitas son una buena préactica, que no tienen mucho
tiempo de estarse llevando a cabo y posiblemente se podria afinar la forma de trabajo para que
no sea solamente un foro donde se dé un intercambio informal. Dependiendo de la
particularidad de cada encuentro, podria ser que se surgiera algo a lo que se le pueda dar
continuidad o no, o sea, dependeria de lo planteado en cada unidad.

Agrega que, en lo particular, le gustaria que esos espacios se convirtieran en un
instrumento de trabajo para la formulacion de politica publica; es decir, verlo como un espacio
de validacion, como un espacio de retroalimentacion, e incluso de validacion de politicas, o un
espacio para obtener informacién relacionada con lo que piensan las unidades sobre temas que
el Consejo Universitario considera estratégicos, ya que el plenario podria estar jerarquizando
los problemas de una forma y la comunidad otro; eso es perfectamente valido.
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Por otra parte, sefiala que algunos de los temas que le gustaria abordar podrian ser:
interinazgo, problematica que el Consejo Universitario debe plantear en cada uno de esos
espacios; la necesidad de fortalecer la regionalizacion y el relevo académico, entre otros, de tal
manera que no solo sea quéjese del lado de la unidad académica, sino, también, del lado del
plenario; la relacion debe ser mas reciproca. Eso se podria discutir mas adelante cuando
valoren la agenda que presente la Direccion y que deben construir colectivamente.

En relacién con la visita a Tacares de Grecia, explica que la dinamica que se dio fue de
intervenciones individuales, porque a pesar de que en una de las comisiones del plenario se
esta discutiendo el tema de regionalizacion, tanto para recintos como para sedes, no hay una
posicion colectiva. Personalmente, le quedd claro que cada quien intervino en su caracter
individual, y es valido, porque al final el plenario también tienen una individualidad, que es
importante que se refleje en estos espacios, porque muestra la diversidad que tiene la
Universidad en este colectivo.

Agrega que lo que mas le llamd la atencion de la actividad en Tacares fue la participacion
de la comunidad, lo que le hizo pensar que cuando el plenario toma una decisién sobre una
politica como la de regionalizacién, no debe tomarse endégenamente; es decir, podria ser que
en términos de desarrollo académico se pudiera llegar a la conclusion de que al Recinto le falta,
gue todavia no esta maduro, pero se debe tomar en cuenta que la comunidad de Grecia le
demanda a la Universidad una actividad mucho més dindmica en términos de acceso a la
educacion superior; le echa en cara a la Universidad, y es cierto, que mientras la Institucién
tiene una incapacidad para llenar o cumplir con la oferta del lugar, las universidades privadas lo
estan haciendo; esa es una critica que el plenario no puede obviar.

Seguidamente, menciona que la decisién de lo que se vaya a hacer con regionalizacion
para el futuro, debe tomar en cuenta aspectos que son enddgenos, variables enddgenas;
también, deben tomar en cuenta el entorno, la demanda de la comunidad y la forma en que se
estd moviendo la educacion superior privada; de tal manera que tengan que llegar a una
decision que sea mucho mas compleja que si fuera solamente interna.

Finalmente, sefiala que lo pertinente seria que cuando se dé el momento de discutir la
agenda de visitas, se pueda abrir un espacio de discusién sobre la dinamica por desarrollar en
las visitas que se realicen.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ sefiala, con respecto al planteamiento hecho por el Dr.
Cortés, que se compromete a que en la primera sesion del mes de febrero de 2010, se defina el
calendario de visitas y la metodologia; se incluira como punto de agenda para que discutan si
se modifica la mecénica y como.

EL M.Sc. ISMAEL MAZON manifiesta que la visita a Tacares de Grecia le sirvio de
mucho, puesto que la Comision de Politica Académica esta revisando el tema de recintos y
regionalizacion; aunque, segun su criterio, la reuniébn estuvo muy mal organizada.
Personalmente, tenia la idea de ir a escuchar y luego tomar una posicion; es decir, escuchar a
la gente, analizar las solicitudes de la comunidad y analizar el recinto, para que esos elementos
le permitieran tomar juicio dentro del quehacer de la Comision de Politica Académica, pero en el
lugar los personeros del Recinto empezaron a hablar; no habia una agenda, el Dr. Oldemar
Rodriguez, como Director del Consejo Universitario, llevaba algo preparado; los demas tenian
una idea, pero no habia nada concretamente preparado, por lo que considera que cada uno
llevaba objetivos diferentes. Piensa que como cuerpo colegiado eso no es correcto, cada uno
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puede tener su posicién claramente definida, pero como cuerpo colegiado se debe respetar la
opinion de los demas, por lo que se debe guardar cierto orden dentro de la reunién.

Agrega que coincide con lo exteriorizado por el Dr. Vargas en que, para las proximas
reuniones, lo conveniente es saber a qué van, cual es el objetivo que persigue el Consejo
Universitario con esa visita, porque no se trata Unicamente de escuchar y plantear una opinion
propia; en ese sentido, desea que las préoximas reuniones se den con una agenda bien
elaborada, que se pongan de acuerdo entre ellos y lleven una posicién de grupo, que sepan a
gué van.

Menciona que dej6 de asistir a la celebracion del cuarenta aniversario de Ingenieria
Eléctrica e Ingenieria Mecanica por asistir a una sesién del Consejo Universitario, porque creia
gue se trataba de una sesion del Consejo Universitario. En ese sentido, solicita mas orden.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ aclara que se llevaba una agenda, que se incluyé en la
primera filmina de la presentacion, la que fue establecida previamente por la Sra. Zaida Siles
(Consejo Universitario) y el M.Sc. Alberto Hamer Salazar (Recinto de Tacares). La agenda
incluia la presentacion del Director del Consejo Universitario, luego la participacion de la
comunidad; ellos establecieron que cinco personas iban a hacer uso de la palabra; entre ellas,
el Director, un representante estudiantil y un representante de los funcionarios. A Ultima hora,
otras personas solicitaron intervenir; eso es inevitable; en tercer lugar, estaba programada la
participacion de cada uno de los miembros del plenario.

Agrega que probablemente el error se dio en que los comparieros que recién ingresaron al
Consejo Universitario desconocian la mecanica de las visitas y los miembros mas antiguos
asumieron que la conocian.

Por otra parte, estima pertinente atender la recomendacién de una agenda clara, por lo
que el proximo afo se podria concretar la agenda de cada visita en la sesién anterior a la visita,
ya que no necesariamente debe ser la misma para todas las visitas, porque no es lo mismo una
sede, que una facultad o una unidad administrativa.

EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA informa que, el afio pasado, el Consejo Universitario
visité las sedes de Puntarenas y Guanacaste, los recintos de Guapiles y Tacares, e inclusive
una buena cantidad de miembros asistieron a Turrialba, no en calidad de visita de sede sino por
la inauguracion de la Finca Experimental Interdisciplinaria de Modelos Agroecologicos (FEIMA),
que respondia a un acuerdo del Consejo Universitario, donde una finca se convirtié en estacién
experimental. Esto lo retomara mas adelante en la sesion.

Agrega que lo trae a colacién, porque desea ratificar la solicitud planteada por el Dr.
Vargas. Por la experiencia vivida, estima que si bien existe una agenda, lo ideal seria que sea
conocida con anterioridad por los miembros del plenario e inclusive le parece muy prudente
conocer el motivo; por ejemplo, el Lic. Héctor Menester recomienda visitar la Oficina de Salud;
en ese caso, seria importante conocer cual es el objetivo, que no sea solamente una visita, sino
gue tengan un objetivo claro, e inclusive no solo contar con una agenda, sino con un programa.
Ha sentido que en el pasado algunos de los compafieros no pueden asistir a alguna actividad,
tal y como lo mencioné el Dr. Ismael Mazon, pero si se conoce cuél es la agenda y el programa
cada uno podria programar mucho mejor sus actividades y tendrian mayor certeza para
comprometerse a asistir o0 no.
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Seguidamente, aclara que las visitas del Consejo Universitario no tienen caracter de
sesion; tal y como se han programado, corresponden a una visita del Consejo Universitario.

Ademas, le parece muy sano que se haya grabado la visita, porque, como cité el Dr.
Cortés, a pesar de que se plantearon temas de caracter administrativo que no son competencia
del Consejo Universitario, pero que corresponden a solicitudes normales y formales que, en
alguna medida, responden a una problematica muy similar planteada en todas las visitas que
han realizado, las que hacen referencia a interinazgo, infraestructura y presupuesto, entre otros;
le parece muy oportuno e importante haber atendido a la comunidad de Grecia.

Adicionalmente, se refiere a que ayer se reunieron para analizar el tema de las posibles
intersedes; en estos casos, es sumamente importante que el plenario cuente con elementos
para hacer recomendaciones sobre toda una regién que involucra a San Ramén como sede y a
Tacares.

Finalmente, solicita que se continle con la politica de visitas, debidamente justificadas y
motivadas.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ cede la palabra el Dr. Angel Ocampo.

EL DR. ANGEL OCAMPO agrega a las peticiones que se incluya la Facultad de Bellas
Artes y el Recinto de Paraiso, como se lo habian solicitado; posteriormente, va a hacer la
justificacién del caso. En términos generales, le parecié altamente positivo la visita que se hizo
el jueves pasado a Tacares y el planteamiento que esta haciendo el Dr. José Angel Vargas en
este momento; de manera particular, la visita, porque implicé algun grado de involucramiento
con el personal administrativo, estudiantil, y no Unicamente docente y, por supuesto, con un
representante de alguna comunidad.

Manifiesta que en todas las instituciones siempre se presentan acciones que surgen
espontaneamente y que con el tiempo tienden a perpetuarse o a institucionalizarse, por lo que,
probablemente, hay que estar, en términos generales, siempre abierto a eso. Le parece que
estas visitas del Consejo Universitario son altamente positivas, porque sirven por la cantidad de
insumos que recibe tanto este Organo como la comunidad, pues sienten que pueden interpelar
a sus representantes y lograr una comunicacion mas directa. Probablemente, llegara el
momento en que tengan no necesariamente que regularse, pero si darle ineludiblemente alguna
formalidad consciente, porque ya esa formalidad se ha tomado, puesto que se han venido
realizando.

Indica que en ese sentido, el Consejo Universitario tiene que cuidar la responsabilidad
ante sus representados y no simplemente llegar a crear expectativas o ilusiones que no se van
a cumplir, porque si no esta claro cual es el estatus de las visitas, cada quien en su centro de
investigacion, instituto o alguna sede, tendra su expectativa de que esa visita inicia un proceso
formal o constituye algo.

No le parece mal que exista una agenda abierta y que el Consejo Universitario escuche
una situaciéon que una unidad académica quiera plantear, que también al interior no se hayan
organizado plenamente y que cada quien lo va a plantear, porque quizas haya cosas en comun
gue no se conocian.

Por otro parte, le parece que es correcto que alguna unidad académica se organice
internamente para recibir al Consejo Universitario de una manera especifica y no simplemente
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con una posicién o una discusion de previo que hayan tenido. Esta visita, obviamente, estaba
organizada. Reitera que, de acuerdo con lo que acaba de sefialar, le parece totalmente
procedente; inclusive responsable.

Enfatiza que en el caso de que no haya una agenda abierta, clara, si seria importante e
imprescindible conocer la agenda de previo por varias razones; por ejemplo, los miembros
tienen que prepararse, y los compaferos que los han antecedido han mencionado la
importancia de conocer cual es el punto para tomar una decision hacia dénde dirigir su agenda
individual; también, porque, de aceptarla, es responsabilidad de cada uno prepararla y no
simplemente improvisar las consideraciones o lo que se esta escuchando en ese momento, sino
documentarlas y darles a la comunidad que les esta interpelando una postura fundamentada,
pues le parece fundamental para informar de previo y conocer esa organizacion, si existe.

Comenta que si una unidad académica no tiene nada en particular y quiere conversar
sobre intuiciones muy generales, que, inclusive, ellos no las tienen claras, no estima mal que el
Consejo Universitario acepte también este intercambio abierto; sin embargo, si existe una
agenda, que se conozca, de manera que se pueda responder de mejor a la actividad y a las
expectativas.

Por otro lado, aclara que no esta hablando de normar, porque eso mas bien va a entrabar,
pero si definir el estatus de la visita, para que le quede claro a la comunidad que los esta
recibiendo, y conforme a las expectativas que pueda tener, que conozcan que habra un
seguimiento y puede ser que se dé o no, que se refiere a acciones muy concretas o a
consideraciones reflexivas de mas largo alcance y que esa visita —ya el Ing. Agr. Claudio
Gamboa lo aclaré— no es una sesion; esto seria como un primer paso.

Considera que en Tacares pudieron haber pensado que como se estaba grabando la
visita, estaban en sesion. En sintesis, cree que debe definirse claramente el estatus de la visita,
dejarla abierta y cuando exista una propuesta concreta, formularla claramente para poder reunir
elementos y atender adecuadamente la solicitud y, fundamentalmente, también para poder dar
seguimiento a lo que ahi se esta planteando, y no se convierta tampoco en un espacio de
catarsis, donde simplemente se queja para botar las molestias internas. En todo caso, si esta
para eso, también que se diga y se manifiesten esas incomodidades en general.

EL LIC. HECTOR MONESTEL puntualiza que la Rectora es miembro de este Consejo
Universitario; por lo tanto, la Administracién hace parte de este Organo; lo dice, porque si la
sefiora Rectora participa o no, o delega en alguien, es decision de ella, pero la Administracién
participa de estas visitas y estd integrada a ellas, para que los asuntos que tengan que ver,
inclusive, directamente con la Administracion, sean respondidos ahi, o para que los asuntos que
tenga que acoger la Administracion los tome ahi mismo y asi también se sensibilice. Expresa
esto, porque no es unicamente el Consejo Universitario ajeno a la Administracion el que va a
estas visitas.

Comenta que lo que le inquieta de los planteamientos del Dr. José Angel Vargas es que
se burocraticen estas visitas y que se les quite iniciativa a las unidades académicas y
administrativas con agendas previas. Le parece que dentro de este caracter relativamente no
tan espontaneo, lo que ha percibido de las unidades es que se preparan para recibir al Consejo
Universitario, hacen su propia agenda de planteamientos, se distribuyen quiénes y como la van
a hacer; para que como definir agendas previas y todavia, que el Consejo Universitario lleve
mas bien, la agenda del tema por discutir en estas visitas, estima que se desvirtuaria esa

Universidad de Costa Rica — Consejo Universitario



Sesion N.° 5411 , ordinaria Martes 1.° de diciembre de 2009 13

riqgueza y objetivo que tienen esas visitas, por lo menos a la luz de su experiencia de todo este
afio que paso.

Sefala que, mas bien, desde esa perspectiva, cualquier visita que realice el Consejo
Universitario a una unidad académica, administrativa, sede regional o recinto, esta justificada.
Muchas veces, la iniciativa no solamente viene de las unidades y de la comunidad universitaria,
sino, también, el Consejo Universitario por interés propio y por la afinidad que hay con ciertos
sectores o unidades, recoge o les interesa esas inquietudes; por ejemplo, lo del Canal 15 era en
relaciébn con los medios de comunicacion; el asunto digital, fue muy rico ver cémo estan
preparando una serie de cosas; lo de la Oficina de Salud, donde existe una situacién critica con
la atencién de la salud integral a la comunidad universitaria. Son asuntos que estan ahi y cada
unidad tiene la libertad relativa de plantearlos al Consejo Universitario.

Indica que, aun asi, la comunidad —como suele suceder— muchas veces confunde las
funciones del Consejo Universitario o cree que este Organo es el que va a resolver todos los
conflictos que se plantean. Precisamente, estima que parte de la informacién de funciones y de
este tipo de asuntos con estas visitas, ayuda mucho a ubicar el papel de cada una de las
instancias. En sintesis, queria remarcar esos dos puntos como son: la figura de la sefiora
Rectora, que es parte de este Consejo Universitario y, por otro lado, la inquietud de que se
burocratice una iniciativa tan rica, con agendas previas, no solamente del Consejo de cara hacia
la visita, sino, también, casi —espera que no sea asi— que se tenga que averiguar el tema de las
agendas que quiera exponer la comunidad universitaria de previo a cada visita.

EL DR. ANGEL OCAMPO expresa que ambas cosas pueden existir, y reitera que no se
debe matar esa espontaneidad, pero considera que si hay una agenda definida, se debe
conocer de previo y que en el caso de Tacares, esta se solicite.

EL DR. JOSE A. VARGAS aclara que él no ha usado el término “burocracia” y no ha
hecho ninguna propuesta; solo expres6 que tenia dudas. Para él, tiene plena validez ir a
conversar con un conserje, un miembro de zonas verdes o con toda la comunidad, porque la
Universidad es una comunidad; sin embargo, no todas las visitas son iguales y hay que saber
exactamente cual es el objetivo que alcanzan. No estaria jamas de acuerdo en que se esté
burocratizando y formalizando las cosas, al grado de que se trabe la espontaneidad, pero
puntualiza que no todas las visitas son iguales.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ agradece a todos los miembros y ofrece disculpas para
los que recién ingresan en el Consejo, porque a veces se asume que todo el mundo sabe.
Supone que a la M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez no la tomé tan de sorpresa, porque ella
habia participado en una visita en un auditorio; inclusive, le habia hecho algunos comentarios a
él, que le ayudaron a tratar de mejorar lo que se hace.

Cree que lo importante es aprender del asunto, y entiende la preocupacion de la idea de
estructurar mas las visitas, sin necesidad de limitar, por lo que asume el compromiso de que en
la primera sesion de febrero lo va a agregar a la agenda para hacer algo mas formal y definir la
agenda de visitas del primer semestre del afio que viene.

e Foros
EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA informa que la semana pasada asistié a dos foros: a

uno de agricultura y al de la Sala Constitucional, que se realiz6 el 24 y 27 de noviembre. En
primera instancia, felicita a los organizadores de ambos foros; sin embargo, sefiala que
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converso6 con el Dr. Rafael Gonzalez para que, él ayudara, por medio de la Federacién de los
Colegios Profesionales, para que cuando se dé un tema muy particular, se mejore la difusion.
Muchas veces, el aviso sale en la pagina del domingo para el publico general, pero no siempre
da oportunidad, porque es para un lunes. En este caso, ambos foros se realizaron a mitad y fin
de semana.

Con respecto al de la Sala Constitucional, le parecié que estuvo muy bien organizado y
con unas mesas redondas muy valiosas; sin embargo, la cantidad de publico que llega no es el
que se espera. El Dr. Rafael Gonzéalez le aclardé que los Colegios Federados le expresaron que
una limitante de la Universidad era el espacio de estacionamiento. En la Facultad de Educacién
aunque se abrié un espacio en el estacionamiento, no se dio a conocer y es una lastima pues
fue un evento muy bien organizado. Reitera la felicitaciéon para los organizadores, porque la
calidad del foro fue excelente.

e 60 aniversario de la Radio Universidad

EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA informa que el 25 de noviembre tuvo la oportunidad de
compartir con el Dr. Angel Ocampo un evento que se llevd a cabo en el Teatro Nacional, una
actividad de la Orquesta Sinfénica en agradecimiento, porque Radio Universidad siempre ha
sido un espacio abierto para todo lo que tenga que ver no solo con la parte de la muasica clésica,
sino con muchos otros actos; en este caso, era una especialidad de la Orquesta Sinfonica de
sumarse al 60 aniversario de Radio Universidad. Desde este espacio, los felicita por el evento, y
también se suma a ese 60 aniversario de la Radio Universidad de Costa Rica, que es una
fortaleza de esta Casa de Ensefianza.

e Festividades

EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA comenta que hoy es el Dia Mundial de lucha contra el
Sida y en los diferentes medios de comunicacién (television, radio y prensa) escrita hay
espacios que hablan de una situacidn de salud tan importante a escala mundial. En el caso de
Costa Rica, hoy es el Dia Nacional de la Abolicién del Ejército y le parece que es una fecha que
deberia ser de festejo y de celebracion en los diferentes medios educativos; sin embargo, no es
tan conocido, pero estima que es un hecho histérico que marca mucho la historia actual de este
pais y las diferencias con el resto de la region.

Agrega, ademas, que el 3 de diciembre es el Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad y este Consejo ha tomado politicas y decisiones que, en realidad, han analizado
la problematica; falta muchisimo por hacer, pero es un dia importante para recordar y participar
en las actividades que para eso disponga la Universidad en los diferentes foros.

e Intersede Universitaria

EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA informa que, junto con el Dr. José Angel Vargas,
asistié a la primera reunion que convocé la Dra. Libia Herrero para analizar la posibilidad de que
parte de los terrenos de la Estacién Experimental Fabio Baudrit, puedan ser utilizados en el
futuro por la Intersede.

Le parece que hubo un ambiente muy positivo, y se compromete a mantenerlos
informados, pues se dieron andlisis y discusiones importantes. Considera que dentro de las
visitas que se estan programando de parte del Consejo Universitario para el futuro, seria uno de
los sitios por visitar, cuando esté bien establecido. A su vez, comunica que esti faltando
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informacién de cédmo esta evolucionando lo de la Intersede, por lo que insta al sefior Director a
realizar una exposicion, en la Universidad, de las personas que estan activamente involucradas
—la sefiora Rectora lo ha informado en algunas ocasiones—; deberian tener una oportunidad en
el Plenario de ser escuchadas y conocer asi por medio de ellas cémo ha ido evolucionando,
cudl es la historia, los avances, los logros o, inclusive, los retos que ellos tienen aun pendientes.

Indica que menciona esto, porque dentro de las cosas que se dijo es que una de las
fortalezas de parte del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR) es que esta poniendo a
disposicién de todo el Valle Central Occidental los posgrados; por eso, queria retomar lo de la
visita a Grecia, puesto que hay otras actividades que pueden ser elementos por considerar,
sobre todo en una comisién especial o en la Comision de Politica Académica acerca de las
actividades y de la oferta.

Manifiesta que cuando él menciond lo de las visitas a los otros recintos y sedes, es porque
ha habido un compromiso de parte de los miembros del Consejo hacia la regionalizacion; de
hecho, las visitas que se realizaron durante este afio hablan de aquella ventana que en su
momento uno de los participantes en el foro, mencionaba que este era el momento, pues esa
ventana realmente esta abierta desde hace un tiempo para atrds, no solamente en ese
momento, sino que la misma programacion de las visitas del Consejo refleja ese compromiso
puesto que mas del 60% de las visitas que se realizaron durante este Ultimo periodo han sido
hacia las sedes y recintos. Le parece que este elemento de las intersedes abre también un
espacio para que se vea la oferta académica de toda esa zona, que como bien lo dijo el Dr.
Alberto Cortés durante la visita, ha sido aprovechado aun mas por las universidades privadas;
en realidad, esto puede dar elementos para analizarlas junto con la Administracion, en cuanto a
cudl deberia ser la oferta para toda esa zona.

e Exposicién de la Facultad de Bellas de Artes

EL DR. ANGEL OCAMPO reitera la actividad que mencioné el Ing. Agr. Claudio Gamboa
del 60 aniversario de la Radio Universidad y hace eco del pensamiento de todos los
compafieros y las comparferas que congratula este acontecimiento. Espera que se pueda
resolver la situacion en general de todos los medios de comunicacién de la Universidad y que el
recuento de lo que ha significado la radio en la historia nacional tenga que ser positivo, por lo
gue se conoce en los ultimos tiempos de la labor realizada.

Por otro lado, menciona que el viernes 27 de noviembre, la Facultad de Bellas Artes
realizé un acto de presentacion de trabajos de los estudiantes de la Escuela de Artes Plasticas
y la Escuela de Artes Graficas, que se encuentran en los pasillos del edificio de la Facultad; es
una exposicion que revela la preocupacion de todos los miembros de la Universidad, de una
manera en particular, sobre las innovaciones y el estar no anquilosadamente con el desarrollo
del conocimiento, sino la innovacién constante, en las cuales ya en algunos casos la frontera
entre el arte y la ciencia empiezan a extinguirse.

Agradece a las autoridades de la Facultad la invitacion y exhorta a los miembros que en el
momento en que las agendas se los permitan, visitar la exposicion.

e Presentacién del Informe del caso Sardinal

EL LIC. HECTOR MONESTEL informa que hoy es la Ultima sesién que compartiran los
dos compafieros estudiantes, pues ya terminan su periodo, por lo que les agradece toda su
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gestion en el Consejo, al igual que el apoyo que en muchas ocasiones le dieron en este
Plenario. Como estudiantes y profesionales, les desea muchos éxitos.

Por otro parte, expresa que se realizd la presentacion del informe sobre el tema de
Sardinal en esa comunidad. Esta se hizo en el local de la Asociacién de Desarrollo de Sardinal
y hubo una concurrencia bastante diversificada de los sectores involucrados en este proceso.
No solo estaban presentes los sectores comunales opuestos a esta iniciativa, sino que,
también, habia sectores que, mas bien, favorecian la iniciativa, como, por ejemplo,
desarrolladores, representantes del sector turismo y comercio. El informe fue entregado vy sirvio,
posteriormente, para un didlogo muy enriquecedor de los miembros de la comision con la
comunidad, de una manera directa.

e Elecciones hondurefias

EL LIC. HECTOR MONESTEL refiere gue este Consejo, en su momento, emitié un
pronunciamiento con respecto al caso de Honduras y los resultados de las elecciones de ese
pais el domingo pasado. Cree que para toda la opinién publica, democratica, latinoamericana y
mundial, ha quedado claro la farsa electoral que ahi tuvo lugar. Algo de lo mas penoso es que
dentro de los gobiernos y regimenes que estan haciendo un reconocimiento, negando las
posiciones democréticas, histdricas y de principio y, en general, de la Carta de la Organizacién
de Estados Americanos (OEA), es el Gobierno de Costa Rica. Es lamentable y vergonzoso, a
escala nacional, que el sefior Oscar Arias haga un reconocimiento tan servil de un proceso
espurio, que esta de mas entre todos comentar en este Plenario.

Por otro lado, se adhiere a la felicitacion para la Radio Universidad por su aniversario.
Valiéndose de la ocasion, sugiere que se replantee el tema de las frecuencias que esta en
debate en la Asamblea Legislativa, porque considera que es un patrimonio nacional que las
frecuencias concedidas a la Universidad de Costa Rica, tanto en radio, como en television
queden definitivamente en el plano juridico garantizado.

e Pronunciamiento del ITCR

EL LIC. HECTOR MONESTEL indica que desconoce si se hizo oficialmente una
comunicacion al Consejo Universitario o a la Administracion, porque el pasado 26 de
noviembre, el Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica emitié un
pronunciamiento en torno a la negociacion del FEES, que es muy lacénico si se quiere, pero
importante y lo hace del conocimiento de este Consejo Universitario, porque dice asi:

Considerando que la Constitucion Politica de Costa Rica establece en su capitulo VII la educacion
y la cultura, el articulo 85, que a la letra dice:

El Estado dotara de patrimonio propio a la Universidad de Costa Rica, al Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, a la Universidad Nacional y a la Universidad Estatal a Distancia y les creara rentas
propias, independientemente de las originadas en estas instituciones.(...) Ademas, mantendra -con
las rentas actuales y con otras que sean necesarias- un fondo especial para el financiamiento de la
Educacién Superior Estatal.

El cuerpo encargado de la coordinacion de la Educacién Superior Universitaria Estatal preparara
un plan nacional que cubra el quinquenio siguiente.

El convenio FEES 2004.-2009 esta vencido y el nuevo quinquenio no fue negociado como tal sino
que se negocid solamente el presupuesto del 2010.
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La negociacidén para el nuevo quinquenio debe mejorar las condiciones pactadas en la negociacion
para el 2010 tal como lo ha sefalado reiteradamente el Consejo Universitario de la Universidad de
Costa Rica en sus manifestaciones publicas sobre este tema.

El presupuesto negociado para el afio 2010 es una base para el inicio de la hegociacion que debe
cubrir todo el quinquenio y como tal debe ser revisado al establecer el nuevo quinquenio.

La importancia que tiene la educacién superior como promotora del dinamismo econdmico, la
integracion social es un hecho innegable que ha sido reconocido tanto por los ministros como por
los rectores que conforman la Comisién de Enlace.

El reconocimiento de esta importancia debe quedar reflejado en una negociacion que permita
a las universidades estatales cumplir con su rol en la sociedad.

ACUERDA:

a)Solicitar al Rector e instar al Consejo Nacional de Rectores (CONARE) que se aboquen de
forma prioritaria la negociacién del Fondo de la educacion estatal superior (FEES) para el
nuevo quinquenio de modo que el mismo quede negociado en el afio 2009.

b)Solicitar al Rector e instar al Consejo Nacional de Rectores (CONARE) para que los términos
de la negociacion del FEES del nuevo quinquenio 2010-2014 considere ademas del mandato
constitucional que le da financiamiento a la educacién superior estatal los componentes del
productor interno bruto, inflacién, crecimiento real similar al de afios anteriores los cuales son
usados para validar sus necesidades de inversion de las instituciones que permitan mantener y
aumentar la calidad de la educacién superior estatal, especialmente, las necesidades de
aumento en la cobertura de las becas al servicio de los estudiantes. De no contar con ese
apoyo no tendrian acceso a la educacién superior entre otras.81:42.

c)Comunicar este acuerdo al CONARE y a cada uno de los consejos universitarios de las
universidades estatales con el fin de instarlos a promover acciones conjuntas que favorezcan
la conclusién del nuevo convenio 2010-2014.

d)Instar a los consejos universitarios de las cuatro universidades estatales que mantengan un
seguimiento continuo a las negociaciones de la Comisiéon de Enlace a fin de garantizar un
financiamiento adecuado para el nuevo quinquenio y el acuerdo firmado en este &mbito.
e)Comunicar acuerdo firme.

Dice que le parece importante que se tenga conocimiento a pesar de que es de suponer
gque esto se le comunicé 0 no a la Rectora y lo expresa un poco en consecuencia de su
insistencia sobre este tema del seguimiento a la cuestion de la negociacion del FEES, porque
estdn a dos semanas del cierre institucional y, evidentemente, la preocupacion de una
negociacion en frio deberia seguir latente para todos.

e Encuesta

EL DR. ALBERTO CORTES comparte las felicitaciones y las preocupaciones sobre los
diversos temas a los que se han referido los miembros, sobre todo al Gltimo que plantea el Lic.
Héctor Monestel. También, hace extensivo el saludo para los estudiantes Carlos Campos y
Paolo Nigro, dese&ndoles lo mejor para el futuro como ciudadanos y profesionales.

Comenta, con respecto a la encuesta que hicieron los miembros del Consejo Universitario
para el Semanario Universidad, el periédico La Nacion y UNIMER, que se robaron el
especticulo; en todo caso, quiere compartir algunas de las tendencias que surgieron de esa
encuesta, que no todas se contraponen a lo sefialado por la encuesta de UNIMER en el
periddico La Nacion.
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Desde su punto de vista, destaca que el dato mas importante que tienen es la volatilidad
electoral, pues mas de la mitad de la poblacion entrevistada no sabe cdmo va a votar; inclusive,
dentro de la poblacion decidida, hay un alto porcentaje que esta apoyando a cada uno de los
candidatos o las candidatas, que tampoco saben si van a votar al final de esa forma. Hay una
clara tendencia a quebrar el voto; lo que significaria que con la independencia de quién gana la
presidencia, va a haber una Asamblea Legislativa mucho mas atomizada o fragmentada que la
actual; no le parece algo necesariamente negativo, porque permite contrapesar o emplear el
juego de contrapesos entre la Asamblea y el Ejecutivo.

Sefiala, segun los datos de la Universidad, que cuando se toma toda la muestra aparece
la sefiora Laura Chinchilla con el 40%; es decir, con la segunda ronda como posibilidad por el
margen de error (seria de un 3,4%). En lo que no coinciden es en el segundo lugar para el
sefior Otto Guevara, con la encuesta de UNIMER, donde él aparece duplicando su intencién de
voto con respecto a la encuesta anterior y en el 30%; sin embargo, a la Universidad no le da
ese resultado. Agrega que aparece la sefiora Laura Chinchilla con el 40%; el sefior Otto
Guevara, con el 13%; el sefior Ottdn Solis, con el 9%, y los demds con un porcentaje muy bajo;
de hecho, el sefior Luis Fishman aparece con el 2% de intencién de voto, lo cual reafirma su
impresién de que se esta inflando este candidato en algunas encuestas, y se atreve a decirlo,
por ejemplo, porque hay muchos indicios de que no tendria, con el poco tiempo que lleva de
campafia, la posibilidad de superar al sefior Rafael Angel Calderén, quien estaba mas bajo que
él en las encuestas.

Deja esta inquietud y recuerda que estan ya en coyuntura electoral. Asimismo, estima que
el pais esta entrando en un terreno muy volatil y que todavia estan lejos de tener claro cuél va a
hacer el resultado final.

e Coloquio

EL DR. ALBERTO CORTES informa que los dias 8, 9 y 10 de diciembre, la Unidad de
Investigacion en Fronteras, de la Escuela de Geologia, donde él colabora como investigador
junto con el programa Transiter, el cual aglutina investigadores —franceses sobre todo de la
Universidad de Paris 7- van a estar discutiendo sobre desarrollo transnacional y la
transformacion territorial de Centroamérica en perspectiva. Es un espacio de intercambio
académico sobre investigaciones que estan desarrollando los investigadores en Centroameérica,
México y Francia. Algunas de las personas que vienen de Francia estan investigando en el
sudeste asiatico qué implicaciones esta teniendo ese desarrollo para la forma en que se esta
organizando o desorganizando el espacio y el territorio, y se va a comparar la forma en que se
ha venido configurando un desarrollo, que es cada vez mas transnacionalizado.

Indica que él va a presentar una solicitud para ausentarse el martes y miércoles de la
préxima, porque junto con el sefior Carlos Granados forma parte de uno de los organizadores
de la actividad, la cual se va a realizar en la finca Experimental Alfredo Volio durante esos dias,
por lo cual estan invitados a participar. Posteriormente, les enviard la agenda para que
observen si hay algin tema que les interese.

EL SR. CARLOS ALBERTO CAMPOS felicita al Lic. Héctor Monestel y a todas las
personas que trabajaron en el caso de Sardinal. Resulté muy importante este trabajo para una
proyeccion a la comunidad, al igual que lo que se habia trabajado con Crucitas. Le parece que
las comunidades encuentran un gran apoyo en el Consejo, maxime con el respaldo académico
que se brinda; espera lo encuentren las comunidades indigenas con el Proyecto Hidroeléctrico
El Diquis.
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Se suma al agradecimiento que mencioné el sefior Paolo Nigro para todos los
comparieros y recuerda que se tienen que retirar de este Plenario para asistir a la actividad del
traspaso.

EL OLDEMAR RODRIGUEZ agradece a los estudiantes porque fue un afio muy
provechoso.

****A las diez horas y veinte minutos, salen de la sala de sesiones el Sr. Paolo Nigro y el
Sr. Carlos Alberto Campaos. ****

e 5. aniversario de la Escuela de Tecnologias en Salud

EL DR. JOSE A. VARGAS informa que el jueves en la tarde asistio a la celebracién del 5.
aniversario de la Escuela de Tecnologias en Salud. Fue un acto muy agradable, con mucha
informacién por parte de la Directora, Licda. Xinia Alvarado y del Dr. Luis Diego Calzada, por la
cual hace extensiva la felicitacion a esta Escuela. También, la Rectora hizo un planteamiento
que tiende a destacar la pertinencia y la importancia del trabajo que ha realizado la Escuela
durante este tiempo.

Igualmente, felicita, en este Plenario, a la M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, porque, en
realidad, tiene mucho mérito en el logro de esta Escuela.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ se suma a la felicitacion para la Escuela de Tecnologias
en Salud y se disculpa por no haber asistido, ya que tenia una agenda muy compleja.

También, se une a la felicitacion que expresé el Ing. Agr. Claudio Gamboa a los
organizadores del foro de la Sala Constitucional, ya que estuvo muy organizado, por lo que
felicita al Dr. Rafael Gonzalez por su excelente participacion, pues en cierta manera represento
a este Consejo. Agrega, ademas, que se une a las felicitaciones expresadas anteriormente por
el aniversario de Radio Universidad.

Por otra parte, con respecto a lo que mencionaba el Lic. Héctor Monestel, del Consejo
Institucional del Tecnoldgico, reitera que este jueves va a estar presente en ese Consejo, pues
lo invitaron a dar una presentacién de algunos estudios que él ha realizado sobre la propuesta
del FEES. Indica que este es un analisis de la propuesta que hizo la Administracién y que tiene
el CONARE en la mesa. La presentacion es a las once de la mafiana por si alguien lo quiere
acompafar. Ese dia va a estar a las ocho de la mafiana dando la conferencia inaugural de un
simposio sobre la ensefianza de las matematicas y estadisticas.

Por otro lado, comunica que la sefiora Rectora no podra asistir a esta sesion ya que se
encuentra en una reunion especial en CONARE; por lo tanto, la excusa.
****/ las diez horas y treinta y siete minutos el Consejo Universitario hace un receso.

A las once y tres minutos, se reanuda la sesion con la presencia de los siguientes
miembros: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Dr. Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez,
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Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez, Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr.
Oldemar Rodriguez.

ARTICULO 2

La Comision de Administracion y Presupuesto presenta el dictamen CAP-DIC-09-36,
referente a la Licitacion publica N.° 2009LN-000009-UADQ, denominada “Compra de
computadoras de escritorio”.

EL DR. ALBERTO CORTES expresa que la ruta que sigui6 esta solicitud incluye, por

supuesto, el origen de la demanda en el Centro de Informatica, el paso de la Oficina de
Suministros y, luego, como fue validado por la Oficina Juridica y por la Contraloria Universitaria.
Posteriormente, entré al Consejo Universitario, a la Comision de Administracion y Presupuesto,
donde se obtuvo un andlisis de los dictdmenes de la Oficina de Contraloria y la Oficina Juridica.

Seguidamente, expone el dictamen, que a la letra dice:

“ANTECEDENTES

1.

10.

11.

12.

El 22 de abril de 2009, el Centro de Informatica envia a la Oficina de Suministros la Solicitud 12943-2009, para
la compra de computadoras de escritorio.

La Oficina de Suministros efectla el proceso licitatorio correspondiente.

La Oficina Juridica emite su dictamen acerca de esta Licitacion publica, en oficio 0J-1572-2009 del 10 de
setiembre de 2009.

La Oficina de Contraloria Universitaria emite su criterio mediante oficio OCU-R-163-2009, del 29 de setiembre
de 2009.

La Rectoria eleva al Consejo Universitario la Licitacion publica N.° 2009LN-000009-UADQ, denominada Edificio
de residencias para la Sede Regional de Guanacaste (R-6811-2009, del 22 de octubre de 2009).

La Direccion del Consejo Universitario traslada el asunto para estudio de la Comision de Administracion y
Presupuesto (CAP-P-09-040, del 23 de setiembre de 2009).

La Comision de Administracion y Presupuesto solicitd a la Oficina de Suministros y al Centro de Informética que
amplien algunas de las observaciones efectuadas en la sesion de la Comision del 5 de octubre de 2009.

La Oficina de Suministros responde mediante oficio 0S-5645-2009, del 9 de octubre de 2009, remitido a la
Vicerrectoria de Administracién, la cual a su vez lo elevd a la Rectoria el 14 de octubre de 2009 (VRA-6535-
2009), y la Rectoria lo elev6 al Consejo Universitario el 20 de octubre de 2009 (R-7457-2009).

El Centro de Informética responde mediante oficio CI-1905-2009 del 22 de octubre de 2009 (recibido en la
Unidad de Estudios el 28 de octubre de 2009).

La Comisién de Administracion y Presupuesto somete a consideracion de la Oficina Juridica y de la Oficina de
Contraloria Universitaria los argumentos suscritos por la Oficina de Suministros y el Centro de Informética
(CAP-CU-09-32 y CAP-CU-09-33, ambos del 3 de noviembre de 2009).

La Oficina de Contraloria Universitaria responde el 10 de noviembre de 2009 (OCU-R-197-2009).

La Oficina Juridica responde el 13 de noviembre de 2009 (0J-1921-2009).
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ANALISIS

I. Justificacion

La Comision Institucional de Equipamiento, anualmente realiza los requerimientos que todas las unidades
académicas, de investigacién y administrativas solicitan en su Plan Anual de presupuesto, para distribuir las partidas
presupuestarias centralizadas que tiene bajo su recomendacion y administracion. Se procede a seleccionar los
equipos de computo bajo un programa de plan de equipamiento, para satisfacer las necesidades de las unidades en

un 55% del total solicitado. El objetivo de este proceso es dotar a las unidades de microcomputadoras de escritorio
para la atencién de laboratorios estudiantiles, centros e institutos de investigacion y uso administrativo.

Il. Consideraciones generales

Para la Licitacion publica N.° 2009LN-000009-UADQ, denominada Compra de computadoras de escritorio, se realizé
invitacion en el diario oficial La Gaceta N.° 89, del 11 de mayo de 2009, y se hizo una prérroga de apertura también
en el diario oficial La Gaceta N.° 101, del 27 de mayo de 2009. Los oferentes fueron los siguientes:

IPL Sistemas S.A.

UMC de Costa Rica S.A.

Nortec Consulting S.A.

Central de Servicios PC, S.A.

HJ Sistemas S.A.

Grupo Computacién modular avanzada S.A.

Componentes El Orbe S.A.

©® N o g~ 0w NP

Asesoria inmobiliaria y negocios Red Global S.A. en consorcio con Telematica Internacional Corporacion
S.A.

Ill. Estudio técnico de las ofertas
La evaluacion técnica de las ofertas la realizo la Licda. Ana Cecilia Vargas, coordinadora del Area de Gestion de la

valoracién de recursos, proveedores y aliados, del Centro de Informatica y en el oficio CI-AGV-0313-2009 del 25 de
agosto de 2009, determiné:

Puntos | Red Global PC Central Component | Computaci
de Servicios | es El Orbe | 6n Modular
Avanzada
CMA
Marca Dell Dell HP Compaq
Modelo Optiplex Optiplex 740 DC7900 DC7900
740
Precio 80
PP= $792,00 $793,50 $832,00 $865,82
(Pmin/Poferta)*PT
Poferta: precio de
oferta
Pmin: menor precio | $792,00
de las ofertas
PT: maximo 80
“puntaje por precio
alcanzable” 80,00 79,85 76,15 73,18
PP: puntaje precio
Certificaciones 20
C1. Certificacién 10 10 10 10 10
Calidad ISO
C2. Certificacion 10 10 10 10 10
UL
TOTAL 100 100,00 99,85 96,15 93,18
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IV. Recomendacion de adjudicacion N.° 389-2008

La Comision de Licitaciones, el 11 de agosto de 2009, emitid la Recomendacién de adjudicacion de la Licitacion
publica N.° 2009LN-000009-UADQ para la compra de computadoras de escritorio. Dentro de las principales
consideraciones destacan las siguientes:

e. Elandlisis legal de las ofertas fue realizado en la Unidad de Adquisiciones de la Oficina de Suministros, del
gue se determina lo siguiente:

e Oferta 1: IPL SISTEMAS, S. A. cumple con todos los requisitos legales solicitados en el cartel.

e Oferta 2: UMC DE COSTA RICA, S. A. cumple con todos los requisitos legales solicitados en el
cartel.

e Oferta 3: NORTEC CONSULTING, S. A. cumple con todos los requisitos legales solicitados en el
cartel.

e Oferta 4: CENTRAL DE SERVICIOS P.C., S. A. cumple con todos los requisitos legales solicitados
en el cartel. Para efectos de experiencia (listado de clientes) se considera las ventas realizadas a la
Universidad de Costa Rica. (ver folio 1243).

e Oferta 5: HJ SISTEMAS, S. A. cumple con todos los requisitos legales solicitados en el cartel.

e Oferta 6: GRUPO COMPUTACION MODULAR AVANZADA, S. A. cumple con todos los requisitos
legales solicitados en el cartel.

e Oferta 7: COMPONENTES EL ORBE, S. A. cumple con todos los requisitos legales solicitados en el
cartel.

e Oferta 8: ASESORIA INMOBILIARIA Y NEGOCIOS RED GLOBAL, S. A., en consorcio con
TELEMATICA INTERNACIONAL CORPORACION, , S. A. cumple con todos los requisitos legales
solicitados en el cartel. Para efectos de experiencia (listado de clientes) se considera las ventas
realizadas a la Universidad de Costa Rica. (ver folio 1243).

f.  El estudio técnico de las ofertas se realiz6 segun el siguiente detalle:

1. Para el renglén Unico: La dictaminadora técnica fue la Lcda. Ana Cecilia Vargas G.,
Coordinadora del Area de Gesti6n de la Valoracion de Recursos, Proveedores y Aliados del
Centro de Informéatica, quien mediante oficios CI-AGV-0298-2009, CI-AGV-0306-2009 y CI-AGV-
0313-2009 remitidos en notas CI-1410-2009, CI-1491-2009 y CI-1531-2009 respectivamente, y
suscritas por el M.Sc. Abel Brenes Arce, indica lo siguiente:

e Oferta 1: IPL SISTEMAS, S. A. No cumple con todos los requisitos técnicos solicitados en el cartel
segun subsanacion solicitada mediante oficio OS-3765-2009 y de acuerdo con siguiente detalle:
0 Certificacion imprescindible 2.1 Cumplimiento de normas eléctricas FCC, para el equipo
ofertado Lanix Brain 4080, y monitor Lanix 700P.
o No cumple con la certificacion del punto B.1 Certificacion de Normas Seguridad y
Funcionamiento : Norma 60950-1 (10 puntos) , para el equipo ofertado: Lanix Brain 4080,
monitor Lanix 700P.

e Oferta 2. UMC DE COSTA RICA, S. A. No cumple con todos los requisitos técnicos solicitados en el
cartel seglin subsanacion solicitada mediante oficio 0S-3765-2009 y de acuerdo con siguiente detalle:
0 Certificacion imprescindible 2.1 Cumplimiento de normas eléctricas FCC, para el equipo
ofertado: monitor V173b.
0 Certificacion imprescindible punto B.1 Certificacion de Normas Seguridad y Funcionamiento:
Norma 60950-1 (10 puntos), para el equipo ofertado: monitor V173b.

e Oferta 3: NORTEC CONSULTING, S. A. No cumple por cuanto no presenta subsanacion solicitada
mediante oficio 0OS-3761-2009.

e Oferta 4: CENTRAL DE SERVICIOS P.C., S. A. cumple con todos los requisitos técnicos solicitados
en el cartel con un precio razonable.

e Oferta 5: HJ SISTEMAS, S. A. No cumple con todos los requisitos técnicos solicitados en el cartel de
acuerdo con siguiente detalle:
0 2.3 Certificacion de distribuidor autorizado directo por el fabricante, del equipo ofertado HP
DC7900 y monitor L1710, ya que es revendedor de equipos HP.
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0 La empresa HJ Sistemas S.A., no cumple con el punto Certificacion imprescindible 2.1
Cumplimiento de normas eléctricas FCC, para el equipo ofertado: HP DC7900 y monitor HP
L1710.

e Oferta 6: GRUPO COMPUTACION MODULAR AVANZADA, S. A. Cumple con todos los requisitos
técnicos solicitados en el cartel con un precio razonable.

e Oferta 7. COMPONENTES EL ORBE, S. A. Cumple con todos los requisitos técnicos solicitados en
el cartel para la oferta base 1 con un precio razonable y con base en el Articulo 2 Presentacion Unica
de documentos, de la Ley del Proteccion al ciudadano del exceso de requisitos y tramites
administrativos, se considera la documentacion presentada en la contratacion 2009VE-000073-UADQ
para efecto de cumplimiento del equipo ofertado.

No cumple para la oferta base 2, segin subsanacién solicitada mediante oficio 0S-4089-2009 y de
acuerdo con siguiente detalle:

= Requerimientos técnicos: El equipo ofertado HP DC5850, no cumple con el
requerimiento técnico minimo del punto 11.3 “Deteccién de intrusos integrado al
BIOS".

= Certificacién imprescindible 2.1 Cumplimiento de normas eléctricas FCC, para el
equipo ofertado: HP DC5850 y monitor HP L1710.

e Oferta 8: ASESORIA INMOBILIARIA Y NEGOCIOS RED GLOBAL, S. A, en consorcio con
TELEMATICA INTERNACIONAL CORPORACION, , S. A. cumple con todos los requisitos técnicos
solicitados en el cartel.

Existen los recursos para financiar la presente contratacion segun solicitud No. 12943-2009, partida
presupuestaria 190-000-0878-5-01-05-01 por un monto de ¢250.560.000,00.

En la presente contratacion se cumplen los supuestos previstos en el articulo 86 del Reglamento a la Ley
de Contratacion Administrativa, que facultan a la Administracion para adjudicar una cantidad mayor de
bienes:

1. El precio de la oferta ganadora ASESORIA INMOBILIARIA Y NEGOCIOS RED GLOBAL, S.
A., en consorcio con TELEMATICA INTERNACIONAL CORPORACION, S. A. es inferior al
monto presupuestado inicialmente.

2. La Unidad de Adquisiciones recibe documento digital del Centro de Informatica, con fecha 11
de agosto de 2009, en el cual justifican plenamente la necesidad.

3. La empresa ASESORIA INMOBILIARIA Y NEGOCIOS RED GLOBAL, S. A., en consorcio
con TELEMATICA INTERNACIONAL CORPORACION, , S. A. mediante nota fechada el 11
de agosto de 2009, manifiesta su anuencia al incremento en la cantidad de las unidades.

De acuerdo con el andlisis técnico y legal de las ofertas se recomienda al Consejo Universitario adjudicar
de acuerdo con la tabla de evaluacion de las ofertas indicada en el cartel de la Licitacion Publica No.
2009LN-000009-UADQ para la “COMPRA DE COMPUTADORAS DE ESCRITORIO”", de la siguiente
manera:

Nombre del | Renglén Cantidad /Descripcion Precio Precio Total
Proveedor unitario
ASESORIA UNICO 526 Computadoras Marca DELL Modelo $792,00 | $416.592,00
INMOBILIARIA Y Optiplex 740

NEGOCIOS RED
GLOBAL, S. A, en
consorcio con
TELEMATICA
INTERNACIONAL
CORPORACION, S. A.
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MONTO TOTAL $416.592,00
(¢246.834.925,92 al tipo de cambio de referencia ¢592,51 BCCR)

SE ACUERDA:
Recomendar al Consejo Universitario, la adjudicacion de la Licitacion Publica No.2009LN-000009-UADQ para
la “COMPRA DE COMPUTADORAS DE ESCRITORIO”, de la siguiente forma:

A: ASESORIA INMOBILIARIA Y NEGOCIOS RED GLOBAL, S. A., Cédula juridica 3-101-344598-06 en
consorcio con TELEMATICA INTERNACIONAL CORPORACION, S. A., Cédula juridica 3-101-089988.

Renglén Cantidad /Descripcion Precio unitario Precio Total

UNICO 526 Computadoras Marca DELL Modelo Optiplex 740 $792,00 $416.592,00

MONTO TOTAL $416.592,00
(¢246.834.925,92 al tipo de cambio de referencia ¢592,51 BCCR)

Plazo de entrega: 45 dias héabiles a partir del dia habil siguiente de recibida la orden de compra (30 dias
naturales para la exoneracion y 15 dias para desalmacenaje y entrega).

Lugar de entrega: Unidad de Almacenamiento y Distribucién de la Oficina de Suministros.

Forma de pago: 30 dias naturales siguientes a la presentacion de las facturas en colones costarricenses al tipo
de cambio promedio de compra y venta del BCCR o valor comercial efectivo a la fecha en que se emita el
cheque, previo recibido conforme por parte del Centro de Informéatica.

Garantia: 36 meses, a partir del recibo conforme por parte del Centro de Informatica.

V. Oficina Juridica y Oficina de Contraloria Universitaria

En el momento de analizar este proceso de contratacién administrativa, estas oficinas emitieron los siguientes
criterios:

= Oficina Juridica (0J-1572-2009 del 10 de setiembre de 2009)

(...) Al encontrarse todo el expediente en regla, y existir el contenido presupuestario para hacer frente a esta
contratacién, esta Oficina no encuentra objeciones de caracter legal que hacer al procedimiento realizado, por
lo que puede remitirse al Consejo Universitario para su correspondiente revisiéon y posterior adjudicacion.

= Oficina de Contraloria Universitaria (OCU-R-163-2009, del 29 de setiembre de 2008)

(...) no evidenciamos situaciones que impliquen efectuar observaciones ulteriores sobre lo recomendado por la
Comisién de Licitaciones para el presente caso.

VI. Deliberacion de la Comision de Administracion y Presupuesto

En reunion del 5 de octubre 2009, la Comision de Administracién y Presupuesto (CAP) recibié al M.Sc. Abel Brenes,
jefe del Centro de Informatica, y al MBA. Eduardo Bravo de la Oficina de Suministros, quienes ampliaron, por solicitud
de la Comision, la informacion pertinente.

En esta oportunidad, se comenté ampliamente acerca de la licitacién, calificacién de las ofertas y, posteriormente, se
abord6 el caso de la oferta 7 Componentes El Orbe S.A. En este punto, el Centro de Informética y la Oficina de
Suministros difieren en cuanto al procedimiento que se utilizé para considerar los documentos presentados por esa
empresa en la contratacion 2009VE-000073-UADQ, de conformidad con el articulo 2 de la Ley de proteccion al
ciudadano del exceso de requisitos y trdmites administrativos:

1. La Oficina de Suministros efectla el proceso licitatorio correspondiente.

2. La evaluacion de los equipos ofertados por las empresas Red Global, PC Central de Servicios,
Componentes El Orbe y Computacién Modular Avanzada CMA, la lleva a cabo el Centro de Informatica y
determina que todos cumplen con los requerimientos técnicos solicitados en el cartel. Finalmente, este
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Centro recomienda que se adjudique a la empresa Red Global, que ofrece computadoras Dell Optiplex 740,
a $792.00 cada una.

3. Laempresa Componentes El Orbe no entregé la Certificacién de Normas eléctricas FFC para el monitor HP
L1710, y la computadora DC7900 CMT, en la oferta ni en las subsanaciones solicitadas para el proceso
licitatorio.

4. Mediante oficio 0S-4434-2009, la Oficina de Suministros envia al Centro de Informatica la certificacion
supracitada, la cual pertenece al proceso de contratacién directa N.° 2009CD-000073-VE, denominada
Compra de computadoras de escritorio. Esto, sin que Componentes El Orbe hiciera manifestacion expresa
de que esa certificacion se tomara de otro expediente para subsanar el proceso de la licitacion publica en
estudio.

Con el fin de ampliar ambas posiciones, la Comision de Administracion y Presupuesto solicitd, tanto a la Oficina de
Suministros como al Centro de Informatica, que expusieran sus argumentos por escrito, con el fin de someterlos a
estudio de la Oficina Juridica y de la Oficina de Contraloria Universitaria. A continuacion se presenta la posicion de
ambas oficinas:

= Oficina de Contraloria Universitaria®

(...) considera esta Contraloria Universitaria que el aceptar estos documentos como presentados en este caso en
concreto, no tiene riesgos importantes para la Administracion, por cuanto: 1. Independientemente de la
consideracion de la oferta de Componentes El Orbe S.A. en este proceso licitatorio, dicha empresa no resulta
adjudicada, 2. El articulo 292 punto 1. de la LGAP permite a la administracion tramitar de oficio peticiones del
interesado aunque éstas no cumplan con todos los requisitos formales, 3. La Administracion estaria actuando de
acuerdo con el principio de conservacion del acto administrativo y al principio de eficiencia; estaria dando mayor
valor al fondo que a la forma del proceso de contratacion, 4. Efectivamente hay similitud en las ofertas
presentadas y la certificacion considerada corresponde a los equipos ofertados y 5. La oficina encargada
institucionalmente de estos aspectos, Oficina de Suministros, realizé el analisis correspondiente y determiné que
era conveniente considerar esta oferta como presentada.

En razén de lo anterior, y en aplicacion del principio de conservacion del acto administrativo y los principios de
eficiencia y eficacia que deben primar en la contratacion administrativa, considera esta Contraloria Universitaria
que la aceptacién de la certificacion para efectos de evaluacion de esta oferta resulta una decisién prudente y
posible por parte de la Administracion universitaria (...)

= Oficina Juridica®

(...) El interés institucional debe prevalecer al darse la posibilidad de que mayor nimero de oferentes participen de
todo proceso de contratacion. Para el caso concreto, si la empresa ya habia presentado la certificacion requerida
en otros procesos anteriores y todos los equipos son exactamente iguales, no vemos problema en que se apliquen
los criterios de la ley 8220 y se subsane el defecto, tal como se hizo para el caso de la empresa Componentes El
Orbe S.A. al traerse al expediente referencia de la certificacion presentada en las ofertas anteriores.

En reunion del 23 de noviembre de 2009, la Comision conocio el criterio de la Oficina Juridica y de la Oficina de
Contraloria Universitaria. Al respecto, el Lic. Héctor Monestel manifiesta su desacuerdo en cuanto al procedimiento
utilizado por la Oficina de Suministros (OSUM) vy, al igual que el Centro de Informética, considera que el
cuestionamiento no es al acto administrativo propiamente, sino al cumplimiento de un requisito y el procedimiento
mediante el cual se subsana.

Por otra parte, se retomaron algunos puntos que son objeto de preocupacion en los miembros de la Comisién, ya que
la actuacion de la Oficina de Suministros puede no resultar conveniente para la Institucién, por cuanto es riesgoso
actuar de oficio para subsanar este tipo de requisitos, lo que deberia ser solicitado por la parte interesada.

De ahi, que esta Comision propone que en futuros procesos licitatorios la OSUM debera contar con una solicitud
expresa de la empresa que concursa para que documentos contenidos para otra licitacion se puedan incluir en una
oferta (es decir, para aplicar la Ley de proteccién al ciudadano del exceso de requisitos y tramites administrativos).

! OCU-R-197-2009 del 10 de noviembre de 2009.
2 0J-1921-2009, recibida en el Consejo Universitario el 13 de noviembre de 2009.
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Finalmente, en vista de que el proceso de recomendacion de adjudicacién, recomendaciones técnicas, etc. no se ven
afectadas con la situacién descrita anteriormente, por cuanto la empresa en cuestion NO resulta adjudicataria, la
Comision de Administracion y Presupuesto propone al Plenario adjudicar la Licitacién publica N.° 2009LN-000009-
UADQ, denominada Compra de computadoras de escritorio de conformidad con lo que recomienda la Comision de
Licitaciones.

PROPUESTA DE ACUERDO

CONSIDERANDO QUE

1. La Rectoria eleva al Consejo Universitario la Licitacién publica N.° 2009LN-000009-UADQ, denominada
Compra de computadoras de escritorio (R-6811-2009, del 22 de octubre de 2009).

2. La Direccion del Consejo Universitario traslada el asunto para estudio de la Comisiéon de Administracion y
Presupuesto (CAP-P-09-040, del 23 de setiembre de 2009).

3. La Comisién de Administracion y Presupuesto solicito a la Oficina de Suministros y al Centro de Informatica que
amplien algunas de las observaciones efectuadas en la sesion de la Comision del 5 de octubre de 2009, en
cuanto al procedimiento que utilizé la Oficina de Suministros para considerar los documentos presentados por la
empresa Componentes El Orbe S.A. en la contratacién 2009VE-000073-UADQ, en apego al articulo 2 de la Ley
de proteccion al ciudadano del exceso de requisitos y tramites administrativos.

4. La Oficina de Suministros responde mediante oficio OS-5645-2009, del 9 de octubre de 2009, remitido a la
Vicerrectoria de Administracién, la cual a su vez lo elevé a la Rectoria el 14 de octubre de 2009 (VRA-6535-
2009), y la Rectoria lo elevo al Consejo Universitario el 20 de octubre de 2009 (R-7457-2009).

5. El Centro de Informatica responde mediante oficio CI-1905-2009 del 22 de octubre de 2009 (recibido en la
Unidad de Estudios el 28 de octubre de 2009).

6. La Comision de Administracion y Presupuesto somete a consideracion de la Oficina Juridica y de la Oficina de
Contraloria Universitaria los argumentos suscritos por la Oficina de Suministros y el Centro de Informatica
(CAP-CU-09-32 y CAP-CU-09-33, ambos del 3 de noviembre de 2009)

7. La Oficina de Contraloria Universitaria responde el 10 de noviembre de 2009 (OCU-R-197-2009) y la Oficina
Juridica responde el 13 de noviembre de 2009 (0J-1921-2009).

8. La actuaciéon de la Oficina de Suministros, si bien es legalmente valida, para futuros procesos licitatorios la
OSUM debera contar con una solicitud expresa de la empresa que concursa para aplicar la Ley de proteccion al
ciudadano del exceso de requisitos y trdmites administrativos.

ACUERDA

1. Adjudicar la Licitacién Publica N.° 2009LN-000009-UADQ, denominada Compra de computadoras de escritorio,
de la siguiente manera:

A: ASESOR,I’A INMOBILIARIA Y NEGOCIOS RED GLOBAL, S. A., Cédula juridica 3-101-344598-06 en consorcio
con TELEMATICA INTERNACIONAL CORPORACION, S. A., Cédula juridica 3-101-089988.

Renglon Cantidad /Descripcion Precio Precio Total
unitario
UNICO | 526 Computadoras Marca DELL Modelo Optiplex 740 $792,00 $416.592,00

MONTO TOTAL $416.592,00
(¢246.834.925,92 al tipo de cambio de referencia ¢592,51 BCCR)
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Plazo de entrega
45 dias habiles a partir del dia habil siguiente de recibida la orden de compra (30 dias naturales para la exoneracion
y 15 dias para desalmacenaje y entrega).

Lugar de entrega
Unidad de Almacenamiento y Distribucién de la Oficina de Suministros.

Forma de pago

30 dias naturales siguientes a la presentacion de las facturas en colones costarricenses al tipo de cambio promedio
de compra y venta del BCCR o valor comercial efectivo a la fecha en que se emita el cheque, previo recibido
conforme por parte del Centro de Informatica.

Garantia
36 meses, a partir del recibo conforme por parte del Centro de Informatica.

2. Solicitar a la Oficina de Suministros que, para futuros procesos de contratacion administrativa, previo a aplicar la
Ley de proteccion al ciudadano del exceso de requisitos y tramites administrativos, se debe garantizar que la
empresa interesada envie una petitoria expresa, la cual debera incluirse en el expediente respectivo.”

EL DR. ALBERTO CORTES comenta que firman los miembros de la Comisién y el M.Sc
Héctor Gonzalez, Vicerrector de Administracién, quien participé en la discusion. Los acompafio
la sefiora Carolina Solano, como analista de la Unidad de Estudios, a quien agradece su apoyo.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a discusion el dictamen. Al no haber
observaciones, propone una sesion de trabajo.

****A |as once y veintinueve minutos el Consejo Universitario entra a sesionar en la
modalidad de sesidn de trabajo.

****A las once horas treinta y tres minutos, sale de la sala de sesiones el Lic. Héctor
Monestel.

A las once y cuarenta minutos, se reanuda la sesién ordinaria del Consejo Universitario.

*kkk

**** A las once horas y cuarenta y cuatro minutos, entra el Lic. Héctor Monestel a la sala
de sesiones. ****

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la propuesta de acuerdo con las
modificaciones recomendadas, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente, somete a votacién declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:
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VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic. Héctor Monestel, Dr.

Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzéalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno.

Ausentes en el momento de ambas votaciones, el Sr. Paolo Nigro y el Sr. Carlos Alberto

Campos.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

La Rectoria eleva al Consejo Universitario la Licitacion publica N.° 2009LN-000009-
UADQ, denominada Compra de computadoras de escritorio (R-6811-2009, del 22 de
octubre de 2009).

La Direccion del Consejo Universitario traslada el asunto para estudio de la Comisién
de Administracion y Presupuesto (CAP-P-09-040, del 23 de setiembre de 2009).

La Comisién de Administracidon y Presupuesto solicité a la Oficina de Suministros y
al Centro de Informatica que amplien algunas de las observaciones efectuadas en la
sesion de la Comisién del 5 de octubre de 2009, en cuanto al procedimiento que
utilizé la Oficina de Suministros para considerar los documentos presentados por la
empresa Componentes El Orbe S. A. en la contratacién 2009VE-000073-UADQ, en
apego al articulo 2 de la Ley de proteccion al ciudadano del exceso de requisitos y
trdmites administrativos.

La Oficina de Suministros responde mediante oficio 0S-5645-2009, del 9 de octubre
de 2009, remitido a la Vicerrectoria de Administracion, la cual a su vez lo elevé a la
Rectoria el 14 de octubre de 2009 (VRA-6535-2009), y la Rectoria lo elevé al Consejo
Universitario el 20 de octubre de 2009 (R-7457-2009).

El Centro de Informatica responde mediante oficio CI-1905-2009 del 22 de octubre de
2009 (recibido en la Unidad de Estudios el 28 de octubre de 2009).

La Comision de Administracion y Presupuesto somete a consideracion de la Oficina
Juridica y de la Oficina de Contraloria Universitaria los argumentos suscritos por la
Oficina de Suministros y el Centro de Informatica (CAP-CU-09-32 y CAP-CU-09-33,
ambos del 3 de noviembre de 2009)

La Oficina de Contraloria Universitaria responde el 10 de noviembre de 2009 (OCU-R-
197-2009) y la Oficina Juridica responde el 13 de noviembre de 2009 (0J-1921-2009).

La actuacion de la Oficina de Suministros, si bien es legalmente valida, para futuros
procesos licitatorios la OSUM deberé contar con una solicitud expresa de la empresa
gue concursa para aplicar la Ley de proteccion al ciudadano del exceso de requisitos
y tramites administrativos.
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ACUERDA

1. Adjudicar la Licitacion Publica N.° 2009LN-000009-UADQ, denominada Compra de
computadoras de escritorio, de la siguiente manera:

A: ASESORIA INMOBILIARIA Y NEGOCIOS RED GLOBAL, S. A., Cédula juridica 3-
101-344598-06 en consorcio con TELEMATICA INTERNACIONAL CORPORACION,
S. A., Cédula juridica 3-101-089988.

Renglén Cantidad /Descripcion Precio Precio Total
unitario

UNICO |526 Computadoras Marca DELL Modelo $792,00 $416.592,00
Optiplex 740

MONTO TOTAL $416.592,00
(¢246.834.925,92 al tipo de cambio de referencia ¢592,51 BCCR) (doscientos
cuarenta y seis millones de colones, ochocientos treinta y cuatro mil novecientos
veinticinco colones con noventa y dos céntimos)

Plazo de entrega
45 dias hébiles a partir del dia habil siguiente de recibida la orden de compra (30
dias naturales para la exoneraciéon y 15 dias para desalmacenaje y entrega).

Lugar de entrega
Unidad de Almacenamiento y Distribucién de la Oficina de Suministros.

Forma de pago

30 dias naturales siguientes a la presentacion de las facturas en colones
costarricenses al tipo de cambio promedio de compra y venta del BCCR o valor
comercial efectivo a la fecha en que se emita el cheque, previo recibido conforme
por parte del Centro de Informética.

Garantia
36 meses, a partir del recibo conforme por parte del Centro de Informatica.

2. Solicitar a la Administracion que defina un procedimiento para la aplicacion de la Ley
de proteccién al ciudadano del exceso de requisitos y tramites administrativos, Ley
N.°8220 en los procesos de contrataciéon administrativa.

3. Instar a la Administracién a que mientras se define este procedimiento se solicite a la
Oficina de Suministros que, para futuros procesos de contratacion administrativa,
previo a aplicar la Ley de proteccién al ciudadano del exceso de requisitos y tramites
administrativos, se debe garantizar que la empresa interesada envie una petitoria
expresa en este sentido, la cual debera incluirse en el expediente respectivo.

ACUERDO FIRME.
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ARTICULO 3

El Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, Director del Consejo Universitario, propone una
modificacion en el orden del dia para proceder a la juramentacién del Dr. Francisco
Rodriguez Cascante, Director de la Sede Regional de Occidente.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacién la modificacion en el orden del dia, y
se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Ausentes en el momento de la votacion el Sr. Paolo Nigro y el Sr. Carlos Alberto Campos.

Por lo tanto, el Consejo Universitario ACUERDA modificar el orden del dia para
proceder a la juramentacion del Dr. Francisco Rodriguez Cascante, Director de la Sede
Regional de Occidente.

****A |las once horas y cuarenta y siete minutos, entra el Dr. Francisco Rodriguez Cascante,
Director de la Sede de Occidente a la sala de sesiones ****

ARTICULO 4

El sefior Director, Dr. Oldemar Rodriguez procede a la juramentacion del Dr. Francisco
Rodriguez Cascante, Director de la Sede Regional de Occidente.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da la bienvenida al Dr. Francisco Rodriguez. Asimismo,
da lectura a la nota enviada por el Tribunal Electoral Universitario:

De acuerdo con el articulo 27 del Reglamento de Elecciones Universitarias, me permito
comunicarle que en la Asamblea Regional de la Sede de Occidente, celebrada el 18 de noviembre
del 2009, fue elegido Director de esa unidad académica el Dr. Francisco Rodriguez Cascante.

El periodo rige del 24 de noviembre del 2009 al 23 de noviembre del 2013".

Sefiala que siempre en actos de esta naturaleza, se procede a hacer lectura del articulo
11 de la Constitucion Politica, que dice lo siguiente:

Los funcionarios publicos son simples depositarios de la autoridad. Estdn obligados a
cumplir los deberes que la ley les impone y no pueden arrogarse facultades no
concedidas en ella. Deben prestar juramento de observar y cumplir esta Constitucion y las
leyes. La accion para exigirles la responsabilidad penal por sus actos es publica.
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La Administracién Publica en sentido amplio, estara sometida a un procedimiento de evaluacién de
resultados y rendicion de cuentas, con la consecuente responsabilidad personal para los funcionarios en
el cumplimiento de sus deberes. La ley sefialara los medios para que este control de resultados y
rendicidn de cuentas opere como un sistema que cubra todas las instituciones publicas.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ realiza la juramentacion de estilo al Dr. Francisco
Rodriguez Cascante.

“¢Jurdis a Dios y prometéis a la Patria, observar y defender la Constitucién y las leyes de
la Republica, y cumplir fielmente los deberes de vuestro destino?”

DR. FRANCISCO RODRIGUEZ: — “Si, juro”

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ “Si asi lo hiciereis, Dios os ayude, y si no El y la Patria
os lo demande”

DR. FRANCISCO RODRIGUEZ: —Muchas gracias, buenos dias. Muy complacido por estar
acd, en esta mafiana, y por la juramentacién de mi periodo como Director de la Sede de
Occidente.

Quisiera, ademas de saludarlos muy afectuosamente, agradecerles el espacio y la
atencion, y dirigirles algunas palabras relativas a mi plan de trabajo para el periodo del 24 de
2009 al 23 de noviembre de 2013.

Pienso que el fortalecimiento de los procesos de regionalizacién universitaria es una
prioridad para la Universidad de Costa Rica, puesto que es la Unica forma de comprender una
presencia clara y permanente de esta Casa de Estudios, en toda la zona y sus diversidades del
pais.

En este sentido, quiero solicitar el apoyo del Consejo Universitario a estos procesos de
fortalecimiento, con acciones concretas, que se traduzcan en el encuentro de soluciones reales
a las grandes necesidades que enfrentamos en las diversas sedes. Algunas de estas
demandas, en el caso concreto de la Sede de Occidente, son las siguientes.

Es una prioridad la recuperacion de las instalaciones de la Sede. A finales del afio 2008, la
Oficina Ejecutora del Programa de Inversiones (OEPI) realizé6 un levantamiento y una
evaluacion de las instalaciones de la Sede de Occidente, estudio que se comunicé a la sefiora
Rectora en el oficio 0710-2009, del 11 de mayo de este afio.

La OEPI afirma, en el informe, que las instalaciones de la Sede en San Ramoén, en su
mayoria, tienen mas de 25 afios; las de Tacares, ain mas, lo mismo que las de la Reserva
Bioldgica “Alberto Manuel Brenes”, lo cual, por si mismo, nos sefiala que estan por cumplir un
periodo que demanda atencién y actualizacién de la planta fisica y, en particular, los sistemas
eléctricos y mecanicos. Por supuesto, estas primeras estimaciones de costos, de caracter muy
preliminar, nos hacen ver que la atencidon de estas necesidades demandard de una apreciable
suma de dinero, fin de la cita del informe de OEPI.

Ahora, ¢ cuanto significa esto y qué significa? Quiero citar algunos datos como ejemplo:
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e En el Recinto de San Ramon, dice OEPI, hay que hacer una inversiéon inmediata
de ¢527.000.000 millones de colones de corto plazo; ¢898.000.000, de mediano
plazo ¢665.000.000, y de largo plazo, ¢257.000.000, para un total de
¢2.348.000.000; esto, solamente para la recuperacion de las instalaciones, sin
pensar en la construccién de nuevas edificaciones.

e En el Recinto de Tacares, es necesaria una inversion de ¢21.000.000 a corto
plazo, ¢194.000.000 millones de colones, a mediano plazo; ¢38.000.000, a largo
plazo ¢5.000.000, para un total de 258.000.000 millones de colones.

e En la Reserva Biologica, sefiala OEPI, a lo inmediato es necesario invertir
¢13.000.000; a corto plazo, ¢46.000.000; a mediano plazo, ¢18.000.000, para un
total de ¢77.000.000 millones. A esto, hay que agregar ¢400.000.000 en disefios,
contrataciones y supervision de obras; esto nos da un total general para la
recuperacion de las instalaciones para la Sede de Occidente de ¢3.082.000.000
millones.

Existen grandes riesgos, continia el informe de OEPI, si no se atienden estas
necesidades y solo de esta manera podemos recuperar nuestras instalaciones.

Para la atencion de estos proyectos, necesitamos la colaboracién y el compromiso del
Consejo Universitario y un trabajo conjunto. En nuestro Plan de Desarrollo Estratégico 2008-
2012, aprobado en la sesion N°. 477, del 10 de octubre del 2007, la Asamblea de Sede de
Occidente y este plan fue presentado a la Rectoria en la Asamblea ampliada en febrero del
2008; se propusieron 112 proyectos, entre ellos, los mas costosos y en los cuales no se ha
avanzado durante estos dos afios 2008 y 2009, son los referidos a la construccion de
infraestructura y tampoco se ha invertido en mantenimiento.

Son prioritarias las siguientes construcciones; cito algunas para que tengan un ejemplo:

e La ampliacién del edificio de Vida Estudiantil.

La readecuacion de espacios fisicos para cumplir con la Ley N.° 7600.
Construccioén de instalaciones deportivas en el Recinto de Tacares.
Construccion del nuevo edificio de Residencias Estudiantiles en Tacares.
Construccion del Centro Infantil “Ermelinda Mora”, en San Ramaon.
Construccion del Centro de Informatica en el Recinto de Tacares.

Asi muchas otras que forman parte de esos 112 proyectos, contemplados en nuestro plan
de desarrollo estratégico.

La Sede de Occidente ha planificado un crecimiento en su oferta académica, que ha
necesitado del aumento de sus jornadas docentes. Gracias al apoyo de la Vicerrectoria de
Docencia, la Vicerrectoria de Investigacion, Rectoria y el Sistema de Estudios de Posgrado,
hemos contado, haciendo un corte en el 2006, con un apoyo que ha ido de 14 tiempos
completos a 28 en el presente ciclo lectivo, y para el primer semestre del 2010, hemos
solicitado un apoyo de 35 tiempos completos a la Vicerrectoria de Docencia.

Es necesario consolidar este apoyo en nuestra relacion de puestos, para garantizar
nuestra oferta académica de calidad y pertinencia para la region occidental y para el pais en
general. En la sesion N.° 495, del 30 de septiembre del 2009, la Asamblea de Sede acordo
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realizar esta solicitud de apoyo de tiempos, de consolidacion de tiempos a la sefiora Rectora y
esta solicitud fue trasladada a la Vicerrectoria de Docencia.

Me acabo de enterar, de que en la relacién de puestos se aprobd, para el 2010, 7 tiempos
completos en plazas docentes, lo cual es muy importante; agradecemos mucho, pero a todas
luces resulta insuficiente con el crecimiento de nuestra unidad académica.

También como parte del diagnéstico interno, realizado en la formulacion de este plan de
desarrollo estratégico, se determinaron importantes recargos en funciones del personal
administrativo de la Sede; este tema se analizd en la sesién N.° 812 de nuestro Consejo de
Sede y se determind la necesidad de efectuar un andlisis administrativo que arrojara resultados
objetivos.

Por ello, se solicité a la Vicerrectoria de Administracion la realizacién de este analisis en
las coordinaciones de Docencia, Administracién, Accién social e Investigacion, con todas las
oficinas y servicios que cada una de ellas atiende; esta evaluacion esta pendiente.

Otra de mis preocupaciones para esta gestion es la situacion de los profesores interinos;
en este momento, contamos con 85 docentes en Régimen Académico y 100 profesores
interinos en este segundo ciclo 2009. Queremos apoyar a estos compafieros y compafieras
para que sean muchos los que puedan ingresar al régimen académico; asimismo, no estamos
conformes con la cantidad de profesores asociados y catedraticos con que contamos, queremos
apoyar a nuestros profesores propietarios para que puedan ascender en régimen. Para ello, es
necesario contar con mas becas de posgrado para que cada vez mas profesores puedan
realizar estudios en el pais y en el exterior, y, consecuentemente con ello, la Universidad se vea
beneficiada.

Puedo continuar enumerando necesidades que deben ser atendidas y que lo seran en mi
gestion; por ejemplo, los problemas de nuestros laboratorios de Fisica, Quimica y Biologia. Las
necesidades de nuestros estudiantes de contar en las bibliotecas con un laboratorio para
consulta de Internet, con el fin de no verlos més en los café Internet aledafios.

También, debo decir que es una prioridad cambiar las maquinas de laboratorio de la
carrera de Disefio Grafico, porque en cualquier momento colapsan. Sobre este Ultimo aspecto,
se ha solicitado colaboraciéon al Centro de Informatica y a la Vicerrectoria de Docencia; debo
decir que no hemos visto concretado este apoyo para el mejoramiento de nuestros laboratorios,
lo cual, también, es una de mis preocupaciones para lo inmediato.

Quiero finalizar diciendo que también es parte de mi plan de trabajo para el periodo 2009-
2013, otras necesidades. No quiero terminar sefialando solamente eso, solamente necesidades
para cuyas resoluciones pido todo el apoyo del Consejo Universitario.

Deseo concluir con una importante iniciativa surgida desde hace varios afos y concretada
como propuesta, a raiz de nuestro plan de desarrollo estratégico. Hemos disefiado un proyecto
de creacion del Centro de Investigaciones en Diversidad Cultural y Estudios Regionales;
CIDICER -lo hemos titulado ya fue aprobado en la Asamblea del Departamento de Filosofia de
Artes y Letras, la Comision de Investigacion de la Sede y el Consejo de Sede. Pronto, irda a
discusion en la Asamblea de Sede y ahi pasara a la Vicerrectoria de Investigacion; instancia
gue nos ha brindado un apoyo para esta iniciativa; luego, llegara al Consejo Universitario donde
desde ya les solicito su apoyo.
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Estos son solamente algunos apuntes del trabajo que quiero desarrollar en mi gestion
como Director de la Sede de Occidente y para el cual insisto en solicitar, con todo respeto, un
apoyo decidido y planificado. Muchas gracias.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ agradece al Dr. Francisco Rodriguez y comenta que, en
nombre de todos los compafieros, el Dr. José Angel Vargas le va dirigir unas palabras, también
como Representante de las Sedes Regionales.

EL DR. JOSE A. VARGAS felicita muy sinceramente al Dr. Francisco Rodriguez por haber
sido elegido Director de la Sede de Occidente para este periodo y por asumir un plan de trabajo
bastante significativo y pesado.

Considera que el Dr. Rodriguez tiene la capacidad suficiente para ir adelante y para
realizar ese trabajo colectivo, que es importante en las sedes regionales y en la Sede de
Occidente.

Opina que si se revisa lo que requiere la regionalizacién, en estos momentos, es muy
sustancial, ya que no son apoyos puntuales y especificos, no son ¢50.000.000 millones ni
¢40.000.000 millones de colones, es algo més que requiere la regionalizacion para poder ir
adelante.

Explica que cada vez que reciben apoyos de ¢10.000.000 6 de ¢5.000.000 para comprar
unas maquinas, mejorar un laboratorio o para pintar una parte, eso no resuelve para nada los
pasos que debe dar la regionalizacion y, efectivamente, se esta en un punto muy critico, porque
es un abandono de la infraestructura.

Comenta que hay una idea de que llegar a San Ramén es muy bonito y “que bonita la
sede”, esa es una expresion que se escucha con frecuencia, sin embargo, ese analisis y
evaluacién de la planta fisica es urgente y cuanto va durar, cree que es una pregunta
importante para poder ir adelante con esa infraestructura.

Pregunta qué es eso del mediano y el largo plazo. Explica que mientras como institucion
la Universidad hace grandes inversiones e importantes inversiones que no se desestiman, pero
si hacen ver diferencias; es decir, una infraestructura adecuada suficiente para el trabajo
académico debe ser una prioridad.

Se refiere al Dr. Francisco: Sefiala que su trabajo debe ser vehemente y muy articulado, y
solicita el apoyo del Consejo Universitario para que lo piensen de qué estan hablando.

Reitera que no hay instalaciones deportivas en Grecia ni residencias estudiantiles, como
lo deja ver el Plan de Desarrollo Estratégico, ya que todos los techos son de fibrocemento, que
se quiebran y ya no se sustituyen; el agua se mete a lugares donde hay documentacion y
equipos que pueden dafiarse; a lo Unico que se le ha puesto techo metalico es a la biblioteca,
gracias al apoyo puntual de la Administracién y del M.Sc Héctor Gonzalez, quien ha apoyado.

Agrega que, en oferta académica, la Sede de Occidente tiene mucho que dar; esta oferta
ha venido creciendo y estan planteadas mas opciones académicas a nivel de grado y de
posgrado, pero mucho implica ese trabajo permanente.

Explica que hay un déficit de 35 tiempos; hay un apoyo de 7 tiempos, pero quedan 28 en
el aire, Occidente, San Ramoén y Grecia trabajan con ese déficit; pueden hacer mucho mas,
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pero es un trabajo que le parece que estan llamados a una tarea permanente de solicitarlo y es
importante tal vez esos planteamientos mas concretos.

Opina que igual con los analisis administrativos y las plazas, hay un departamento donde
tienen estudiantes y 80 profesores, una secretaria y varias carreras, todo eso se debe trabajar
con la formalidad de la Vicerrectoria de Administraciéon y con el analisis administrativo. Sin
embargo, no se puede trabajar bien con todos los elementos si se tienen esas limitaciones.

Le alegra la propuesta del Centro de Investigacion y Diversidad Cultural y clubes
nacionales, ya que corresponde a un perfil y a una vocacion de Sede de Occidente, asi como
una trayectoria histérica, porque da cuenta, también, de que en Occidente se investiga; incluso
hay un par de revistas Tratamiento actual y la Revista Intersedes, asi como el planteamiento de
este centro de investigacidn, también con la mirada y la participacién de toda la Universidad y
de las sedes regionales.

Se refiere al Dr. Francisco Rodriguez y destaca su capacidad de trabajo, honradez,
mistica, experiencias como estudiante de la Sede de Occidente y de la Universidad de Costa
Rica, estudiante de posgrado fuera del pais, como profesor de distintas sedes del Sistema de
Estudios de Posgrado y como persona, con una capacidad de didlogo, académico y personal,
muy importante en cualquier instancia de la Institucién, ya que considera que son elementos
muy favorables para seguir adelante en esa tarea y en este tema tan complejo que es la
regionalizacién, que no se termina de dar el punto oculto para marcar un cambio sustancial.

Comenta que estan pegados con el tema del presupuesto, ya que esté toda la Universidad
con grandes proyectos y grandes limitaciones, pero opina que van a seguir con esa imagen de
presupuesto de las sedes y la regionalizacion, y pregunta si es la regionalizacién un tema de un
lugar o si es la regionalizacion tema de la Universidad de Costa Rica.

Como miembro del Consejo Universitario se compromete a colaborar en todo lo que
pueda analizar y plantear para el desarrollo de la regionalizacién en términos muy integrales, y
le gustaria lograr con la Administracion, con el Consejo Universitario y la Rectoria garantizar
proyectos y recursos para toda la regionalizacion de una manera mas proyectada, que puede
ser gradualmente, pero que tiene que cambiar.

Opina que la Sede de Occidente tiene grandes proyectos y complejidades, pero es una,
en todo el proceso de regionalizacion. Reitera la felicitacidon al Dr. Francisco y le satisface, como
colega y como filélogo, que continle porque la Sede de Occidente, de alguna manera tiene un
poco esa trayectoria mas por las humanidades y las ciencias sociales pero tiene una apertura
suficiente como para darle espacio a areas importantes como son: Biologia, las Ingenierias,
Matematicas, porque la Sede de Occidente, en la Universidad, necesita todo ese perfil y esa
concepcién integral de una universidad humanista, en la que no solo haya una disciplina, sino
todas en esa interaccion dial6gica.

Considera importante la cercania que se tiene con la comunidad, la participacion con la
comunidad para ir retroalimentando y fortaleciendo los procesos de desarrollo en las mejores
direcciones, para el desarrollo de la sociedad, es claro que se han extendido bastante.

Al final, reitera las felicitaciones al Dr. Francisco Rodriguez.
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EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ reitera la felicitacion al Dr. Francisco Rodriguez
Cascante, asi como el apoyo de parte de todos los compafieros del Consejo Universitario, en lo
que puedan colaborar en tal dificil tarea.

Seguidamente, le hace entrega del pin del Consejo Universitario al Dr. Francisco
Rodriguez Cascante, como simbolo y recuerdo de esta juramentacion.

****A las doce horas y once minutos, sale el Dr. Francisco Rodriguez Cascante de la Sala
de sesiones.****

ARTICULO 5

El Dr. Oldemar Rodriguez Rojas, Director del Consejo Universitario, presenta la
propuesta para el receso de las sesiones ordinarias del plenario y las reuniones de las
comisiones permanentes y especiales durante el fin de afio 2009 y el inicio 2010.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ da lectura al dictamen, que a la letra dice.

“ANTECEDENTES:

1- En la CIRCULAR-VRA-021-2009, del 9 de noviembre de 2009, se establecen las fechas de receso 2009-2010
para el personal administrativo y académico de la institucién. Ademaés se indica las fechas en las que las
unidades académicas y administrativas deben presentar ante la Oficina de Recursos Humanos el informe y el
plan anual de vacaciones.

2- El Reglamento de Vacaciones de la Institucién define en el articulo 5 el disfrute de vacaciones del personal
académico y del personal administrativo.

3- En los meses de diciembre y enero de cada afio, las actividades universitarias disminuyen considerablemente
debido a la conclusién de los ciclos académicos regulares.

PROPUESTA DE ACUERDO

CONSIDERANDO QUE:

1- Mediante la CIRCULAR-VRA-021-2009 del 9 de noviembre de 2009, el sefior Vicerrector de Administracion ha
informado a la comunidad universitaria que la Universidad de Costa Rica suspendera actividades de la siguiente

manera:

Para el personal administrativo el receso comprendera del 14 de diciembre del 2009 al 2 de
enero de 20010.

Para el personal académico el receso comprendera del 14 de diciembre de 2009 al 7 de marzo de
2010.

2- Los planes e informes de vacaciones deben presentarse a mas tardar el 31 de marzo de 2010.(CIRCULAR-
VRA-021-2009)

3- Elarticulo 5 del Reglamento de Vacaciones estipula lo siguiente:
ARTICULO 5. DEL DISFRUTE DE VACACIONES

DEL PERSONAL ACADEMICO:
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El personal académico debera disfrutar el total de vacaciones o saldos acumulados, en los periodos
de receso que se establecen entre la finalizacién del segundo ciclo y el inicio del primer ciclo lectivo
del afio siguiente, en el de medio periodo y el de Semana Santa.

El rebajo de vacaciones se aplicara de oficio en estos periodos de receso lectivo, salvo para los
docentes que no puedan disfrutarlas por las razones indicadas en el articulo 9 de este reglamento.

Si el nUmero de dias de vacaciones acumulado por el profesor, es menor que el total de dias habiles
de recesos lectivos, es responsabilidad del Director o Decano asignarle las funciones a ejecutar por

los dias del periodo de receso no cubiertos por vacaciones.
En casos justificados y con la aprobacion del Director o Decano, el profesor podra disfrutar de
vacaciones fuera de dichos periodos, siempre y cuando sea avalado por el Vicerrector de Docencia.

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO:
El personal administrativo disfrutara sus vacaciones dentro de las quince semanas siguientes a la
fecha en que adquiera el derecho, asi como en los periodos de receso oficial de la Institucion. En

casos justificados y con autorizacién de su superior jerarquico, y el visto bueno del Vicerrector de
Administracion, podra acordarse otra fecha.

4- En los meses de diciembre y enero las actividades universitarias disminuyen como consecuencia de la
conclusion de los ciclos académicos regulares, lo cual es un buen momento para que los miembros del Consejo
Universitario y el personal administrativo disfruten las correspondientes vacaciones.

ACUERDA:

1- Establecer un receso para las reuniones de las comisiones permanentes y especiales y para las sesiones
ordinarias del plenario de la siguiente manera:

Reuniones de las comisiones permanentes y especiales

Del 14 de diciembre de 2009, al 24 de enero de 2010, inclusive. Las comisiones reiniciaran su labor el lunes
25 de enero de 2010.

Sesiones ordinarias del Plenario

Del 14 de diciembre de 2009 al 1 de febrero de 2010, inclusive. EIl plenario reanudaré las sesiones a partir
del martes 2 de febrero de 2010.”

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ enfatiza que las comisiones siempre deben empezar al
menos una semana antes, con el fin de que se produzca material para las sesiones plenarias.

2. Instar a las sefioras y a los sefiores miembros del Consejo Universitario y al personal del Centro de Informacion
y Servicios Técnicos para que durante este receso disfruten de sus vacaciones.”

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ pone en discusion la propuesta. Al no haber
observaciones la somete a votacion, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazoén, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzélez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno

Inmediatamente, somete a votacion declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:
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VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazon, Lic. Héctor Monestel, Dr.

Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzéalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos
EN CONTRA: Ninguno

Ausentes en el momento de ambas votaciones el Sr. Paolo Nigro y el Sr. Carlos Alberto
Campos.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1.

Mediante la CIRCULAR-VRA-021-2009 del 9 de noviembre de 2009, el sefor
Vicerrector de Administracion ha informado a la comunidad universitaria que la
Universidad de Costa Rica suspenderd actividades de la siguiente manera:

Para el personal administrativo el receso comprendera del 14 de diciembre del 2009 al 2 de enero de
2010 (...).

Para el personal académico el receso comprendera del 14 de diciembre de 2009 al 7 de
marzo de 2010 (...).

Los planes e informes de vacaciones deben presentarse a mas tardar el 31 de marzo
de 2010 (CIRCULAR-VRA-021-2009).

El articulo 5 del Reglamento de Vacaciones estipula lo siguiente:
ARTICULO 5. DEL DISFRUTE DE VACACIONES
DEL PERSONAL ACADEMICO:

El personal académico debera disfrutar el total de vacaciones o saldos acumulados, en los
periodos de receso que se establecen entre la finalizacidon del segundo ciclo y el inicio del
primer ciclo lectivo del afio siguiente, en el de medio periodo y el de Semana Santa.

El rebajo de vacaciones se aplicara de oficio en estos periodos de receso lectivo, salvo
para los docentes que no puedan disfrutarlas por las razones indicadas en el articulo 9 de
este reglamento.

Si el nimero de dias de vacaciones acumulado por el profesor, es menor que el total de
dias habiles de recesos lectivos, es responsabilidad del Director o Decano asignarle las
funciones a ejecutar por los dias del periodo de receso no cubiertos por vacaciones.

En casos justificados y con la aprobacion del Director o Decano, el profesor podra
disfrutar de vacaciones fuera de dichos periodos, siempre y cuando sea avalado por el
Vicerrector de Docencia.

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO:

El personal administrativo disfrutard sus vacaciones dentro de las quince semanas
siguientes a la fecha en que adquiera el derecho, asi como en los periodos de receso
oficial de la Institucion. En casos justificados y con autorizacion de su superior jerarquico,
y el visto bueno del Vicerrector de Administraciéon, podra acordarse otra fecha.
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4. En los meses de diciembre y enero las actividades universitarias disminuyen como

consecuencia de la conclusion de los ciclos académicos regulares, lo cual es un buen
momento para que los miembros del Consejo Universitario y el personal
administrativo disfruten las correspondientes vacaciones.

ACUERDA

1. Establecer un receso para las reuniones de las comisiones permanentes y especiales

2.

y para las sesiones ordinarias del plenario de la siguiente manera:

Reuniones de las comisiones permanentes y especiales

Del 14 de diciembre de 2009, al 29 de enero de 2010. Las comisiones reiniciaran su
labor el lunes 1.° de febrero de 2010.

Sesiones ordinarias del plenario

Del 14 de diciembre de 2009 al 29 de enero de 2010. El plenario reanudaré las
sesiones a partir del martes 2 de febrero de 2010.

Instar a las sefioras y a los sefiores miembros del Consejo Universitario y al personal
del Centro de Informacidon y Servicios Técnicos para que durante este receso
disfruten de sus vacaciones.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 6

La Comision de Asuntos Juridicos presenta el dictamen CAJ-DIC-09-18, en torno a la
apelaciéon a la resolucion CEA-RA-674-09 y CEA-RA-893-09 de la Comision de Régimen
Académico, sobre la calificacion de la obra didactica del Dr. Rénald Gonzalez Arguello,
de la Escuela de Medicina.

EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA da lectura al dictamen, que a la letra dice:

“ANTECEDENTES

1.

Mediante nota del 5 de junio de 2009, el Dr. Rénald Gonzéalez Arglello, de la Escuela de Medicina, someti6 a
consideracién de la Comision de Régimen Académico la obra didactica titulada: Receptores: un concepto
fundamental en Farmacologia®.

Con el oficio CEA-RA-674-09, del 13 de julio de 2009, la Dra. Rosaura M. Romero Chacoén, Presidenta de la
Comision de Régimen Académico, solicité al Dr. Rénald Gonzalez Argiiello retirar el resultado de su solicitud de
calificacion (calificacién N.° 2130-3-2009).

Con nota del 17 de julio de 2009, el Dr. Rénald Gonzalez Argiello interpuso, ante la Comision de Régimen
Académico, un recurso de revocatoria con apelacion en subsidio contra lo dispuesto en la resolucién CEA-RA-
674-09.

% Aungue en documentacion posterior aparece con otro nombre, el nombre correcto de la obra didactica es: Receptores: un concepto fundamental
en Farmacologia, tal y como se presentd para valoracion ante la Comision de Régimen Académico.
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4. Mediante oficio CEA-RA-757-09, del 19 de agosto de 2009, la Comisién de Régimen Académico solicité al Dr.
Ricardo Boza Cordero, Director de la Escuela de Medicina, conformar una comisién de especialistas para que
dictaminara sobre la obra didactica: Receptores: un concepto basico (sic) en Farmacologia.

5. La Direccién de la Escuela de Medicina, mediante oficio EM-D-429-08-2009, del 21 de agosto de 2009, envi6 a
la Comision de Régimen Académico el informe de la Comisién de Especialistas (oficio FR-042-02-2009, del 10
de febrero de 2009).

6. Con oficio CEA-RA-893-09, del 9 de setiembre de 2009, la Comisién de Régimen Académico comunicé al Dr.
Rénald Gonzalez Argiello la calificacion asignada (calificacion 2140-3-2009) y con el oficio CEA-RA-892-09, del
16 de setiembre, le solicité retirar el resultado del recurso de adicién y aclaracion.

7. Con nota del 22 de setiembre de 2009, el Dr. Rénald Gonzalez Argiiello present6, ante el Consejo Universitario,
una apelacion a las resoluciones CEA-RA-674-09 y CEA-RA-893-09 de la Comision de Régimen Académico
sobre la calificacion de la obra didactica: Receptores: un concepto basico (sic) en Farmacologia.

8. Por medio del pase CAJ-P-09-017, del 23 de setiembre de 2009, la M.L. Ivonne Robles Mohs, Directora del
Consejo Universitario, traslad6 el expediente a la Comision de Asuntos Juridicos, con el fin de que se analizara
el caso.

9. Mediante oficio CAJ-CU-09-33, del 14 de octubre de 2009, el Ing. Agr. Claudio Gamboa Hernandez, Coordinador
de la Comisién de Asuntos Juridicos, solicito el criterio técnico de la Oficina Juridica sobre el asunto del Dr.
Rénald Gonzélez Arglello, el cual es emitido con el oficio 0J-1796-2009, del 21 de octubre de 2009.

ANALISIS

El Dr. Rénald Gonzéalez Arguello, de la Escuela de Medicina, mediante documento del 5 de junio de 2009, someti6 a
consideracion de la Comision de Régimen Académico la obra didactica titulada: Receptores: un concepto
fundamental en Farmacologia. Dicho documento a la letra dice:

Adjunto encontrara el articulo titulado: “¢,A qué hora debo tomar la aspirinita?” del cual entrego
separata y fue que fue (sic) publicado en la Revista Médica de la Universidad de Costa Rica, volumen
3, nimero 1 de 2009 (www.revistamedica.ucr.ac.cr ).

A la vez le incluyo la obra didactica titulada: “Receptores un concepto fundamental en Farmacologia”.
Le adjunto el CD con la obra didactica asi como la evaluacion por la Comision ad-hoc de la Escuela
de Medicina y el codigo y referencias de la biblioteca de salud en la boleta respectiva firmada por el
Director de la Escuela de Medicina.

Se solicita calificacion de los dos trabajos para la actualizacibn de mi puntaje en Régimen
Académico.

La Comisién de Régimen Académico, a fin de valorar el grado de originalidad de la obra en estudio, le solicit6 al Dr.
Rénald Gonzalez Argliello presentar la obra didactica Interacciones en medicamentos (oficio CEA-RA-540-09, del 24
de junio de 2009). La solicitud fue atendida por el Dr. Gonzalez mediante nota del 29 de junio de 2009, adjuntando,
ademas, copia del CD Médulo sobre interacciones.

Mediante oficio CEA-RA-674-09, del 13 de julio de 2009, la Dra. Rosaura M. Romero Chacén, Presidenta de la
Comisiéon de Régimen Académico, solicité al Dr. Rénald Gonzalez Argiello retirar el resultado de su solicitud de
calificacién en Régimen Académico (calificacion 2130-3-2009).

Con fecha del 17 de julio de 2009, el Dr. Rénald Gonzalez Argiello interpuso, ante la Comision de Régimen
Académico, un recurso de revocatoria con apelacién en subsidio en contra del oficio CEA-RA-674-09. Dicho recurso
a la letra dice:

En vista de su resolucién a la solicitud de calificacion de mi obra did4ctica titulada: “Receptores un
concepto basico en Farmacologia” No 2130-5-2009 comunicada en oficio CEA-RA-674-09, quiero
manifestarle mi desacuerdo con la susodicha calificacion por lo que estoy formalmente interponiendo un
recurso de revocatoria con apelacion en subsidio a la misma.

Los argumentos que motivan dicho recurso son los siguientes:
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A-

La baja calificacion otorgada a la obra didactica puede derivar de varios factores, competencia
exclusiva de la Seccién Técnico-Administrativa del Centro de Evaluacién Académica.

1- El instrumento utilizado por dicha oficina para valorar la obra didactica, segin comunicacién
telefénica del CEA, es la guia de trabajo para la valoracion de publicaciones. Dicha guia esta
disefiada y construida para valorar articulos cientificos, pero no es un instrumento valido para
una obra didactica. Para obra didactica es poco clara y omisa al no valorar aspectos propios
de las mismas. Una obra didactica no es un articulo cientifico pues tiene objetivos y metas
muy diferentes. Es inconcebible que no se tenga un instrumento para valorar el trabajo de una
obra didéactica. Si el instrumento de valoracion no es el adecuado y no hay un profesor
evaluador que trabaje en la misma linea y con la misma metodologia de la obra a evaluar,
dicha valoracion no se ajustara a la realidad. Esto lo considero sumamente dafiino.

La calidad de la obra fue evaluada por una comision Ad-hoc de la Escuela de Medicina que emitié
un informe muy positivo sobre la misma (ver anexo # 1). El mismo fue evaluado por los estudiantes
de Medicina en el semestre pasado por medio de una encuesta realizada por mi persona (ver
anexo # 2). Es decir esta obra antes de ser utilizada es evaluada por una Comision independiente
de la Escuela de Medicina, seguidamente se la ofrezco a un grupo de estudiantes para su
evaluacién antes de emplearla de forma general.

La obra se utiliza en cursos del Departamento de Farmacologia, como método complementario a la
docencia tradicional, pues los estudiantes tienen la posibilidad de estudiar el tema durante
practicas programadas en las salas de cémputo de la Escuela de Medicina. Precisamente con este
tipo de trabajo (obra) se reduce los costos que significan para la Universidad la adquisicion de
software y licencias para que los estudiantes trabajen. Aun si se dispusiera de los fondos para ello,
los software importados estan en otros idiomas, lo que dificulta el aprendizaje a algunos
estudiantes, ademas, no reflejan nuestra realidad ni estan totalmente acordes con los objetivos de
los cursos en los cuales se utilizan.

La realizacion de esta obra no esta disefiada para la comunidad internacional, sino que pretende
llenar un vacio en la docencia universitaria de la UCR, en el area de la salud especificamente. Esto
no le suprime ningdn valor, todo lo contrario, puede ser utilizada por toda el area de la salud de la
UCR, y cualquiera de sus 35 mil estudiantes, si lo quisieran para eso esta en la biblioteca, asf
como por cualquiera otra Universidad Nacional o cualquier ciudadano. Esto no es un articulo que
se coloca en una revista internacional, pues nunca fue su objetivo. No es un articulo que se lee una
vez, esta obra la podemos, una vez creada, utilizar por afios con sus respectivas actualizaciones,
que se pueden hacer facilmente, pues nosotros poseemos los archivos madre. Esto no le costara
nada mas a la UCR. Este tipo de obra como si fuera un libro puede ser comercializa (sic) y ganar
més difusion si se lograra desarrollar un sistema de e-learning o la UCR desarrollara uno, pues son
temas de Farmacologia que aplican universalmente.

La originalidad de la obra no puede ni siquiera ser cuestionada, es totalmente original, basta con
verla o compararla con otra que realice con el titulo de interacciones de medicamentos, lo cual
llevd a cabo el CEA, pues me solicitd la obra interacciones de medicamentos. El tema, el disefio,
las animaciones muy diferentes. Si se comparan ambas obras con cuidado se notara toda su
divergencia. Ver anexo # 3, adjunto las dos obras nuevamente. El de receptores, que es la
calificacion que se apela, y el de interacciones.

Las obras estan realizadas con el programa Flash ocho de Macromedia con algunas ayudas del
programa de ilustrador también de Macromedia. El autor de esta obra es un farmacéutico, doctor
en Ciencias Naturales sin formacién en informatica o disefio grafica que realiza un gran esfuerzo
de autodidacta, principalmente, para conocer estas herramientas e implementarlas en procura de
mejorar la didactica universitaria y elevar el nivel de nuestros estudiantes. A no ser por unos
cuantos dibujos, contados con la mano, el disefio de los dibujos, su dibujo, su pintura y animacién
todo lo hizo solo el autor sin ninguna ayuda. Hay secciones que se visualizan en diez y quince
segundos, pero costaron una semana 0 mas de trabajo realizarlas. Ademas de recoleccion, lectura
y resumen de la literatura cientifica para hacer un material actualizado. El disefio general, ludico
docente y toda la digitacion la realizé el autor solo, asi como todas las correcciones sugeridas por
alumnos y profesores. Quién no sabe no puede estimar que este trabajo duré mas de un afio en
realizarse. Se deberia tener el apoyo de algin profesor, a la hora de evaluar este trabajo, que esté
tratando de realizar algo similar para que pueda realmente interpretar la magnitud del mismo.
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G- La calificacién de la Seccién Técnico-Administrativa desmotiva y manda el mensaje equivocado
que esta obra no es relevante y la Universidad no le interesa, eso a pesar de contar con el apoyo
de la Vicerrectoria de Docencia y que dicho trabajo fue presentado en el finalizado curso del
Centro de Docencia Universitaria a cargo del profesor Luis Piedra, como un prototipo de trabajos
de innovacion docente y tuvo buenas criticas.

Por todo lo anterior solicito que se me recalifique la obra didactica e insto a las autoridades
universitarias a desarrollar guias y politicas que puedan valorar este tipo de obras.

En sesion N.° 2132-09, del 11 de agosto de 2009, la Comision de Régimen Académico acordd solicitarle al Dr.
Ricardo Boza Cordero, Director de la Escuela de Medicina, conformar una comision de especialistas para que
exteriorizaran, mediante un dictamen, el criterio cualitativo sobre la originalidad, complejidad y trascendencia en el
campo de la obra didactica Receptores: un concepto basico (sic) en Farmacologia, presentada para evaluacion por el
Dr. Rénald Gonzalez Arguello (oficio CEA-RA-757-09, del 19 de agosto de 2009).

El Dr. Ricardo Boza Cordero, Director de la Escuela de Medicina, respondio a la solicitud de la Comisiéon de Régimen
Académico con el oficio EM-D-429-08-2009, del 21 de agosto de 2009, de la siguiente manera:

En respuesta a su oficio CEA-RA-757-09, adjunto el informe de la Comision ad hoc, conformada por
esta Direccion en febrero del afio en curso, la cual externdé dicho dictamen acerca del material
audiovisual “Modulo sobre receptores” elaborado por el Dr. Rénald Gonzalez Arguello.

La Comision de Especialistas evaluadora del material en andlisis fue conformada por: Dra. Desirée Saenz Campos,
M.Sc. Georgina Gomez Salas y Dr. José Agustin Arguedas Quesada, quienes rindieron su informe al Dr. Ricardo
Boza Cordero, Director de la Escuela de Medicina, mediante oficio FR-042-02-2009, del 10 de febrero de 2009 vy,
posteriormente, se envié al Dr. Rénald Gonzélez Argliello con el oficio EM-D-108-02-2009, del 19 de febrero del
mismo afio.

Dicho criterio se dio en los siguientes términos:
En atencion a su solicitud segin nota EM-D-070-01-2009 recibida el 4 de febrero, para construir
comision ad hoc para emitir un pronunciamiento sobre el material audiovisual “Modulo sobre
receptores” elaborado por el Dr. Rénald Gonzalez Argiello y presentado en CD, a efecto de su
presentacion ante la Comisién de Régimen Académico, nos permitimos indicarle lo siguiente:

Luego de revisar el material, estimamos que su contenido provee informacion muy valiosa expuesta de
una forma que brinda un apoyo al proceso de aprendizaje de los estudiantes que deben conocer sobre
esta materia. El autor incluye una seccion de objetivos al principio, seguido de las pertinentes
instrucciones para facilitar el desarrollo secuencial del documento. También se incluyen diversos
capitulos que permiten la exposicién detallada en cuanto al tema de receptores, su calificacion y
actividad farmacoldgica, atinadamente ilustrado con casos clinicos.

Consideramos que este material audiovisual ilustra en forma agradable, exhaustiva y sencilla el tema
de los receptores aplicado al campo de la Farmacologia y posee un enfoque didactico que, sin duda, ha
requerido de un gran esfuerzo por parte del Dr. Gonzéalez para su preparacion.

En vista de lo anterior, nos permitimos recomendar este material, que representa un esfuerzo concreto
por ofrecer un apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje para los estudiantes del area de la salud.

Por lo tanto, luego de analizar el criterio de la Comisién de Especialistas, la Dra. Rosaura M. Romero Chacén,
Presidenta de la Comisién de Régimen Académico, mediante oficio CEA-RA-893-09, del 9 de setiembre de 2009, le
inform6 al Dr. Ronald Gonzalez Arguello, el resultado en cuanto al recurso presentado:

La Comisién de Régimen Académico, en sesién N.° 2139-09 del 08 de setiembre del afio en curso,
concluyé el andlisis del recurso que usted present6é en relacion con el puntaje con que se califico la
obra didactica: “Receptores: un concepto basico en Farmacologia”.

Al respecto, después de analizar los argumentos que usted presenta en la carta y el dictamen de la
Comisién de la Unidad Académica y los contenidos del trabajo, se acordé comunicarle lo siguiente:

- La instancia encargada de evaluar las publicaciones es la Comisién Institucional de Régimen
Académico y no la Seccion Técnico-Administrativa del Centro de Evaluacion Académica como usted
lo consigna en su nota.
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- Se modifica el puntaje de la obra didactica de 1 punto a 1,50 puntos.

Con el oficio CEA-RA-892-09, del 16 de setiembre de 2009, la Dra. Rosaura M. Romero Chacén, Presidenta de la
Comision de Régimen Académico, le solicitd al Dr. Rénald Gonzalez Arglello retirar el resultado de su recurso de
adicion y aclaracién, motivo por el cual con nota del 22 de setiembre de 2009, el Dr. Gonzéalez Arguello presentd,
ante el Consejo Universitario, una apelacion a las resoluciones CEA-RA-674-09 y CEA-RA-893-09 de la Comisién de
Régimen Académico, sobre la calificacion de la obra didactica: Receptores un concepto bésico (sic) de Farmacologia,
de la siguiente manera:

Ante usted, como autoridad maxima, y segun el capitulo Il articulo 7 del Reglamento de Régimen
Académico presento mi apelacion a la resolucion CEA-RA-674-09 (anexo 1) y siguiente CEA-RA-893-
09 (anexo 2) de la Comisién de Régimen Académico sobre la calificacion de la obra didactica de mi
autoria titulada: Receptores un concepto basico en Farmacologia (anexo 5 CD), pues estoy en
desacuerdo con el tramite y valoraciéon dada a la obra.

a-La primera calificacion a la obra didactica de mi autoria fue comunicada por la Comision de Régimen
Académico en oficio CEA-RA-676-09 (anexo 1) del 15 de julio del presente. Dicha calificacién por
baja (un punto) e injustificada, fue apelada por mi persona el 17 de julio, mediante un recurso de
revocatoria con apelacion en subsidio (anexo 4).

b-En oficio CEA-RA-892-09 (anexo 3) del 17 de setiembre, dos meses después, mi recurso fue
contestado por la Dra. Rosaura Romero Chacon, Presidenta de la Comision de Régimen
Académico como si fuera un recurso de adicion y aclaracion en lugar del recurso de revocatoria
con apelacion en subsidio.

c- En oficio CEA-RA-893-09 (anexo 2), comunica que la obra se revalora a 1,5 puntos.

d-Los argumentos emitidos por mi persona en el recurso de revocatoria con apelacion en subsidio
(anexo 4), siguen siendo validos y al no encontrar ninguna aclaracion ni justificacién por parte de la
Comision de Régimen Académico y considerando que se me esta lesionando al desvalorizar un
trabajo docente, es que presento mi inconformidad ante su persona.

En anexo 5 ademas del CD con la obra se adjunta el dictamen de la Comision Ad hoc de la Escuela de
Medicina, la inscripcion y signatura de la biblioteca y la encuesta realizada a los estudiantes de
Medicina sobre la obra docente.

Mediante oficio CU-D-09-09-559, del 23 de setiembre de 2009, la M.L. Ivonne Robles respondié al Dr. Rénald
Gonzalez Argiello que su apelacion habia sido trasladada a la Comision de Asuntos Juridicos del Consejo
Universitario, mediante el oficio CAJ-P-09-017, del 23 de setiembre de 2009.

La Comision de Asuntos Juridicos, una vez analizado el caso, solicitd el criterio técnico a la Oficina Juridica, por
medio del oficio CAJ-CU-09-33, del 14 de octubre de 2009, la cual emiti6 su criterio en el oficio 0J-1796-2009, del 21
de octubre de 2009, de la siguiente manera:

(--)
Antecedentes:

1.- Mediante oficio CEA-RA-674-09 del 13 de julio de 2009, suscrito por la Dra. Rosaura M. Romero
Chacén, Presidenta de la Comisién de Régimen Académico, se informd al Dr. Gonzalez Argiiello que
debia presentarse a retirar el resultado de su solicitud de calificacién en Régimen Académico.

2.- La Calificacién en Régimen Académico No. 2130-3-2009, establece en el rubro correspondiente a
Publicaciones y obra artistica o profesional calificada, que se procedié a otorgar un (1) punto a la obra
didactica “Receptores: un principio basico en Farmacologia”.

De igual forma, se indic6 que “las obras presentadas han sido evaluadas con base en lo que establece
el Reglamento de Régimen Académico y de Servicio Docente en su articulo 47 inciso d) y lo
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establecido en las Guias de Trabajo para la Valoracion de Obras que se encuentran en
www.cea.ucr.ac.cr.”

3.- El 17 de julio de 2009, el Dr. Gonzalez Arguello interpone ante la Comisién de Régimen Académico,
recurso de revocatoria con apelacion subsidiaria contra la calificacion No. 2130-3-2009, por estar en
desacuerdo contra el puntaje otorgado a la obra didactica sefialada. Indica, entre otros, que la
originalidad de la obra no fue debidamente apreciada, que la obra constituye un valioso aporte a los
cursos del Departamento de Farmacologia de la Escuela de Medicina, y que el instrumento utilizado por
la Comision esta disefiado para evaluar obras cientificas, no didacticas.

4.- Con el propésito de dar respuesta al recurso interpuesto, la Comision de Régimen Académico en
oficio CEA-RA-757-09 del 19 de agosto solicita a la Direccién de la Escuela de Medicina que “conforme
una Comision de Especialistas que nos externe mediante un dictamen, el criterio cualitativo sobre la
originalidad, complejidad y trascendencia en el campo de la obra didactica ‘Receptores: un concepto
béasico en Farmacologia’ presentado para evaluacion por el profesor Ronald Gonzalez Argiello.”

5.- La Direccién de la Escuela de Medicina remitié a la Comision de Régimen Académico en nota EM-
D-429-08-2009 el informe rendido por la Comision Ad-Hoc de Especialistas, acerca del material
audiovisual “Mddulo sobre Receptores” elaborado por el Dr. Gonzalez Argulello (vid. Oficio FR-042-02-
2009). En dicho informe los miembros de la Comisién Ad-Hoc sefialan que la obra “provee informacion
muy valiosa expuesta de una forma que brinda un apoyo al proceso de aprendizaje de los estudiantes
(...) este material audiovisual ilustra en forma agradable, exhaustiva y sencilla el tema de los receptores
aplicado al campo de la Farmacologia y posee un enfoque didactico que, sin duda, ha requerido de un
gran esfuerzo por parte del Dr. Gonzalez para su preparacion.”

6.- Mediante oficio CEA-RA-893-09 del 9 de setiembre, la Comisién de Régimen Académico resuelve
acoger parcialmente el recurso de revocatoria y apelacion subsidiaria interpuesto por el interesado, y
modificar el puntaje otorgado a la obra didactica de 1 punto a 1.5 puntos. La nueva Calificacion en
Régimen Académico No. 2140-3-2009 dej6 sin efecto la No. 2130-3-2009.

Analisis:

A la luz de la informacién contenida en el expediente original remitido, esta Asesoria considera que en
la tramitacién del recurso interpuesto se han observado los plazos e instancias correspondientes, se ha
solicitado el criterio especializado respectivo y se procedié a resolver el recurso de revocatoria
oportunamente, por lo que esta Asesoria recomienda a ese Consejo resolver el recurso de apelacién
subsidiaria planteado.

* El documento titulado “Guia de trabajo para la valoracion de publicaciones”, establece lo siguiente en relacion con los puntajes otorgados:

Puntaje Criterio Caracteristicas

Hastal | Relevancia | ¢ Publicaciones con extension, complejidad y originalidad de caracter limitado, pero que brindan
ensu un aporte especifico a su ambito de conocimiento. Realizadas en revistas de difusion y
campo circulacion local.

« Publicaciones de tipo revision (review) en donde el (los) autor (es) no tienen una participacion
0 protagonismo en el tema (i.e., no poseen trabajos originales en el tema que se muestren en la
lista de referencias), sino que resumen las publicaciones de otros investigadores, y permiten la
difusion del conocimiento.

* Presentaciones in extenso (de un trabajo original) en congresos, simposios o talleres, que
hayan sido impresas en las "memorias" o catdlogos de dichas actividades, o incluidas (en
version completa) en medios electronicos generados en dichas actividades de manera formal
(i.e., un disco compacto de la actividad, etc.). La calidad y la originalidad son criterios
determinantes para otorgar el puntaje en este rubro: excepcionalmente se podra asignar mayor

puntaje.
1-2 Publicacion | « Publicaciones (articulos) de una extension méas amplia o con un grado de complejidad mayor a
es y obras la categoria anterior, que representen un trabajo completo y original sobre un tema, en revistas
de mérito de difusion local conocidas y consolidadas, de facil acceso en bibliotecas y &mbitos académicos

reconocido nacionales.

« Publicaciones de tipo revision (review) en donde los autores sean quienes generan el
conocimiento en el tema del trabajo (i.e., poseen trabajos originales en el tema, que se
muestran en la bibliografia).

 Capitulos de libros con distribucion, difusién o alcance limitado.
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REFLEXIONES DE LA COMISION

La Comision de Asuntos Juridicos, después de valorar los diversos documentos consignados en el expediente del Dr.
Rénald Gonzalez Argiello, asi como el criterio de la Oficina Juridica, considerd de gran importancia analizar en el
presente caso los siguientes dos aspectos:

1) Elcriterio de la Comision de Especialistas, conformada por la Escuela de Medicina en el mes de febrero anterior,
la cual dictaminé con el oficio FR-042-02-2009, entre otros elementos, lo siguiente:

(...) provee informacion muy valiosa expuesta de una forma que brinda un apoyo al proceso de
aprendizaje de los estudiantes (...) este material audiovisual ilustra en forma agradable, exhaustiva y
sencilla el tema de los receptores aplicado al campo de la Farmacologia y posee un enfoque didactico
que, sin duda, ha requerido de un gran esfuerzo por parte del Dr. Gonzalez para su preparacion.

2) El Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente, el cual en el articulo 47, inciso d), en lo conducente
sefiala: “(...) Hasta 2 puntos: Publicaciones y obras de mérito reconocido (...)".

Luego de un analisis en el seno de la Comision, con base en los elementos expuestos, esta considera que se debe
modificar el puntaje otorgado a la obra didactica Receptores: un concepto fundamental en Farmacologia de 1,5
puntos a 2 puntos.

PROPUESTA DE ACUERDO
La Comision de Asuntos Juridicos presenta ante el Plenario la siguiente propuesta de acuerdo:
CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante nota del 5 de junio de 2009, el Dr. Ronald Gonzalez Argiello, de la Escuela de Medicina, someti6 a
consideracién de la Comision de Régimen Académico la obra titulada: Receptores: un concepto fundamental en
Farmacologia, calificacion que le fue comunicada en la resolucion CEA-RA-674-09, del 13 de julio de 2009
(calificacion N.° 2130-3-2009).

2. El Dr. Rénald Gonzalez Argiiello, con nota del 17 de julio de 2009, interpuso, ante la Comisién de Régimen
Académico, un recurso de revocatoria con apelacion en subsidio contra lo dispuesto en la resolucién CEA-RA-
674-09, por estar en desacuerdo con la calificacion otorgada, al considerar que la originalidad de la obra no fue
debidamente apreciada, pues, en criterio del autor, la obra constituye un valioso aporte a los cursos del
Departamento de Farmacologia de la Escuela de Medicina; asimismo, segln expreso6 el profesor Gonzélez
Arglello, el instrumento utilizado por la Comision esta disefiado para evaluar obras cientificas, no didacticas.

3. Ensesion N.° 2132-09, del 11 de agosto del afio en curso, la Comision de Régimen Académico acordé solicitarle
al Dr. Ricardo Boza Cordero, Director de la Escuela de Medicina, conformar una comision de especialistas que
dictaminara sobre la obra didactica: Receptores: un concepto basico (sic) en Farmacologia (oficio CEA-RA-757-
09, del 19 de agosto de 2009), el cual remitid el criterio de la Comision de Especialistas en los oficios EM-D-429-
08-2009, del 21 de agosto de 2009 y FR-042-02-2009, del 10 de febrero de 2009.

4. En sesion N.° 2139-09, del 8 de setiembre de 2009, la Comisién de Régimen Académico concluy6 el analisis del
caso y acord6 comunicarle al Dr. Rénald Gonzalez Argiiello la modificaciéon al puntaje otorgado a la obra
didactica Receptores: un concepto basico (sic) en Farmacologia de 1 punto a 1,50 puntos (oficio CEA-RA-893-
09, del 9 de setiembre de 2009, calificacion 2140-3-2009).

5. EI Dr. Rénald Gonzalez Argiello, mediante nota del 22 de setiembre de 2009, present6 ante el Consejo
Universitario una apelacién a las resoluciones CEA-RA-674-09 y CEA-RA-893-09 de la Comisién de Régimen
Académico, por estar en desacuerdo con el trdmite y valoracion dada a la obra didactica: Receptores: un
concepto basico (sic) en Farmacologia.

6. La M.L. lvonne Robles Mohs, Directora del Consejo Universitario, con el oficio CAJ-P-09-017, del 23 de
setiembre de 2009, traslado el caso del Dr. Ronald Gonzalez Argiello a la Comisién de Asuntos Juridicos para
su analisis.
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7. Mediante oficio CAJ-CU-09-33, del 14 de octubre de 2009, el Ing. Agr. Claudio Gamboa Hernandez, Coordinador
de la Comision de Asuntos Juridicos, solicitd el criterio técnico de la Oficina Juridica, el cual fue emitido en el
oficio OJ-1796-2009, del 21 de octubre de 2009, de la siguiente manera:

()

A la luz de la informacién contenida en el expediente original remitido, esta Asesoria considera que
en la tramitacion del recurso interpuesto se han observado los plazos e instancias correspondientes,
se ha solicitado el criterio especializado respectivo y se procedié a resolver el recurso de revocatoria
oportunamente, por lo que esta Asesoria recomienda a ese Consejo resolver el recurso de apelacion
subsidiaria planteado.

8. La Comision de Especialistas, conformada por la Escuela de Medicina, en oficio FR-042-02-2009, del 10 de
febrero de 2009, en su momento, sefialo:

(...) provee informaciéon muy valiosa expuesta de una forma que brinda un apoyo al proceso de
aprendizaje de los estudiantes (...) este material audiovisual ilustra en forma agradable, exhaustiva y
sencilla el tema de los receptores aplicado al campo de la Farmacologia y posee un enfoque
didactico que, sin duda, ha requerido de un gran esfuerzo por parte del Dr. Gonzélez para su
preparacion.

9. Elarticulo 47, inciso d), del Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente, indica que:
d) Publicaciones, obras profesionales, artisticas y didacticas:

Se otorgara un puntaje de 0 a 4 puntos a cada obra o publicacion dependiendo de la calidad de
ésta. En el caso de obras y publicaciones de varios autores, el puntaje se distribuira de acuerdo con
el grado de participacion de los autores.

Cuando el trabajo es de varios autores, se otorgara al solicitante, en forma adicional, un 25% del
puntaje que le corresponde por su grado de participacion, siempre que la suma de ambos no
exceda el puntaje total asignado a la obra o publicacién.

Las publicaciones y obras de uno o varios autores, podran recibir calificaciones por numeros
enteros o fracciones.

0 puntos: Si se considera que el trabajo tiene poca creatividad, o si la participacion de los coautores
esta muy diluida.

Hasta 1 punto: Cuando se considere que el trabajo tiene relevancia en su campo.

Hasta 2 puntos: Publicaciones y obras de mérito reconocido.

Hasta 4 puntos: Se dara solo en publicaciones y obras que por su contenido se consideren de
importante y excepcional trascendencia en su campo.

()
ACUERDA:

Acoger la apelacion presentada por el Dr. Rénald Gonzalez Arglello, de la Escuela de Medicina, y otorgarle 2
puntos por la obra didactica Receptores: un concepto fundamental en Farmacologia, de conformidad con lo que
establece el articulo 47, inciso d) del Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente, que en lo conducente
sefiala: “(...) Hasta 2 puntos: Publicaciones y obras de mérito reconocido (...)".

EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA agradece a la Licda. Gréttel Castro Céspedes, analista
de la Unidad de Estudios, quien colabor6 en la elaboracion de este dictamen; a la Licda. Rocio
Marin Arguedas, asesora de la Oficina Juridica, y a la Licda. Maritza Mena, quien realizé la
revision filoldgica del documento.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a discusion la propuesta.
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EL M.Sc. ISMAEL MAZON sefiala que la Comisién de Régimen Académico otorgd 1
punto, la Comision de Especialistas recomendé 1,5 puntos y la Comision de Politica Académica
considera que se le deben dar 2 puntos.

Desea conocer el criterio de la Comision, porque, de acuerdo con lo que establece el
Reglamento de Régimen Académico, se dan de 1 a 2 puntos maximo. En este caso, se esta
otorgando el maximo puntaje; ademas, dice: (...) publicaciones y obras de mérito reconocido.
Entiende que se le daria el maximo puntaje, en el sentido de que se trata de una obra de mérito
reconocido.

Reitera que le gustaria saber por qué si inicialmente la Comisién dijo 1,5 —le dio un poco
mas, pero no el tope—, ahora si se le otorga el maximo.

EL DR. ANGEL OCAMPO indica que su inquietud va en el mismo sentido que el
planteamiento hecho por el M.Sc. Ismael Mazén.

Manifiesta que en un trabajo anterior se percataron de que hay que tener cuidado con el
trabajo que esta haciendo la Comisiéon de Régimen Académico.

Indica que de acuerdo con la informacion que recibe el Consejo, que le preocupa que la
Comisién de especialistas no se pronuncie, sino que simplemente hace la valoracién de la obra,
la determina y deja el criterio o el procedimiento a la Comision del Consejo Universitario para
que realice el respectivo estudio.

Menciona que la Comisibn de Asuntos Juridicos del Consejo Universitario no esta
haciendo un andlisis sobre el valor de la obra académica o cientifica, sino que parte del
instrumento que se le da. Cree que en ese sentido va la inquietud del M.Sc. Ismael Mazén. Se
pregunta en qué se basan para determinar que no corresponde 1,5, sino que se debe otorgar
medio punto mas.

*kkk

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion una ampliacion de tiempo para
terminar con la discusion de la propuesta, y se obtiene el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazoén, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno

Ausentes en el momento de la votacién el Sr. Paolo Nigro y el Sr. Carlos Alberto Campos.

Por consiguiente, el Consejo Universitario ACUERDA ampliar el tiempo de la sesidn
hasta concluir con el punto en discusion.

*kkk
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EL DR. RAFAEL GONZALEZ expone que en el articulo 47, inciso d), del Reglamento de
Régimen Académico, dice: (...) publicaciones, obras profesionales artisticas y didacticas (...).

Explica que cuando se habla de obras didacticas, se indica que hasta 4 puntos se daran
en publicaciones y obras que, por su contenido, se consideren de importante y excepcional
trascendencia en su campo.

Afade que la Comision le recomienda al Plenario que bajo el argumento de la Comisién
de Especialistas lo pueden hacer, dado que tienen capacidad para valorar, ya que dice: provee
informacion valiosa expuesta de una forma que brinde un apoyo al proceso de aprendizaje a los
estudiantes, es un material audiovisual que ilustra en forma agradable exhaustiva y sencilla el
tema de los receptores aplicados a la formacion Farmacologia y posee un enfoque didactico y
sin duda ha requerido de un gran esfuerzo.

Comenta que, basado en lo anterior, la Comision consider6 que no se le podia otorgar 4
puntos; no obstante, 1,5 era insuficiente, por lo que se estimd que ameritaba otorgarle 2 puntos.

Repite que ese es el razonamiento que se plasmo en el documento, pues la Comision
considerd que no se le podian otorgar 4 puntos, que es el maximo, y que 1,5 era insuficiente,
debido al argumento que emand de la Comision. Ademas, esto si lo pueden valorar, porque son
el jerarca. Se estimé que no era necesario formar otra comisién que analizara el asunto y
prolongar el asunto por mas tiempo, con el fin de que el Dr. Rénald Gonzalez pueda tener una
respuesta al respecto lo antes posible.

Reitera que la Comisién tiene capacidad, porque como aqui hay un margen de
discrecionalidad, basado en lo que dice la Comisién de expertos, lo cual les permitia valorar, y
con base en otros casos que han tenido igual, precisamente, que ese trabajo ameritaba 2
puntos, porque los criterios que se reiteran no son hacia atras, de decir que era muy limitada o
gue no tenia mérito, sino que lo que dice es que es de mérito y todos los otros asuntos que trae
el expediente. Indica que incluso los estudiantes la valoraron como una obra buena, de manera
gue si eso es asi la Comisién recomienda y considera que tiene mérito.

Puntualiza que ese fue el argumento en el que se basé la Comision, con el fin de no darle
mas largas al asunto y esperar hasta febrero o marzo del préximo afio para que otra comision
indicara cuanto es el puntaje que considera que amerita la obra del profesor.

Enfatiza que esto siempre va a hacer subjetivo; sin embargo, basados en lo que ya dijo la
Comisién, ademas de que los estudiantes lo recomendaron y es positivo, la Comision considerd
gque ameritaba otorgarle 2 puntos.

Insiste en que el argumento de la Comisién esta basado en el mismo Reglamento; es
decir, no se estan sobrepasando los criterios de que puede ir mas alla de 2 puntos, sino que de
acuerdo con lo que establece el Reglamento, se estim6 que 4 puntos no, pero 2 puntos si, por
el razonamiento lo ameritaba.

EL DR. ALBERTO CORTES exterioriza que se suma al criterio planteado por el Dr. Rafael
Gonzalez Ballar, en el sentido de que se acoja el dictamen que propone la Comisién.

Cree que cualquier decision podria tener la acusacion de ser eventualmente subjetiva; sin
embargo, la interpretacion que el plenario pueda hacer del dictamen elaborado por la Comision
Especialistas, les permite interpretarlo de esa manera.
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Afiade que en el documento, en la pagina 7, en la cita de pie de pagina, el criterio que se
establece para obras de mérito reconocido es distinto al criterio que se sefiala en la pagina 11
con los puntos que se tiene. Piensa que esto genera confusién, porque en la pagina 7, entre 1y
2 es obra de mérito y en la pagina 2, es a partir de 2 puntos que de considera obra de mérito.

Por lo tanto, se acoge a la interpretacién de la pagina 11, donde se establecen las
caracteristicas que tiene que tener la obra por puntos para sefialar que sobre la base del
dictamen de los especialistas la obra merece 2 puntos.

Manifiesta que con la argumentacion del Dr. Rafael Gonzalez y la aclaracion sobre estos
criterios, en lo personal, se inclinaria a darle el voto al dictamen, tal y como esta.

Opina que deben hacer una revisién de los pardmetros que estan utilizando, porque se
deja un gran vacio, en razén de lo cual se hace dificil explicar con qué criterio se pone un
puntaje u otro; no objeta en que sean fracciones o unidades enteras, siempre y cuando se
tengan parametros claros para decidir por qué se otorga 1, 1,5, 2 6 0,15, como se ha hecho
anteriormente.

Opina que, actualmente, hay mucha ambigiiedad, o que permite un gran margen para
interpretaciones subjetivas. Cree que tienen que corregir esas ambigledades en un futuro
préximo.

EL DR. ANGEL OCAMPO insiste en su preocupacion, en cuanto a que la propuesta se
justifique sobre la base de un criterio, porque existe el riesgo de que la discrecionalidad la
conviertan en arbitrariedad, aunque se haga justificadamente, mas alla de la potestad que seria
legalmente procedente, pero que establezcan enviandole un mensaje a la comunidad de cudl es
el criterio empleado para resolver este caso.

Expresa que sefialar que se acogen al articulo 47 es un gran paso, con lo cual se aclara
gue en adelante se va a continuar con dicha consideracion y no con la guia que, a su criterio,
tiene mayor rango. Agrega que en otro momento van a tener que resolver la discrepancia en
relacién con la guia de trabajo.

Insiste en que 1,5 reconoce el mérito y el 2 también, lo que no pueden justificar es por qué
se acepta ese 0,5. Considera que lo deben justificar por las razones obvias.

Por otro lado, le parece que la Comisién de Asuntos Juridicos no le solicitdé a la Comision
de Especialistas un andlisis, sino que se baso en la misma resolucién y estudio elaborado para
la Comision de Régimen Académico, de modo que lo que se estd haciendo es reinterpretando
el razonamiento emitido; no se estd pidiendo, aunque se tenia libertad de hacer, un nuevo
analisis con otra comision de especialistas.

Enfatiza que la reinterpretacion que se hace se debe justificar, ya que, a su juicio, aclarar
que se acogen al articulo 47, que es un argumento sélido, y probablemente, la Comisién de
Régimen Académico no lo hizo, sino que toma el otro criterio.

Concuerda con el Dr. Alberto Cortés en que se apruebe la propuesta, pero incluyéndole la
aclaracion como corresponde.

EL DR. OLDEMAR RODRIGUEZ sugiere que se coloque el considerando 9 como nimero
8, y al considerando 8 se le agregue que la Comision de especialistas, conformada por la
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Escuela de Medicina, sefialé que tiene un esfuerzo (...), por lo cual la Comisién de Asuntos
Juridicos considera que la obra tiene el mérito suficiente para asignarle dos puntos; de esa
manera queda claro; de ahi que propone colocar el articulo 47, con el fin de que se indique que
se esta aplicando y, a la vez, se clarifica el argumento.

%A |as trece y veinte minutos, el Consejo Universitario entra a sesionar en la modalidad
de sesidn de trabajo.

A las trece y veintitrés minutos, se reanuda la sesién ordinaria del Consejo
Universitario.****

EL ING. AGR. CLAUDIO GAMBOA aclara que la Comision de Régimen Académico habia
otorgado un punto; la Comisién de Especialistas, 1,5 y la recomendacién de la Comision de
Politica Académica es de 2 puntos, basado en el informe realizado por la Comision de
Especialistas de pasarlo a 2 puntos.

El DR. OLDEMAR RODRIGUEZ somete a votacion la propuesta de acuerdo, y se obtiene
el siguiente resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic. Hector Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno.

Inmediatamente, somete a votacidn declarar el acuerdo firme, y se obtiene el siguiente
resultado:

VOTAN A FAVOR: Dr. Angel Ocampo, M.Sc. Ismael Mazén, Lic. Héctor Monestel, Dr.
Alberto Cortés, Dr. Rafael Gonzalez, Dr. José Angel Vargas, M.Sc. Maria del Rocio Rodriguez,
Ing. Agr. Claudio Gamboa y Dr. Oldemar Rodriguez.

TOTAL: Nueve votos

EN CONTRA: Ninguno

Ausentes en el momento de la votacion el Sr. Carlos Alberto Campos y el Sr. Paolo Nigro.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante nota del 5 de junio de 2009, el Dr. Ronald Gonzalez Arguello, de la Escuela
de Medicina, sometio a consideracion de la Comisién de Régimen Académico la obra
titulada: Receptores: un concepto fundamental en Farmacologia, calificacion que le
fue comunicada en la resolucion CEA-RA-674-09, del 13 de julio de 2009 (calificacion
N.° 2130-3-2009).
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El Dr. Rénald Gonzalez Arguello, con nota del 17 de julio de 2009, interpuso, ante la
Comision de Régimen Académico, un recurso de revocatoria con apelacién en
subsidio contra lo dispuesto en la resolucion CEA-RA-674-09, por estar en
desacuerdo con la calificacién otorgada, al considerar que la originalidad de la obra
no fue debidamente apreciada, pues, en criterio del autor, la obra constituye un
valioso aporte a los cursos del Departamento de Farmacologia de la Escuela de
Medicina; asimismo, segun expresé el profesor Gonzélez Argiello, el instrumento
utilizado por la Comision esta disefiado para evaluar obras cientificas, no did4cticas.

En sesion N.° 2132-09, del 11 de agosto del afio en curso, la Comision de Régimen
Académico acordo solicitarle al Dr. Ricardo Boza Cordero, Director de la Escuela de
Medicina, conformar una comision de especialistas que dictaminara sobre la obra
didactica: Receptores: un concepto basico (sic) en Farmacologia (oficio CEA-RA-757-
09, del 19 de agosto de 2009), el cual remitié el criterio de la Comision de
Especialistas en los oficios EM-D-429-08-2009, del 21 de agosto de 2009 y FR-042-02-
2009, del 10 de febrero de 2009.

En sesion N.° 2139-09, del 8 de setiembre de 2009, la Comision de Régimen
Académico concluy¢ el analisis del caso y acordé comunicarle al Dr. Rénald Gonzéalez
Arglello la modificacion al puntaje otorgado a la obra didactica Receptores: un
concepto basico (sic) en Farmacologia de 1 punto a 1,50 puntos (oficio CEA-RA-893-
09, del 9 de setiembre de 2009, calificacién 2140-3-2009).

El Dr. Rénald Gonzalez Arglello, mediante nota del 22 de setiembre de 2009, present6
ante el Consejo Universitario una apelacion a las resoluciones CEA-RA-674-09 y CEA-
RA-893-09 de la Comision de Régimen Académico, por estar en desacuerdo con el
tramite y valoracion dada a la obra did4ctica: Receptores: un concepto basico (sic) en
Farmacologia.

La M.L. Ivonne Robles Mohs, Directora del Consejo Universitario, con el oficio CAJ-P-
09-017, del 23 de setiembre de 2009, traslad6 el caso del Dr. Rénald Gonzélez Arguello
ala Comisiéon de Asuntos Juridicos para su analisis.

Mediante oficio CAJ-CU-09-33, del 14 de octubre de 2009, el Ing. Agr. Claudio Gamboa
Hernandez, Coordinador de la Comision de Asuntos Juridicos, solicité el criterio
técnico de la Oficina Juridica, el cual fue emitido en el oficio 0J-1796-2009, del 21 de
octubre de 2009, de la siguiente manera:

(..)

A la luz de la informaci6on contenida en el expediente original remitido, esta Asesoria
considera que en la tramitacién del recurso interpuesto se han observado los plazos e
instancias correspondientes, se ha solicitado el criterio especializado respectivo y se
procedié a resolver el recurso de revocatoria oportunamente, por lo que esta Asesoria
recomienda a ese Consejo resolver el recurso de apelacion subsidiaria planteado.

El articulo 47, inciso d), del Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente,
indica que:

d) Publicaciones, obras profesionales, artisticas y didacticas:
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Se otorgara un puntaje de 0 a 4 puntos a cada obra o publicacion dependiendo de la calidad
de ésta. En el caso de obras y publicaciones de varios autores, el puntaje se distribuira de
acuerdo con el grado de participacién de los autores. Cuando el trabajo es de varios autores,
se otorgara al solicitante, en forma adicional, un 25% del puntaje que le corresponde por su
grado de participacion, siempre que la suma de ambos no exceda el puntaje total asignado a
la obra o publicacion.

Las publicaciones y obras de uno o varios autores, podrén recibir calificaciones por nimeros
enteros o fracciones.

0 puntos: Si se considera que el trabajo tiene poca creatividad, o si la participacién de los
coautores esta muy diluida.

Hasta 1 punto: Cuando se considere que el trabajo tiene relevancia en su campo.
Hasta 2 puntos: Publicaciones y obras de mérito reconocido.

Hasta 4 puntos: Se daré solo en publicaciones y obras que por su contenido se consideren de
importante y excepcional trascendencia en su campo.

(..)

La Comision de Especialistas, conformada por la Escuela de Medicina, en oficio FR-
042-02-2009, del 10 de febrero de 2009, en su momento, sefiald:

(...) provee informacién muy valiosa expuesta de una forma que brinda un apoyo al proceso
de aprendizaje de los estudiantes (...) este material audiovisual ilustra en forma agradable,
exhaustiva y sencilla el tema de los receptores aplicado al campo de la Farmacologia y posee
un enfoque didactico que, sin duda, ha requerido de un gran esfuerzo por parte del Dr.
Gonzélez para su preparacion.

Por lo que la Comisiéon de Asuntos Juridicos considera que la obra “Receptores: un
concepto basico (sic) en Farmacologia”, tiene el mérito suficiente para que se le
asighen 2 puntos.

ACUERDA:

Acoger la apelacion presentada por el Dr. Rénald Gonzalez Arguello, de la Escuela de
Medicina, y otorgarle 2 puntos por la obra didactica Receptores: un concepto
fundamental en Farmacologia, de conformidad con lo que establece el articulo 47, inciso
d) del Reglamento de Régimen Académico y Servicio Docente, que en lo conducente
sefiala: “(...) Hasta 2 puntos: Publicaciones y obras de mérito reconocido (...)".

ACUERDO FIRME.

A las trece horas y veinticinco minutos, se levanta la sesion.

Dr. Oldemar Rodriguez Rojas
Director
Consejo Universitario

NOTA: Todos los documentos de esta acta se encuentran en los archivos del Centro de Informacion y Servicios Técnicos, (CIST), del Consejo
Universitario, donde pueden ser consultados.
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