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Consejo Universitario condena actos de
discriminacion e investigara intervencion
en escultura Cocori

VER PRONUNCIAMIENTO COMPLETO

Con el firme compromiso de contribuir con la erradicacion del racismo y defender los derechos humanos, el
Consejo Universitario (CU) condend enérgicamente los recientes actos de discriminacion denunciados en la
Ciudad Universitaria Rodrigo Facio de la Universidad de Costa Rica (UCR) y en redes sociales. Ademas,
acordo activar los mecanismos disciplinarios para determinar las eventuales responsabilidades.

El Organo Colegiado solicitd a la Rectoria investigar las circunstancias en las que se coloco una cinta de
precaucion alrededor del conjunto escultorico Cocori, obra de la artista Leda Astorga, ubicada en el jardin de la
Facultad de Educacion. La investigacion debera determinar cual unidad tuvo a cargo esta intervencion, con qué
proposito se realizd, que procedimientos se utilizaron y cuales criterios regulan las intervenciones en bienes
culturales dentro del campus.

Como parte de la respuesta a las denuncias presentadas por la Asociacion de Estudiantes Afrodescendientes,
el plenario acordo conceder una audiencia a esta agrupacion, con el proposito de incorporar sus experiencias
y perspectivas en la toma de decisiones institucionales.

Asimismo, solicitdé a la Comision de Administracion Universitaria y Cultura Organizacional (CAUCO) revisar la
normativa, las politicas y los protocolos institucionales para atender y responder ante manifestaciones racistas.
El analisis debera garantizar un marco de tolerancia cero frente a discursos que trivialicen o celebren la
subordinacion histérica de las poblaciones afrodescendientes.

La discriminacion y el racismo reflejan una problematica social asociada con la ignorancia. Su erradicacion y
prevencion constituyen una mision inacabada e ineludible de la Universidad, enfatizé el Organo.

Plazo decisivo para la Defensoria contra la Discriminacién

En el mismo pronunciamiento, el CU establecio un plazo de seis meses para que la Administracion presente un
estudio de viabilidad y una propuesta para crear la Defensoria contra la Discriminacion, instancia que tendria a
su cargo brindar acompafamiento emocional y asesoria legal directa a las personas victimas de actos
discriminatorios en la Institucion.

Las decisiones se sustentan en el caracter pluriétnico y multicultural del pais, consagrado en el articulo 1 de la
Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, asi como en los convenios internacionales de derechos
humanos ratificados por nuestro pais. Con ellas, la Universidad reafirma su compromiso con la construccion de
un espacio inclusivo, seguro y respetuoso de la diversidad y la justicia social.
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El Organo Colegiado acordé activar mecanismos disciplinarios, escuchar a la representacion estudiantil afrodescendiente y acelerar la creacion de una
Defensoria contra la Discriminacion.


https://www.cu.ucr.ac.cr/pronunciamientos/2026/pronun182.pdf

